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Einschalten und Job sichern!

firmenkontaktmesse.ovgu.de




MANUAL

FIRMENKONTAKT-

(8) i |

ANLEITUNGS VIDEQ

MESSE

i)

—
= =]
-
-
—ll W

FIRMEN
KONTAKT
MESSE

Otgital + 8- 29.10 7030 >

FIRMENKONTAKT-

EROFFNUNG



sunaInovE
LYLISHERINA

Anrwinh W R

COAJROER - 1)1 NONNIWYI4
R 12

ol R e L S PR |-
¥ _M-.Jm T

o ERELN v (6
. S -DIYINOMNIWHIA

8\




FIRMENKONTAKTMESSE MAGDEBURG

DAS RECRUITING-EVENT AN DER OVGU

Inhaltsverzeichnis

04
05
08
12

14

16

18

20
22
24
26
28
30
32
34
36
38
40

42

Ll
46
48
50
52

54
56
58
60
62
64
66
68

70
72

Inhaltsverzeichnis
Tagesprogramm
Unternehmensvortrége / Pitches
ADASTRA GmbH

Agentur mvgyou

Automotive Safety Technologies GmbH
Avacon Netz GmbH

AxeTrading Ltd.

BeXema Gmb

bridgefield GmbH

Dow Olefinverbund GmbH

Dr. Pape & Co. Consulting GmbH
DiLICo engineering
Dragerwerke

EBAWE Anlagentechnik GmbH
EEW Energy from Waste GmbH
ENERCON GmbH

FAM Magdeburger Forderanlagen
und Baumaschinen GmbH
FERCHAU GmbH, Niederlassung
Magdeburg

FUJITSU Techno6ogy Solutions GmbH
G+E GETEC Holding GmbH
Hannover Riick SE

IAP GmbH

IBM Client Innovation Center
Germany GmbH

IBU-tec advanced materials AG
IFA Group

in-tech GmbH

K+S AG

Leadec Automation & Engineering GmbH

LINTRA plus GmbH
Mavima GmbH
mindsquare GmbH
MLP Finanzberatung SE
MOOSAIK

14
76
78
80
82
84
86
88

90
92

94
96
98

mycrocast GmbH

onoff group
Otto-von-Guericke-Universitdat Magdeburg
PROSTEP AG

regiocom

Selectline Software GmbH

Sulzer GmbH

TauRes Gesellschaft fiir
Investmentberatung mbH

TCS TiirControlSysteme AG

Transfer- und Griinderzentrum der
Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg (TUGZ)
TVG - Technische Visualistik GmbH
valantic Trading Solutions AG

VDI Verein Deutscher

Ingenieure e. V.

Homepage

Impressum



Tagesprogramm
28./ 29.10.2020

UHRZEIT PROGRAMMPUNKTE / VORTRAGE LINK / BEMERKUNG
09.45 EROFFNUNG DES TAGES DURCH DEN
Rektor der OVGU, Prof. Strackeljan https://youtu.be/xz)dP-ed3sU (auch iiber Konferenz-

9.45-16.00

10:00

AB 10:00UHR

10:15

10:45

AB 11:00

programm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.
com abrufbar

OFFNUNG DER MESSE UND MESSESTANDE FUR MESSEBESUCHER

HTTPS://FIRMENKONTAKTMESSE.EXPO-IP.COM

Messestande sollten besetzt sein, bzw. auf dem Messestand

sollte ein Hinweis zu finden sein, wann der Messestand

besetzt ist. Hinweis: Die Besetzung / der Zeitraum kann auch als Timeslot liber die
Funktion , Konferenz“ am Messestand eingebunden werden.

POTENZIALANALYSE GPOP (MLP) GOOGLE-MEET-MEETING MIT VORHERIGER

ANMELDUNG UND ZUGANGSDATEN
(auch tiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

LIVE-BERATUNG AM MESSESTAND DES TRANSFER- UND GRUNDERZENTRUMS

ZOOM-MEETING OHNE VORHERIGE ANMELDUNG UND ZUGANGSDATEN
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

VORTRAG MYCROCAST STARTUP - VOM WERKSTUDENTEN ZUM VOLLZEITMITAR

BEITER  HTTPS://YOUTU.BE/FLONUSEL_LO
(auch tiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

WIE BEREITE ICH MICH AUF EIN VORSTELLUNGSGESPRACH VOR (VALANTIC

TRANSACTION SOLUTIONS GMBH) HTTPS://YOUTU.BE/IH4CGLPZIPI
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

LIVE VIDEO CHAT (MYCROCAST) KONFERENZPROGRAMM AUF HTTPS://FIRMEN
KONTAKTMESSE.EXPO-IP.COM



Tagesprogramm

28. / 29.10.2020

12:00 POTENZIALANALYSE GPOP (MLP) GOOGLE-MEET-MEETING MIT VORHERIGER

ANMELDUNG UND ZUGANGSDATEN
(auch tber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

12:00 VORTRAG JOBPERSPEKTIVEN AN DER UNIVERSITAT MAGDEBURG

ZOOM-MEETING MIT VORHERIGER ANMELDUNG

UND ZUGANGSDATEN
(auch Giber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

12:45 VORTRAG WO DU DIE BRUCKE IN DIE WELT VON MORGEN ENTWICKELST - DIGITALISIE

RUNG MIT BRIDGEFIELD HTTPS://YOUTU.BE/ZFUPSZP8LAS
(auch tiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

14:00 GRUNDEN AN DER UNI MAGDEBURG - DIE KARRIEREALTERNATIVE FUR MACHER*INNEN
(Transfer- und Griinderzentrum der Universitdt Magdeburg)
https://www.youtube.com/watch?v=QEppNh1y8XI
(auch tiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

14:00 VORTRAG PROJEKTKOORDINATOR BEI DRAGER - MEHR ALS NUR INGENIEUR (DRAGER)

Projektkoordinator bei Drager - mehr als nur Ingenieur
Konferenzprogramm https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com

14:45 VORTRAG TYPISCHE FRAGEN IM VORSTELLUNGSGESPRACH (FUJITSU)

HTTPS://YOUTU.BE/QMSEZBYPZ98
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

15:15 VORTRAG BIOLOGISCHE SCHADSTOFFFILTERUNG (MOOSAIK)

HTTPS://YOUTU.BE/I7TRDOBUIDO00
(auch tber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

29.10.2020
UHRZEIT PROGRAMMPUNKTE / VORTRAGE LINK / BEMERKUNG
09.45 EROFFNUNG DES TAGES DURCH DEN REKTOR DER OVGU, PROF. STRACKELJAN

HTTPS://YOUTU.BE/XZ|DP-ED3SU
(auch Giber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar



Tagesprogramm

28. / 29.10.2020

AB 9:00  LASSEN SIE UNS PER LIVE-TALK ZWISCHEN 9:00 - 11:30 UHR INS GESPRACH KOMMEN!

(EEW ENERGY FROM WASTE GMBH) EEW ENERGY FROM WASTE GMBH
Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com

AB 10.00UHR
LIVE-BERATUNG AM MESSESTAND DES TRANSFER- UND GRUNDERZENTRUMS

Z0OM-MEETING OHNE VORHERIGE ANMELDUNG UND ZUGANGSDATEN
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

10:15 VORTRAG TYPISCHE FRAGEN IM VORSTELLUNGSGESPRACH (FUJITSU)

HTTPS://YOUTU.BE/XWF35072FES
(auch tiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

1:15 VORTRAG DER LEBENSLAUF - TODSUNDEN UND TUGENDEN IN
BEWERBUNGSUNTERLAGEN"(MLP)
KONFERENZPROGRAMM HTTPS://FIRMENKONTAKTMESSE.EXPO-IP.COM

12:00 VORTRAG DER J0B, DER ZU DIR PASST (CAREERCENTER DER UNIVERSITAT MAGDEBURG)

ZOOM-MEETING MIT VORHERIGER ANMELDUNG UND ZUGANGSDATEN
(auch liber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

12:45 BEWERBUNGSGESPRACH - TIPPS DAMIT IHNEN IM JOBINTERVIEW NICHT DIE LUFT AUS
GEHT (HANNOVER RUCK)
KONFERENZPROGRAMM HTTPS://FIRMENKONTAKTMESSE.EXPO-IP.COM

13:00 POTENZIALANALYSE (MLP) GOOGLE-MEET-MEETING MIT VORHERIGER ANMELDUNG

UND ZUGANGSDATEN
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

13:20 VORTRAG DOS AND DON’TS IN DEINEM ONLINE VORSTELLUNGSGESPRACH
(MINDSQUARE) ZOOM-MEETING MIT VORHERIGER ANMELDUNG UND
ZUGANGSDATEN

(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)

14:00 GRUNDEN AN DER UNI MAGDEBURG - DIE KARRIEREALTERNATIVE FUR MACHER*INNEN
(TRANSFER- UND GRUNDERZENTRUM DER UNIVERSITAT MAGDEBURG)

HTTPS://WWW.YOUTUBE.COM/WATCH?V=QEPPNH1Y8XI
(auch iiber Konferenzprogramm auf https://firmenkontaktmesse.expo-ip.com abrufbar)



Unternehmensvortrage / Pitches

28. / 29.10.2020

UNTERNEHMENSVORTRAGE / PITCHES

Begleitend zur Messe finden interessante Vortrage und Prasentationen auf der Kongressplattform des Messege-
ldndes statt. Hier erhaltet ihr zahlreiche Karrieretipps und Insights zu beruflichen Entwicklungsmaglichkeiten.
28.10.2020

09:45 UHR

EROFFNUNG DER FIRMENKONTAKTMESSE DIGITAL AM 28.10.2020
Er6ffnung der Firmenkontaktmesse DIGITAL am 28.10.2020 durch den Rektor der Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg, Prof. Dr. |Jens Strackeljan.

10:00 UHR

MYCROCAST STARTUP - VOM WERKSTUDENTEN ZUM VOLLZEITMITARBEITER

Was ist eigentlich mycrocast und was machen wir genau? Wie kann man als Student Teil einer Vision werden, die
darauf abzielt, das TikTok des Audio zu werden. Anhand eines konkreten Beispiels eines aktuellen Mitarbeiters
wird dessen Weg vom Werkstudenten zum Vollzeitmitarbeiter mit Unternehmensanteilen aufgezeigt.

10 - 16:00 UHR

TUGZ - LIVECHAT ZUR GRUNDERBERATUNG (ZWISCHEN 10-16.00UHR)

Livechat: Egal ob Produkt- oder Dienstleistungsentwicklung, Arbeitsplatze im Co-Working, Unterstiitzung bei der
Businessplanerstellung oder Vermittlung der notwendigen Finanzierung, die OVGU unterstiitzt dich in allen Be-
reichen mit einem erfahrenen Team bei der Verwirklichung deines Traumes. Gemeinsam bringen wir deine Idee
zum Fliegen! Werde dein eigenen Chef und informiere dich noch heute, wie du die Welt mit deinen Ideen ein
Stlick besser machen kannst.

Jonas Crackau und Felix Dieckmann, Griindungsberater im TUGZ der OVGU

10:45 UHR

VALANTIC - WIE BEREITE ICH MICH AUF EIN VORSTELLUNGSGESPRACH VOR

Hat man die erste Hiirde erfolgreich gemeistert und wird dann zum Bewerbungsgespréach eingeladen, steht man
vor der Herausforderung, sich bestmoglich zu prasentieren. Aber wie?

Im Rahmen dieses kurzen Workshops werden Tipps und Tricks gegeben, wie Sie sich optimal vorbereiten und die
Fragestellungen im Rahmen des Bewerbungsgespraches erfolgreich meistern.

Beatrix Kriiger, Personalreferentin bei valantic

11:00 UHR
MLP - STRATEGISCHE GEHALTSVERHANDLUNG - LERNE DEINEN MARKTWERT KENNEN UND VERDIE-

NE, WAS DU WERT BIST

Dein Einstiegsgehalt hdangt von sehr vielen Faktoren ab - der wichtigste Faktor dabei bist du! Wir zeigen dir, wie
du deinen Gehaltsbedarf ausloten und dein Wunschgehalt besser verhandeln kannst.

Curd-Georg von Nostitz-Wallwitz, Leiter Hochschulteam Magdeburg

11:00 UHR

MYCROCAST LIVE VIDEO CHAT
Nimm jetzt Kontakt mit uns auf.



Unternehmensvortrage / Pitches

28. / 29.10.2020

12:00 UHR

OVGU - JOBPERSPEKTIVEN AN DER UNIVERSITAT MAGDEBURG

Begleiten Sie uns auf einer kleinen Reise an verschiedene Arbeitsplatze und Platze der Otto-von-Guericke-
Universitdt Magdeburg und lernen Sie die vielfdltigen Moglichkeiten in Forschung, Lehre, Verwaltung und Wis-
senschaftsmanagement kennen. Zwischenstopps in der Mensa, der Bibliothek und im Sportzentrum verschaffen
Ihnen Einblicke in unsere attraktiven Angebote. Ein Blick auf die wissenschaftsunterstiitzenden Einrichtungen
und die Verwaltung zeigt lhnen, wie wir hier arbeiten und wie Wissenschaft und Lehre davon profitieren. Finden
Sie IHREN zukiinftigen Lieblings(arbeits)platz an der OVGU und stellen Sie uns im Anschluss lhre Fragen.
Annette Hoeschen, Referentin Personalentwicklung und Recruiting

12:45 UHR
BRIDGEFIELD - WO DU DIE BRUCKE IN DIE WELT VON MORGEN ENTWICKELST - DIGITALISIERUNG

MIT BRIDGEFIELD

Industrie 4.0, Digitalisierung und moderne, agile Arbeitswelten sind Begriffe, die du sicherlich auch schon das
eine oder andere Mal gehort hast. Aber, was bedeutet Digitalisierung und Industrie 4.0 eigentlich in der Praxis?
Was macht man in Digitalisierungsprojekten und mit welchen Technologien hat man es zu tun? Wie funktioniert
modernes und agiles Arbeiten im Team mit Scrum, Kanban und Selbstorganisation?

Wir wollen dir einen Einblick dariiber geben, was es damit auf sich hat und wie wir das bei bridgefield in
Magdeburg in die Tat umsetzen.

Wir freuen uns auf dich!

Daniel Vogel, Agile Coach bei bridgefield

14:00 UHR

DOW - THE SCIENCE OF YOUR CAREER: MEET ADRIANA AND SOPHIA

At Dow we believe in using science to build an exciting career-with the opportunity to explore, exchange ideas,
and make a meaningful difference on global challenges. Can you see yourself on the team?

Meet Adriana and Sophia

14:00 UHR
TUGZ OVGU - GRUNDEN AN DER UNI MAGDEBURG - DIE KARRIEREALTERNATIVE FUR

MACHER*INNEN

Egal ob Produkt- oder Dienstleistungsentwicklung, Arbeitsplatze im Co-Working, Unterstiitzung bei der Busi-
nessplanerstellung oder Vermittlung der notwendigen Finanzierung, die OVGU unterstiitzt dich in allen Berei-
chen mit einem erfahrenen Team bei der Verwirklichung deines Traumes. Gemeinsam bringen wir deine Idee
zum Fliegen! Werde dein eigenen Chef und informiere dich noch heute, wie du die Welt mit deinen Ideen ein
Stiick besser machen kannst.

Jonas Crackau und Felix Dieckmann, Griindungsberater im TUGZ der OVGU

14:00 UHR

DRAGER - PROJEKTKOORDINATOR BEI DRAGER - MEHR ALS NUR INGENIEUR

Ausbildung: Ingenieur fiir Sicherheit und Gefahrenabwehr (B.Sc.)

Was mache ich bei Drager: Operative Gesamtverantwortung fiir die Region Deutschland Nord-Ost, Shell RR und
ROW

Martin Nesemann, Operations Coordinator Drager Safety



Unternehmensvortrage / Pitches

28. / 29.10.2020

14:45 UHR

FUJITSU - TYPISCHE FRAGEN IM VORSTELLUNGSGESPRACH

Welche Art von Fragen kann ich in einem Vorstellungsgesprach bei Fujitsu erwarten? Und (wie) kann ich mich
daraufvorbereiten? Tipps und Input zu diesen Fragestellungen bekommst im Vortrag von Sophie Jager, Recruiterin
fir Junior Talente bei Fujitsu in Central Europe.

15:15 UHR

MOOSAIK - BIOLOGISCHE SCHADSTOFFFILTERUNG

Wir wollen einen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung der Stidte leisten, in dem wir die Vorteile des Vertical
Gardening und die filternden Eigenschaften von Moosen zusammenfiihren. Wir haben ein duales Fassadenpaneel
entwickelt, welches grofflachig zur Schafstofffilterung eingesetzt werden kann. Unsere Paneele bieten auf beiden
Seiten einen einzigartigen Effekt fiir den Konsumenten. Das Moos wachst immer auf der Wand zugeneigten Seite,
ist somit im Schatten und nicht dem direkten Sonnenlicht ausgesetzt. Die zur Stralle geneigte Seite ist individuell
gestaltbar und kann als Griinflache, fiir Werbezwecke, fiir Kunst oder andere kreative Ideen genutzt werden. Wir
streben danach ein Produkt auf den Markt zu etablieren, welches sich einerseits durch seinen dkologischen Nut-
zen und anderseits durch eine hohe Vielfaltigkeit auszeichnet. Wir wollen die Zukunft der Stadte mit sauberer Luft,
einer besseren Lebensqualitdt und einer griineren Umgebung verschonern. Wir haben uns bereits wahrend des
Studiums mit einer nachhaltigen Entwicklung beschaftigt. Das entwickelte Produkt soll diese Werte vermitteln. Im
Zuge der Ausgriindung sind wir nun dabei, unser Team um weitere ambitionierte Kopfe zu erweitern.

29.10.2020

09:00 UHR

EEW - LASSEN SIE UNS PER LIVE-TALK ZWISCHEN 9:00 - 11:30 UHR INS GESPRACH KOMMEN!

Loggen Sie sich gern im angegebenen Zeitraum in die Teams-Live-Besprechung ein und lassen Sie uns herzlich
gern |hre Optionen bei der EEW besprechen.

10:00 UHR
FUJITSU IN KOOPERATION MIT PEARSON&STARK - TYPISCHE FRAGEN IM VORSTELLUNGSGESPRACH

Das Vorstellungsgesprach ist meistens die letzte Hiirde im Bewerbungsprozess und fiir viele die schwierigste. In
diesem Vortrag sehen wir uns die haufigsten Fragen im Vorstellungsgesprach an, definieren, was dahinter steckt,
und besprechen, wie man sich am besten auf diese Fragen vorbereitet. AuRerdem klaren wir einige Mythen rund
um Vorstellungsgesprache auf und geben Tipps und Tricks, die wirklich weiterhelfen

10 - 16:00 UHR

TUGZ - LIVECHAT ZUR GRUNDERBERATUNG (ZWISCHEN 10-16.00UHR)

Livechat: Egal ob Produkt- oder Dienstleistungsentwicklung, Arbeitspldtze im Co-Working, Unterstiitzung bei der
Businessplanerstellung oder Vermittlung der notwendigen Finanzierung, die OVGU unterstiitzt dich in allen Be-
reichen mit einem erfahrenen Team bei der Verwirklichung deines Traumes. Gemeinsam bringen wir deine Idee
zum Fliegen! Werde dein eigenen Chef und informiere dich noch heute, wie du die Welt mit deinen Ideen ein
Stlick besser machen kannst.

Jonas Crackau und Felix Dieckmann, Griindungsberater im TUGZ der OVGU

10:15 UHR
FUJITSU - TYPISCHE FRAGEN IM VORSTELLUNGSGESPRACH

10



Unternehmensvortrage / Pitches

28. / 29.10.2020

Welche Art von Fragen kann ich in einem Vorstellungsgesprach bei Fujitsu erwarten? Und (wie) kann ich mich
darauf vorbereiten? Tipps und Input zu diesen Fragestellungen bekommst im Vortrag von Sophie Jager, Recrui-
terin fiir Junior Talente bei Fujitsu in Central Europe.

11:20 UHR

MLP - DER LEBENSLAUF - TODSUNDEN UND TUGENDEN IN BEWERBUNGSUNTERLAGEN

Lerne, worauf es in deinem Lebenslauf ankommt und auf was du verzichten solltest.

Als grofRtes Beratungshaus fiir Akademiker in Europa sehen wir die Bewerbungsphase von zwei Seiten: Aus
deiner als Bewerber zum Abschluss des Studiums und aus der Sicht der Personaler auf der anderen Seite des
Bewerbungsprozesses. In diesem Vortrag bekommst du einen Einblick, wie Lebenslaufe gelesen werden, was
hinein gehort und welche Fehler du vermeiden solltest.

12:00 UHR
OVGU - DER JOB, DER ZU DIR PASST

Wo sehe ich mich in 10 Jahren? Arbeite ich in einem Biiro, in einem Labor oder einer Werkstatt? Und welche
Menschen umgeben mich? Die Suche nach dem passenden Job beginnt oft dort, wo der/die Jobsuchende es
nicht vermutet: Bei ihnen selbst. Klare, gezielte Fragestellungen an sich selbst helfen dabei, ein Bild vom zu-
kiinftigen Traumjob zu entwickeln. Im Workshop stellt Nance Kaemmerer vom Career Service der Otto-von-Gue-
ricke-Universitat Magdeburg einige dieser Fragestellungen vor und hilft ein Bild von der Zukunft zu entwickeln.

12:40 UHR

BEWERBUNGSGESPRACH - TIPPS DAMIT IHNEN IM JOBINTERVIEW NICHT DIE LUFT AUSGEHT

In diesem kurzen Vortrag mochten wir lhnen wichtige Tipps und Tricks zur Vorbereitung auf ein Bewerbungs-
gesprach, aber auch fiir das Bewerbungsgesprach selber mitgeben. Dabei helfen wir [hnen bei der Erkennung
Ihres Kompetenzschliissels, ein Matching mit einer Stellenausschreibung zu erkennen und auf typische Fragen
im Gesprach authentisch und geschickt zu antworten und Fettndpfchen zu vermeiden.

Marc-Oliver Dorn, Personalreferent, Hannover Riick-Gruppe

13:20 UHR
MINDSQUARE AG - DOS AND DON'TS IM VORSTELLUNGSGESPRACH

Du bist auf der Suche nach deinem IT-Berufseinstieg und maochtest deinen Traumjob ergattern? Dann bist du
bei unserem Vortrag zum Thema ,,Dos and Don’ts in deinem digitalen Vorstellungsgesprach® genau richtig.
Unser Personalvorstand Timm Funke berichtet dir aus seiner jahrelangen Erfahrung im Recruiting und gibt dir
hiflreiche Tipps & Tricks an die Hand, wie du in deinem digitalen Vorstellungsgesprach deinen IT-Job fiir dich
gewinnen kannst!

Timm Funke

14:00 UHR
TUGZ OVGU - GRUNDEN AN DER UNI MAGDEBURG - DIE KARRIEREALTERNATIVE FUR

MACHER*INNEN

Egal ob Produkt- oder Dienstleistungsentwicklung, Arbeitsplatze im Co-Working, Unterstiitzung bei der Busi-
nessplanerstellung oder Vermittlung der notwendigen Finanzierung, die OVGU unterstiitzt dich in allen Berei-
chen mit einem erfahrenen Team bei der Verwirklichung deines Traumes. Gemeinsam bringen wir deine Idee
zum Fliegen! Werde dein eigenen Chef und informiere dich noch heute, wie du die Welt mit deinen Ideen ein
Stiick besser machen kannst.

Jonas Crackau und Felix Dieckmann, Griindungsberater im TUGZ der OVGU



JADASTRA ADASTRA GmbH

Die Adastra Gruppe ist ein Spitzenanbieter von Losungen im Bereich Information Management - ein IT-Bera-
tungsunternehmen mit 24 internationalen Standorten und Hauptsitz in Toronto, Kanada. Adastra bietet fiihrenden
Unternehmen das volle Spektrum an Beratungsleistungen von der Konzeption bis hin zur Implementierung und
dem Betrieb innovativer Data & Analytics Losungen. Mit weltweit iiber 2000 Expertinnen und Experten schlieRen
wir die Liicke zwischen den Fachbereichen und der IT, um die Effizienz im operativen Geschaft unserer Kunden zu
steigern. Mehr erfahren Sie unter www.adastragrp.com.

HAUPTSITZ:
Frankfurt am Main

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST:
IT-Beratung / Informatik

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen: Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL

Qualifikationen: Interesse an innovativen IT-Losungen und einem Einstieg ins IT-Consulting, sehr gute analytische
Fahigkeiten und Freude an Kommunikation, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Kenntnisse in SQL oder im
Bereich Datenanalyse sind von Vorteil

Wir legen Wert auf: Bei Adastra zu sein, bedeutet Teil eines internationalen Teams von Kolleg*innen aus unter-
schiedlichsten Fachrichtungen zu sein. Knowledge-Sharing und eine wertschdtzende Unternehmenskultur sind
Grundlage unserer Arbeit. Adastra bietet Dir durch Schulungen oder durch Teilnahme an Fachkonferenzen die
Maglichkeit, Dich kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Einstieg als: Junior Consultant im Bereich Data Engineering & Analytics

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

KONTAKT:
Herr David Frickel
RecruitmentDE@adastragrp.com

Tel. 49 69 713 779 790
Adastra GmbH, Niedenau 36
60325 Frankfurt am Main

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://de.adastragrp.com/de/careers/

12



+JADASTRA

Wir suchen
IT-Cleverdenker
fur den Einstieg
als Consultant

Im Bereich

Data Engineering
und Analytics.

Wir haben offene Stellen
fair Berufseinsteiger

und Young Professionals.
Bewirb dich jetzt auf
unserer Karriereseite!

www.adastragrp.com



mv4ou s

Willkommen bei mvgyou

Ob fiir abgewanderte Landeskinder, fiir Zuwanderungsinteressierte, fiir Pendelnde oder fiir Fachkrafte aus dem
Land: Wenn es um das Arbeiten und Leben in Mecklenburg-Vorpommern geht, sind Sie bei mv4you an der rich-
tigen Adresse.

Unser Jobportal bietet Fach- und Fiihrungskraften taglich attraktive Stellenangebote in Mecklenburg-Vorpom-
mern. Unser Service ist fiir alle Bewerberinnen und Bewerber véllig kostenlos. Quer durch alle Branchen finden
Arbeitssuchende, Jobwechselnde sowie Berufseinsteigerinnen und -einsteiger, Riickkehrende sowie pendelnde
Fachkréfte bei uns Stellenangebote von Unternehmen aus der Region.

Neben spannenden Jobmadglichkeiten berichten wir regelmaRig tiber Neuigkeiten des Landes Mecklenburg-Vor-
pommern

HAUPTSITZ:
Mecklenburg-Vorpommern

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST:
Andere

WIR STELLEN EIN:
Fachrichtungen:
Jobportal fiir Fach- und Flihrungskrafte in Mecklenburg-Vorpommern

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg

KONTAKT:

Franziska Schondube
info@mvgyou.de

Tel. 0385 760 55 15
Mecklenburgstralie 85
19053 Schwerin

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://www.mvgyou.de
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@ ASTech Automotive Safety Technologies

Automotive Safety Technologies G m b H

Die Automotive Safety Technologies GmbH (ASTech) wurde 2009 als Joint Venture zwischen der Andata Entwick-
lungstechnologie GmbH (Andata) und der Audi Electronics Venture GmbH (AEV) gegriindet. Wir entwickeln Soft-
wareldsungen fiir die Integrale Fahrzeugsicherheit basierend auf dem Technologieansatz von Andata und dem
Know-how der Audi Fahrzeugsicherheit.

Unsere Kompetenzen decken den gesamten Bereich der Entwicklung Integraler Sicherheitssysteme ab: Von der
Funktions- und Softwareentwicklung iiber die notwendige Simulations- und Testkompetenz bis zur Tool- und
Prozessentwicklung im Bereich der Integralen Sicherheit - alles aus einer Hand.

An unseren beiden Standorten in Gaimersheim/Ingolstadt und in Wolfsburg sowie in unserem Biiro in Heimsheim
entwickeln wir in Eigenverantwortung und in enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden und Partnern aus dem
Automotive-Bereich. Auf diese Weise sind wir die erste Anlaufstelle im Bereich der Integralen Sicherheit.

HAUPTSITZ

Gaimersheim

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Informatik, Maschinenbau, Elektronik

Qualifikationen:

Kenntnisse in Spezifikations-, Modellierungs- und Simulationstechniken wie z.B. Matlab/Simulink; Kenntnisse
entwicklungsrelevanter Prozesse und Normen, wie V-Modell, SPICE, IS0-26262; gute Programmierkenntnisse im
Bereich C++; allgemeines Know-How aus dem Automotive-Bereich, insbesondere zu Bussystemen (CAN, LIN,
FlexRay, MOST)

Wir legen Wert auf:

sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit

Einstieg als:

Festanstellung, Praktikant

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

KONTAKT:

Frau Sandra Mack
karriere@astech-auto.de
Tel. +49 841 89 95000
Lilienthalstralie 11

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.astech-auto.de/de/karriere/
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olgreich starte @ ASTech

Automotive Safety Technologies

Seit Jahren entwickeln wir mit Leidenschaft und
Prazision Software-basierte Lésungen fur die
Integrale Fahrzeugsicherheit. Unsere Mitarbeiter
sind hierbei der Schlussel des Erfolgs unseres
mittelstandischen Unternehmens.
Auch kunftig wachsen wir weiter und
suchen Berufserfahrene, Absolventen und
Studenten, die ihre Vision des Fahrzeugs
Breites Themenspektrum von morgen, schon heute mit uns
Erfolgreiches Teamwork verwirklichen wollen. Du gehorst
Offene Feedback-Kultur dazu? Dann sprich uns an!

Mitarbeiterevents
Weiterentwicklungsmoglichkeiten

Was Dich bei uns erwartet:

Eigenverantwortliches Arbeiten
Flexible Arbeitszeitgestaltung

...und vieles mehr!

www.astech-auto.de



Avacon

Voller Energie. Fiir die Menschen in der Region.

Als eines der grofSten regionalen Energieversorgungsunternehmen Deutschlands bringt die Avacon-Unterneh-
mensgruppe Energie genau dorthin, wo Millionen Menschen sie brauchen. Schnell, zuverlassig, effizient und
umweltfreundlich. Wir sind Partner fiir regionale Energielésungen in den Bereichen Strom, Gas, Wasser, Warme,
Kélte, Mobilitdt und Beleuchtung. Uber unsere intelligenten Energienetze verbinden wir Menschen von der Nord-
seekiiste bis Stidhessen, von der niederlandischen Grenze bis nach Sachsen-Anhalt mit Energie. Dariiber hinaus
plant, baut und betreibt die Unternehmensgruppe moderne und leistungsstarke Glasfasernetze.

Mit 2.812 Mitarbeitern* und 200 Auszubildenden und Praktikanten ist die Avacon-Unternehmensgruppe einer der
grolSten Arbeitgeber und Ausbilder der Region und damit ein relevanter Wirtschaftsfaktor. Durchschnittlich 700
Millionen Euro flieRen jahrlich in Form von Steuern, Auftragen und Lohnen in den regionalen Wirtschaftskreislauf.
So leisten wir einen Beitrag zum wirtschaftlichen Wachstum und setzen Impulse fiir die Unternehmen in der
Region.

Avacon ist Teil des E.ON-Konzerns, zugleich aber auch stark kommunal geprdagt. Mehr als 80 Kommunen und
Landkreise halten 38,5 Prozent der Anteile an Avacon.

Unser Netzbetreiber Avacon Netz verbindet die Menschen in der Region - mit Energienetzen von heute und
morgen. Fiir die sichere Energieversorgung von Kommunen, Industrie, Gewerbe und Haushalten sorgen wir mit
unseren rund 85.000 Kilometern Strom- und Gasnetzen rund um die Uhr. Egal ob unsere Kunden ihre Energie aus
Sonne, Wind oder Biomasse gewinnen: wir bringen sie ans Netz, schnell und zuverlassig. Uber 45.000 dezentrale
Erzeugungsanlagen sind bereits an unsere Netze angeschlossen, die jahrlich mehr als 19 Milliarden Kilowattstun-
den Erneuerbare Energie einspeisen. Energienahe Serviceleistungen wie StraRenbeleuchtung sowie Planung, Bau
und Betrieb von Energienetzen und -anlagen runden unser Angebot ab.

HAUPTSITZ
Helmstedt

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Elektronik

Energie / Versorger

Ingenieure

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

idealerweise Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder Betriebwirtschaftslehre
Wir legen Wert auf:

Motivation, Kommunikation, Interesse an energiewirtschaftlichen Fragestellungen
Einstieg als:

Werkstudenten, Praktika, Abschlussarbeiten, Trainee

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika, Werkstudenten, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg

KONTAKT:

Marc-Kevin Pohl
marc-kevin.pohl@avacon.de
Tel. 015164415408
Schillerstralle 3

38350 Helmstedt

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://jobs.eon.com/avacon/go/Alle-Stellen-bei-Avacon/3728201/
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Schneller, hoher, weiter?
Wir sagen, der richtige Weg
ist entscheidend.

Um diesen Weg zu finden, bieten wir Studierenden die Méglichkeit, die
theoretischen Fahigkeiten in der Praxis anzuwenden. Ob Praktikum oder
Abschlussarbeit — wir begleiten dich gern auf dem Weg zum Traumberuf
mit dem Know-how eines der gré3ten regionalen Energieunternehmen.
Teamgeist, Kreativtat und Energie solltest du mitbringen.

Bewirb dich jetzt auf www.avacon.de/karriere

Zukunft beginnt zusammen



-~~~  AxeTrading Ltd.

AxeTrading - The cutting edge of Fixed Income trading technology.

Founded in 2009, AxeTrading is an award-winning software company with headquarter in London, innovation
centre in the ,,Science Harbour” of Magdeburg and sales offices in Sydney and Singapore.

With our e-trading platform we provide traders acting in fixed income markets and located on 4 continents access
to optimised, personalised and intuitive workflows.

Innovation, quality and customer orientation are our drivers. All our production is led in-house, using the latest
technologies and applying the Scrum framework. From product concept and design, through software deve-
lopment and testing, up to system integration and customer support. We are a close-knit team coming from 19
countries, with diverse backgrounds and same passion for IT and Finance.

Passion cannot be programmed. But we use it in our software development.

HAUPTSITZ

London

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Beratung / Informatik
Andere

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Software Development - Software Test

Qualifikationen:

Bachelor

Wir legen Wert auf:

Proactivity, willingness to learn, agile way of working, multiculturalism
Einstieg als:

Werkstudent or intern

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

KONTAKT:

Marilena Nalli
marilena.nalli@axetrading.com
Tel. 039160788119
Werner-Heisenberg-Str.1

39106 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/|OBANGEBOTE

www.axetrading.com
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THERE'S
NO PLACE LIKE...

Internships
opportunities as:

- Software Developer
- Software Tester

THE CUTTING EDGE OF FIXED INCOME TRADING TECHNOLOGY

axetrading.com jobs@axetrading.com



Xema \\ BeXema GmbH

BeXema treibt Elektromobilitdt und Energieeffizienz voran! Mit unseren Produkten legen wir den Grundstein, um
intelligente Innovationen in der Elektromobilitdt und der Energieeffizienz zu ermoglichen. Wir sorgen dafiir, dass
aus Zukunftsthemen Gegenwart wird. .

HAUPTSITZ

Barleben

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

Elektronik

Energie / Versorger

Ingenieure

Andere

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Elektrotechnik, Mechatronik, Automatisierungstechnik, Regelungstechnik, Wirtschaftsingenieurwesen
Qualifikationen:

Bachelor of Science oder Master of Science, gute Deutschkenntnisse (mind. C1)

Wir legen Wert auf:

Begeisterung fiir Elektromobilitat und Entwicklungen im Bereich der Energieeffizienz

Einstieg als:

Direkteinstieg, Werkstudententatigkeit und Praktika (mind. 3 Monate)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Antje Knopf
personal@bexema.com
Tel. 039203 514 200
SteinfeldstraRe 2a
39179 Barleben

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.bexema.com/de/karriere/
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Electrify yourself

Dein Job in Magdeburg-Barleben. BeXema treibt Elektromobilitat und Energieeffizienz voran!
Mit unserer Leistungselektronik und unseren Umrichtern legen wir den Grundstein, um
intelligente Innovationen in der Elektromobilitat und der Energieeffizienz zu ermaglichen.

Wir sorgen dafir, dass aus Zukunftsthemen Gegenwart wird.

Elektromobilitat

Mit unseren Testsystemen sind
Automobil- und Batteriehersteller
in der Lage, auch das letzte
Quéntchen Effizienz aus ihren
Produkten herauszuholen. Mit
unseren Produkten begleiten wir
unsere Kunden bei der Entwicklung
von Batterie-Prototypen, die erstin
zuklinftigen Elektroautos verwendet
werden sollen. Unsere Produkte
werden aber auch verwendet,

um Batterien noch wahrend der
Produktion der Elektroautos auf
Herz und Nieren zu testen.

Energieeffizienz

Wir bieten innovative Test- und
Entwicklungslésungen, um
wesentliche Komponenten in Smart
Grids zu untersuchen. Unsere
Kunden zahlen dabei auf uns, um
regenerative Energieerzeuger und
Energiespeicherlésungen in Smart
Grids zu integrieren.

Warum BeXema?

Bei uns erhéltst du die Chance
die Zukunft aktiv mitzugestalten.
Du bist von Anfang an Teil eines
dynamischen Teams, das von
Innovationen begeistert ist. Dank
der flachen Flhrungsstrukturen
kénnen clevere Ideen jederzeit
schnell umgesetzt werden. Bei uns
bist du nicht nur ein Schraubchen
im groflRen Getriebe, sondern du
bewegst etwas.

Werde Teil des Bexema Teams. Kontakt B e

Wir freuen uns auf dich. BeXema GmbH 39179 Magdeburg-Barleben

Steinfeldstr. 2a  www.bexema.com dynamic power electronics




D
0 bridgefield GmbH

fField

bridgefield steht fiir ,,Briicken bauen®. Wir verstehen uns als Digitalisierungsdienstleister, der Briicken zwischen
existierenden Systemen, Prozessen und Mitarbeitern und neuen Digitalen Infrastrukturen baut. bridgefield steht
fiir interdisziplinéres kreatives Denken, Software Engineering hochster Qualitat sowie fiir den unbéndigen Drang
Innovationen strategisch zu planen und verldsslich umzusetzen. Unsere Innovation liegt dabei immer in unseren
Mitarbeitern.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Beratung / Information

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Informatik und verwandte Studiengénge

Qualifikationen:

Bachelor, Master, Promotion

Wir legen Wert auf:

Softwareentwickler, Product Owner, Software-Architekt

Einstieg als:

Direkteinstieg (mit und ohne Berufserfahrung), Masterand, Bachelorand, Werksstudent

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:
Dr. Steffen Menecke
jobs@bridgefield.de

Tel. +49 (391) 792 930 0
Jerichower Str. 28-30

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://bridgefield.de/karriere/
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WE ARE BRIDGEFIELD
. CHALLENGE WHAT’S POSSIBLE

ww.bridgefield.de



Dow Olefinverbund GmbH

Dow verbindet integrierte Produktionsanlagen und globale Reichweite, fokussierte Innovation und starke Markt-
positionen und setzt damit auf profitables Wachstum, um das innovativste, kundenorientierteste, inklusivste und
nachhaltigste Material-Science-Unternehmen zu werden.

Die Dow Olefinverbund GmbH gehdrt zum amerikanischen Konzern Dow. In Mitteldeutschland sind wir an fiinf
Standorten in Sachsen-Anhalt und Sachsen vertreten und gehoren zu den grofSten Arbeitgebern der Region. Eine
berufliche Karriere bei uns ist eine Einladung zum Forschen und Entwickeln in einem globalen Team.

HAUPTSITZ
Midland, Die Vereinigten Staaten

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Chemie

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:
Kristin Berberich
KBerberich@dow.com

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://corporate.dow.com/en-us/careers/jobs.html
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dr
— papeé&co .
dlo consulting Dr. Pape & Co. Consulting GmbH

Wir sind ein junges Unternehmen mit ausgewiesener Expertise in der Beratung zu und Implementierung von SAP
Student Lifecycle Management (SLcM), der SAP Campus-Management-Losung.

Als Beratungs- und Entwicklungsteam bieten wir ein breites Portfolio - von der Konzeption und Umsetzung der L6-
sungsarchitektur iiber Schulungen, Entwicklung von Anwendungen und Schnittstellen bis zum Projekt- und Ande-
rungsmanagement. Wir arbeiten agil und in engem Kontakt mit unseren Kunden in Deutschland und der Schweiz.
Unser Ziel ist es, spiirbare Verbesserungen im Arbeitsalltag aller Hochschulmitglieder zu realisieren.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT-Beratung/ Informatik
Offentlicher Dienst / Offentliche Verwaltung / Bildung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Ronny Zimmermann
karriere@pape-und-co.de
Tel. +49-391-50549783
Universitatsplatz 12

39104 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/|OBANGEBOTE

https://www.pape-und-co.de/karriere/
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Wir sucken angehende
Entwrekler and SAP-
Bepater, dre sieh auck
mrt SpalB auskennen.

> §

r

Du beschift igst dich mit der Anmeldung zu Priifungen und der Erstellung deines
Stundenplans? Klasse, wir auch! Dich interessiert, wie all das funktioniert?
Willkommen in unserer Welt!

Wir unterstiitzen Hochschulen dabei, Prozesse wie die Immatrikulation, Lehrveranstal-
tungs- und Priifungsplanung, Noteneingabe uvm. zu gestalten sowie digital zu realisieren.

Webentwicklung, Prozessgestaltung oder Hardcore-ABAP-Coding in einem coolen Team
ist dein Ding? Dann bist du bei uns genau richtig.

Du hast Lust auf einen Job, eine Abschlussarbeit, ein Praktikum oder ein Soft wareprojekt
in unserer Welt? Sprich uns an!
Wir sind am 1. und 2. Tag an Stand 40 zu finden.

Dr. Pape & Co. Consulting GmbH, Magdeburg pape & Co

Universitatsplatz 12 | karriere@pape-und-co.de | Telefon 0391-5054 9787 CO ﬂS u lt' N g




10 reduce Losts

33 DiLiCo DiLiCo engineering

Das Team von DiLiCo engineering entwickelt und vertreibt innovative Mess- und Diagnosesysteme fiir elektroche-
mische Energiewandler und -speicher wie Brennstoffzellen, Elektrolyseure und Batterien. Der wirtschaftliche und
nachhaltige Einsatz von stationdaren Brennstoffzellensystemen fiir die Objektversorgung steht weiterhin im Fokus
der Vertriebsaktivitdten. Projektierung, Aufbau und Inbetriebnahme von Energiesystemen fiir Forschungs- und
Entwicklungszwecke zahlen ebenfalls zu den Kompetenzen von DiLiCo engineering.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Elektronik

Energie / Versorger

Ingenieure

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Maschinenbau

Verfahrens- und Systemtechnik

Elektrotechnik und Informationstechnik

KONTAKT:

Herr Maik Heuer
info@dilico.de

Tel. 0391 505 859 86
Lorenzweg 43

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://www.dilico.de
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Drager Dragerwerke

Als inhabergefiihrtes Unternehmen mit iiber 1.100 Filialen in 45 Landern weltweit und Hauptsitz in Braunschweig
vereint NEW YORKER die flachen Hierarchien eines Familienbetriebs mit der Internationalitdt eines GrolRkonzerns.
Kurze Entscheidungswege und viel Spielraum fiir eigene Ideen ergeben ein einzigartiges Arbeitsumfeld, in dem
du dein Talent gewinnbringend zum Einsatz bringen kannst. Du suchst einen Einstieg in einem attraktiven und
dynamischen Unternehmen, in dem du jeden Tag etwas bewirken kannst? Dann starte jetzt deine Karriere in einer
der schonsten Branchen der Welt!

HAUPTSITZ

Braunschweig

STANDORTE
Deutschland: Braunschweig, Berlin
Weltweit: 45 Lander weltweit

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 7.000
Weltweit: 19.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Handel

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Logistik, Supply Chain Management, Inbound, Outbound
Qualifikationen:

Master, Wirtschaftsingenieurwesen, BWL, Logistik

Wir legen Wert auf:

analytische Fahigkeiten, Flexibilitat, Teamfahigkeit
Einstieg als:

Young Professionals

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Trainee
Direkteinstieg

KONTAKT:
Johanna Rosenmiiller
jrosenmueller@newyorker.de

Tel. 0597 / 2135 5975
HansestraRe 48

38112 Braunschweig

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

newyorker.de/jobs
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ﬁﬁ EBAWIE EBAWE Anlagentechnik GmbH

WE FORM YOUR CONCRETE

Bei EBAWE Anlagentechnik erwartet Sie ein junges, dynamisches Team, das mit viel Engagement und Begeiste-
rung Spitzenldosungen umsetzt und innovativ arbeitet. Als solides und kontinuierlich wachsendes Unternehmen
sind wir Marktfiihrer im Bereich schliisselfertige Produktionsanlagen fiir die Betonfertigteilindustrie. Durch unser
internationales Arbeitsumfeld ergeben sich vielféltige Einsatz- und Entwicklungsmoglichkeiten im In- und Aus-
land sowie innerhalb unserer Unternehmensgruppe PROGRESS GROUP.

HAUPTSITZ
Eilenburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:

Praktika
Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Franziska Jarke
personal@ebawe.de
Tel. 03423/665-162
Diibener Landstralte 58
04838 Eilenburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.ebawe.de/de/karriere/offene-stellen
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N EBAWE

WE FORM YOUR CONCRETE

DEIN EINSTIEG BE! UNS:

. Praktikum _
. Abschlussarbelt
. Direkteinstieg

oder

VON EILENBURG IN DI

GAN/E WE

Bei EBAWE Anlagentechnik in Eilenburg bei Leipzig entwickeln und automatisieren wir
Maschinen und Anlagen fUr die Betonfertigteilindustrie. Unsere spannenden Projekte
reichen von Deutschland, uber Europa hinaus bis in alle Welt. Werde Teil unserer
international tatigen Unternehmensgruppe — mit Uber 600 Mitarbeitern und Standorten
in verschiedenen Landern.

Infos zu Studium, Berufsfelder und Jobs

unter: www.ebawe.de/karriere




-
eew EEW Energy from Waste GmbH

Energy fram Waste

EEW Energy from Waste (EEW) ist ein in Europa fiihrendes Unternehmen bei der Thermischen Abfall- und Klar-
schlammverwertung. Zur nachhaltigen energetischen Nutzung dieser Ressourcen entwickelt, errichtet und be-
treibt das Unternehmen Verwertungsanlagen auf hochstem technologischem Niveau und ist damit unabdingbarer
Teil einer geschlossenen und nachhaltigen Kreislaufwirtschaft. In den derzeit 18 Anlagen der EEW-Gruppe in
Deutschland und im benachbarten Ausland tragen 1150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fiir das energetische Re-
cycling von jahrlich bis zu 5 Millionen Tonnen Abfall Verantwortung. EEW wandelt die in den Abfdllen enthaltene
Energie und stellt diese als Prozessdampf fiir Industriebetriebe, Fernwarme fiir Wohngebiete sowie umweltscho-
nenden Strom zur Verfligung. Durch diese energetische Verwertung der in den EEW-Anlagen eingesetzten Abfille
werden natiirliche Ressourcen geschont, wertvolle Rohstoffe zuriickgewonnen und die C02-Bilanz entlastet.

HAUPTSITZ
Helmstedt

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Versorger
Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Caterina Panzarino
Caterina.Panzarino@eew-energyfromwaste.com
Tel. 053 51 - 18 - 2013

EEW Energy from Waste GmbH

Schoninger StralRe 2-3

38350 Helmstedt

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.eew-energyfromwaste.com
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Energie ist die Basis unseres Lebens. Da die fossilen Brennstoffe nur begrenzt verfigbar sind, wird
die energetische Nutzung der Ressource Abfall immer wichtiger. Als Deutschlands fUhrendes Un-
ternehmen in der Produktion umweltschonender Energie aus der thermischen Abfallverwertung
ist es unsere Aufgabe, Zeichen zu setzen. Lassen Sie uns dies gemeinsam tun. Uberzeugen Sie =
sich von der Vielfalt, den Entwicklungsmaoglichkeiten und dem interessanten Arbeitsumfeld, das - eew
die EEW-Gruppe mit ihren 18 Anlagenstandorten in Deutschland und dem benachbarten Ausland
bietet. Kommen Sie ins EEW-Team! www.eew-energyfromwaste.com

Energy from Waste
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v ENERCON enercon

M ENERGIE FUR DIE WELT

ENERCON gehort seit iiber 35 Jahren zu den Technologiefiihrern in der Windenergiebranche. Als erster Hersteller
von Windenergieanlagen setzte das Unternehmen auf ein getriebeloses Antriebskonzept, das kennzeichnend fiir
alle ENERCON Windenergieanlagen ist. Auch in Bereichen wie der Rotorblattkonstruktion, Regelungs- oder Netz-
anbindungstechnologie ist ENERCON Vorreiter.

GemaR dem Unternehmensanspruch «Energie fiir die Welt» treibt ENERCON die Versorgung mit regenerativen
Losungen weltweit voran und engagiert sich in Zukunftstechnologien wie Energiespeicherung und Smart Grids.

HAUPTSITZ
Aurich

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Versorger

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:
Recruiting Team
jobs@enercon.de
Tel. 04941 927-244
Dreekamp 5
26605 Aurich

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/|OBANGEBOTE

www.enercon.de/karriere
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KARRIERE MIT RUCKENWIND? _

Los geht’s - starten Sie Ihren Weg bei ENERCON! Gestalten Sie gemeinsam mit uns die rege-
nerative Energiezukunft. Egal ob Praktikum, Abschlussarbeit oder Werkstudententatigkeit - wir
bieten eine Vielzahl von Einsatzmaoglichkeiten in unterschiedlichen Bereichen mit spannenden,

abwechslungsreichen Tatigkeiten und ein Arbeitsumfeld, in dem Teamwork und kurze Kommu-
nikationswege grof3geschrieben werden.

Wir bewegen die Zukunft.

Sind Sie dabei?

Entdecken Sie Ihre Perspektiven!

enercon.de/karriere

xi ENERCON

/¥ ENERGIE FUR DIE WELT



FAM Magdeburger Forderanlagen
und Baumaschinen GmbH

Am
FAM steht fiir Engineering, Fertigung, Service und Fachkompetenz auf hochstem Niveau und ist weltweit einer
der fiihrenden Anbieter von Fordertechnik. Die hier in Magdeburg entwickelten und produzierten Férderanlagen
und Systeme sind in 80 Landern im Einsatz und iiberall dort unentbehrlich, wo Schiittgiiter transportiert bzw.
Mineralien aufbereitet werden. Wir entwickeln, planen, projektieren und konstruieren die Wunschanlage unserer
Kunden und sorgen durch Wartung und Instandsetzung dafiir, dass die Anlagen jederzeit zuverlassig laufen. Um

ausgereifte und marktnahe Produkte zu schaffen, bietet FAM ein optimales Arbeits- und Entwicklungsumfeld. Zur
Sicherung des langfristigen Erfolgs investieren wir zukunftsweisend in unser Team und in unsere Technologien.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Ingenieure
Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:
Personalwesen
karriere@fam.de

Tel. +493916380-0
Sudeburger Wuhne 47
39112 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.fam.de
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: FERCHAU GmbH, Niederlassung

FERCHAU Magdeburg

FERCHAU zahlt zu den beliebtesten Arbeitgebern im Bereich Engineering- und IT-Dienstleistungen. An {iber 100
Niederlassungen und Standorten sind wir prasent. Wir unterstiitzen namhafte Unternehmen aller GroRenklassen
in allen Fragen des Engineerings und der IT. Ob beim Kunden vor Ort oder in unseren eigenen Technischen Biiros
- wir bieten passgenaue Projektlésungen an.

HAUPTSITZ

Gummersbach

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Ingenieure
Personalsuche / Weiterbildung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Trainee
Direkteinstieg

KONTAKT:
Stefanie Hellbach
magdeburg@ferchau.com

Tel. +49391244599-22
An der Steinkuhle 2d-2e
39128 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.ferchau.com/de/de/standorte/magdeburg/
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FERCHAU ___7’

Ges talter der

Jetzt bewerben.

Wir bei FERCHAU verbinden
Menschen und Technologien, indem
wir kluge, ambitionierte Kopfe mit
den Anforderungen unserer Kunden
zusammenbringen. Sie wollen
Technologien auf die nachste Stufe
bringen? Sie mochten in heraus-
fordernden IT- und Engineering-Projekten
nachhaltige und relevante Losungen
fUr die Zukunft entwickeln? Dann nutzen
Sie Ihr Potenzial und unsere Moglich-
keiten und starten Sie bei uns in das GERCHED

— ST m—

nachste Karrierelevel! TO P

ARBEITGEBER

FERCHAU GmbH
Niederlassung Magdeburg

ferchau.com/go/magdeburg

Frau Stefanie Hellbach Connecting People and Technologies
magdeburg@ferchau.com for the Next Level



o2 FU|ITSU Technology Solutions
FUIITSU o e

Fujitsu unterstiitzt Sie als fiihrender IT-Komplettanbieter bei allen Aspekten der digitalen Transformation. Dafiir
werden IT-Dienstleistungen und Produkte mit zukunftsweisenden Technologien wie KI, loT, Blockchain, Analytics,
Digital Annealing sowie Cloud- und Sicherheitslosungen kombiniert -- und so zusammen mit Kunden und Part-
nern neue Werte geschaffen. Das Produkt- und Service-Angebot kann passgenau auf die individuellen Bediirfnisse
zugeschnitten werden - von der Konzeption bis hin zur Implementierung, dem Betrieb und der Orchestrierung
von digitalen Okosystemen.

HAUPTSITZ

Miinchen

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Andere Dienstleistungen

IT-Beratung / Informatik

Strategische Beratung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Sophie Jager
Recruiting@tds.fujitsu.com
Tel. 089620600
Mies-van-der-Rohe-Str. 8

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://fujitsu.referrals.selectminds.com/

Ll



_ 8,
Karrierechancen FU]]TSU

einfach nutzen

Unser internationales Team
freut sich auf Sie!

Gestalten Sie das digitale Zeitalter innovativ mit uns!

m Sehr gute Einstiegsmdoglichkeiten m Vielfaltige Aus- und Weiterbildung m Moderne Arbeitsplatze
m Erstklassige Zukunftsperspektiven m Diversity & Inclusion-Initiativen und vieles mehr

sha pi ng tomorrow with you Sprechen Sie uns an: Fujitsu-Academy@ts.fujitsu.com



G + E GETEC Holding GmbH

GETEC

GETEC ist ein filhrender Anbieter von smarten, effizienten und griinen Energiedienstleistungen fiir Industrie und
Immobilienwirtschaft in Deutschland und Europa. Wir begleiten unsere Kunden von Anfang an und sind dann vie-
le Jahre als zuverlassiger Partner fiir Energiefragen an ihrer Seite. Das beginnt bei der Entwicklung und Konzeption
effi zienter Anlagen und geht weiter mit der Finanzierung, dem Bau bis zum Betrieb und Service, sozusagen ein
Rundum-Sorglos-Paket fiir unsere Kunden.

GETEC wachst und wir suchen motivierte und engagierte junge Mitarbeiterinnen, die sich mitihrer Arbeit in unser
Team einbringen und die Energiewende und den Wandel zu nachhaltigen und zukunftsfahigen Energieldsungen
aktiv mitgestalten wollen.

Was man an uns schatzt? Wir verbinden Kreativitat mit Know-How und sind gleichzeitig auch Macher. Wenn es
um Energie geht, entwickeln wir fiir jeden unserer Kunden die richtige Losung - nachhaltig, effizient und smart.

Genauso wollen wir auch dich fordern und entwickeln. Hast du Lust, dich bei uns zu verwirklichen? Wir suchen
engagierte und motivierte Nachwuchskrafte in den kaufménnischen und technischen Bereichen.

Einsatzbereiche fiir Absolventen

- Anlagenbau und Betrieb

- Assistenz

- Automatisierungstechnik

- Energiedatenmanagement

- Finanzwesen, Steuern und Recht

- IT-Support, IT-Systemadministration

- Kaufmannische Kundenbetreuung

- Projektentwicklung / -controlling

- Softwareentwicklung

- Qualitatsmanagement / HSSE

- Vertrieb

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Buchhaltungsabteilungen

Elektronik

Energie / Versorger

IT-Beratung / Informatik

Ingenieure

Personalsuche / Weiterbildung

Umwelt

Andere

KONTAKT:

Carolin Staatz
karriere@getec.de

Tel. +49 391 2568 - 695
Albert-Vater-Str. 50
39108 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.getec-energyservices.com/Start/Karriere/Karriere
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haﬂnOve[’ re® Hannover Riick SE

Hannover Riick - mit Sicherheit anders arbeiten. Als drittgroRter Riickversicherer der Welt iibernehmen wir die
Versicherung des vom Versicherer ibernommenen Risikos. Wir suchen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
neugierig sind, ihre Ideen aktiv einbringen und gern im Team arbeiten.

HAUPTSITZ

Hannover

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Versicherungen

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Lisa Stierand

Telefon - 0511-56041865
personnel@hannover-re.com
Karl-Wiechert-Allee 50
30625 Hannover

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.hannover-rueck.de/7518/karriere
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somewhat
diyerent

Sie wissen, wie wichtig
Atmosphare ist?

Wir auch. Als weltweiter Ruckversicherer
Ubernehmen wir Risiken anderer Versiche-
rungen, entwickeln gemeinsam mit ihnen
innovative Produkte und suchen nach
Win-Win-Lésungen. Vertrauen und eine
gute Zusammenarbeit sind daflir wichtig.
Dieses Vertrauen setzen wir auch in unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Grolie
Handlungs- und Verantwortungsspielrdume
geben Ihnen die Mdglichkeit, Entscheidungen
zu treffen und sich zu entwickeln.

Bei uns erleben Sie Erfolge und werden

mit Sicherheit anders arbeiten.

‘ Die Erdatmosphare konnen leider auch wir nicht ruckversichern.
Risiken aus der Luft- und Raumfahrt ibernehmen wir aber tatsachlich.

hannover-rueck.jobs hannover re®



P INTELLIGENT EFFIZIENT A G m b
IA Beratung fiir Produktion und I P H
. After Sales Service

Die IAP GmbH ist eine Unternehmensheratung, spezialisiert auf strategische und operative Fragen der industri-
ellen Produktion und der Instandhaltung hochwertiger Investitionsgiiter. Seit mehr als 25 Jahren identifizieren
und heben wir sehr erfolgreich Effizienzpotentiale in KMU ebenso wie in Konzernen. Wir entwickeln und imple-
mentieren intelligente Losungen fiir die Branchen Automotive, Schienenfahrzeuge, Luftfahrt, Maschinen- und
Anlagenbau und begleiten unsere Kunden vom Konzept bis zum Go-live. Unsere Kernkompetenzen liegen in den
Bereichen Fabrik- und Logistikplanung, Lean Enterprise sowie Planung und Steuerung. Wir arbeiten deutschland-
weit und im européischen Ausland.

HAUPTSITZ

Braunschweig

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

Ingenieure

Luft- und Raumfahrttechnik

Maritim / Bahnwesen

Strategische Beratung

Andere

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Maschinenbau

Informatik

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:

Karin Drexler
drexler@iap.eu
Tel.0531 23835-40
IAP GmbH
Rebenring 37

38106 Braunschweig

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.iap.eu/karriere
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KREATIVITAT
BRAUCHT -
SPIELRAUM

®

Innovative Unternehmensberatung heifdt, gezielt flir morgen zu arbeiten. Wir
verlassen uns nicht einfach auf Bewahrtes, sondern entwickeln aus der Praxis
heraus ganz neue Losungsansatze und Methoden, die unsere Kunden fit fir die
Zukunft machen. Wir sind eine Denkfabrik fiir modernes Produktions- und After
Sales Management.

Think tanking funktioniert aber nicht nur mit Erfahrung und Fachwissen. Es lebt
von Visionen und einem freien Blick. Genau dafiir brauchen wir Sie!

Sie bringen lhr frisches Wissen aus dem Studium mit oder haben bereits einige
Jahre Job-Erfahrung. Wir entwickeln Sie zum Consultant und bieten lhnen die
passende Plattform, Ihre Ideen zu verwirklichen. Wenn Sie wollen, mit Promotion.

rAP
IAP GmbH // www.iap.eu r




IBM Client Innovation Center
S Germany GmbH

Als CIC bilden wir das Anwendungsentwicklungszentrum der IBM ab und arbeiten mit unseren Teams aus Ent-
wicklern, Tiiftlern und Visiondren an der Entwicklung einer besseren, digitalisierten Welt. Dabei profitieren wir
als Mitglied der globalen IBM Familie von der Erfahrung, Technologie und Souveranitat eines seit iiber 100 Jahren
erfolgreichen Unternehmens.

In enger Zusammenarbeit mit den GroRkunden der IBM schaffen wir neue Impulse und legen viel Wert auf eine
dynamische und starke Kundenbeziehung.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Beratung / Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Direkteinstieg

KONTAKT:

Sabrina Seltmann
cicrecde@de.ibm.com
Tel. 0160-90891721
Universitatsplatz 12
39104 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
ibm.biz/cicgermany
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Architektur
Entwicklung
Administration

Softwaretesting
Projektmanagement

Recognition, Awards und Gehaltserh6hung
Career Coaching und Buddy-Programm
globales Netzwerk und Communities

Corporate Health & Safety

Aktienkaufprogramm

flexible Arbeitszeit
Y l ‘ R Mitarbeiterrabatte
Mitarbeiterevents

Weiterbildung
IT-Leasing

Fun Area
‘ ‘ ‘ 3 Snacks

IBM Client Innovation Center
Germany

K7 ibmciceu cicgermany  2{ cicgermany




IBU | tec IBU - TEC advanced materials AG

Die IBU-tec Gruppe umfasst mit der IBU-tec advanced materials AG, einen Entwicklungs- und Produktions-Dienst-
leister der Spezialchemie auf dem Gebiet der thermischen Verfahrenstechnik und mit der BNT Chemicals GmbH,
einen hochspezialisierten Produzenten organo-metallischer Verbindungen.

Beide Unternehmen der Gruppe adressieren gleichermallen Zukunftsmarkte der Chemischen, Pharmazeutischen
und Automobilindustrie und sind so ,,hautnah“ beispielsweise an der Entwicklung der Elektromobilitat, der Ener-
giespeichertechnologie, von high-tec-Werkstoffen und Arzneimitteln beteiligt. Die IBU-tec Gruppe leistet, in Zu-
sammenarbeit mit den Kunden, einen maRgeblichen Beitrag, die Material-, Energie- und Rohstoffeffizienz von
Produkten und Produktionsprozessen nachhaltig zu verbessern.

Dabei kommt es bei beiden Unternehmen in besonderem Male auf das Zusammenwirken von jahrelanger Er-
fahrung und Know-how mit der modernen und teilweise weltweit einzigartigen Technologieplattform an. Die
enge Zusammenarbeit in Teams spielt dabei, auch in der Unternehmensphilosophie, eine zentrale Rolle. Als stark
wachsende Unternehmensgruppe bieten sich hier in allen Bereichen klare Entwicklungsperspektiven fiir neue
Kolleginnen und Kollegen.

HAUPTSITZ

Weimar

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Chemie
Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Frau Bar
baer@ibu-tec.de
Tel. 03643- 8649181
Hainweg 9-11
99425 Weimar

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.ibu-tec.de
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IF/A -

Die IFA Gruppe ist ein stark wachsender Automobilzulieferer. Antriebswellen und Gelenke sind unser Kernge-
schaft. Wir sind in der Top 3 der weltweit groBten Langswellenhersteller. IFA liefert an alle groRen Automobil-
hersteller in Europa, Nordamerika und Asien. Mit iiber 2.500 begeisterten Mitarbeitern und einem Jahresumsatz
von iiber einer halben Milliarde Euro gehort die IFA Gruppe zu den Top-50-Unternehmen der deutschen Zuliefer-
industrie. Neben unserem Stammsitz in Haldensleben (Sachsen-Anhalt) sind wir mit Vertrieb, Entwicklung oder
Produktion in Stuttgart, Hanau, Irxleben, Novi (USA), Charleston (USA), Shanghai (China) und Ujazd (Polen) in den
grofSten Automobilmarkten der Welt vertreten.

HAUPTSITZ
Haldensleben

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Greta Fiene und Lisa Wechsung
karriere@ifa-group.com

Tel. 03904 / 4731690
Industriestral3e 6

39340 Haldensleben

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://ifa-group.com/karriere/jobs/

56



IF/A

ldeas for Automotive

»,Nach meinem Studium konnte
ich bei IFA voll durchstarten.
Die anspruchsvollen Projekte
haben mich beruflich und privat
enorm nach vorn gebracht.”

Uwe Schmidt, Absolvent

IFA Group Fon +493904 473-1690
IndustriestraBBe 6 Fax +493904 473-1113
39340 Haldensleben karriere@ifa-group.com

Germany www.ifa-group.com



ﬁ in'I'eCh in-tech GmbH

Wir alle sind taglich unterwegs - ob mit dem Auto, Bus, Zug oder Fahrrad. Bei in-tech geht es darum, diesen
Alltag besser zu machen.

Deshalb entwickeln wir Losungen fiir die Zukunft der Mobilitat: Mit rund 1500 Mitarbeitern entwickeln wir Hard-
und Softwareldsungen fiir Automotive, eMobility, Smart Mobility und Smart Factory.

Bei uns gibt es vielfdltige Aufgaben im Bereich Entwicklung, Systemintegration, Analyse oder Projektmanagement
- dafiir suchen wir motivierte Kollegen, die Vollgas geben!

HAUPTSITZ
Garching bei Miinchen

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

Elektronik

IT-Beratung/ Informatik

Ingenieure

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten

Direkteinstieg

KONTAKT:

Ida Creutzmann
bewerbung@in-tech.com
Tel. +49 89 321 98 15 60
Hohenbiichen 8

38444 Wolfsburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://jobs.in-tech.com/cgi-bin/appl/selfservice.pl
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Nintech

#moveyourfuture

WIR SIND

ORANGE.
DU AUCH?

Als Spezialist fur Fahrzeugelektronik und Soft-
ware entwickelt in-tech innovative Losungen
fur Automotive, Smart City und Smart Factory.
Hast du Lust darauf, die Zukunft der Mobilitat
mit zu gestalten? Jetzt bewerben!

www.in-tech.com




K+S AG

Wir bereichern das Leben durch eine nachhaltige Férderung und Veredelung von Mineralien zu unverzichtbaren
Produkten und durch eine Arbeitswelt, die einzigartig ist. Weil sie iber und unter Tage dafiir steht, was wirklich
zéhlt im Leben: Mehr Vertrauen, Teamgeist und Sinnhaftigkeit fiir iiber 14.000 Mitarbeiter*innen an mehr als 90
Standorten auf fiinf Kontinenten. Willkommen bei K+S.

HAUPTSITZ

Kassel

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Chemie
Rohstoffe

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Svenja Ludwig
karriere@k-plus-s.com

Tel. 0561 9301-2054
Bertha-von-Suttner-StraRe 7
34131 Kassel

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.kpluss.com/de-de/karriere/stellenangebote/
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Well Praxiserfahrung
lhr Leben bereichert.

Wir bereichern das Leben durch nachhaltige Férderung und Veredelung
von Mineralien zu unverzichtbaren Produkten und durch eine Arbeitswelt,
die einzigartig ist. Weil sie Uber und unter Tage daftr steht, was wirklich
zahlt im Leben: Vertrauen, Teamgeist und Sinnhaftigkeit fur tber 14.000
Mitarbeiter*innen an mehr als 90 Standorten auf fiunf Kontinenten.
Willkommen bei K+S.

www.kpluss.com/karriere




Ieddec Leadec Automation & Engineering

Industrial Services GmbH

Sie wollen Ihre Kenntnisse bei den groRen OEMs und Zulieferern einbringen?

Als langfristiger Partner von Premiummarken der Automobilindustrie und mehr
ibernehmen wir Planungsprojekte fiir Produktionsanlagen, Produktentwicklungen
und Qualitatsmanagement.

* 50 Jahre Erfahrung
* Sechs Branchen
* Unzdhlige Maglichkeiten

Wir gehen individuell auf Ihre Fahigkeiten und personlichen Ziele ein, stehen
Ihnen beratend zur Seite und haben lhre Entwicklungsmoglichkeiten im Blick.
Ihre Zukunft ist unser Anliegen.

HAUPTSITZ

Chemnitz

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

Elektronik

IT-Beratung / Information

Ingenieure

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Direkteinstieg

KONTAKT:

Stephanie Effenberger
Stephanie.Effenberger@leadec-services.com
Kauffahrtei 25

09120 Chemnitz

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
www.leadec-engineering.com
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S E—

Meine Mission. Mein Team: Leadec.

Engineering aus Leidenschaft.
Sie wollen Ihre Kenntnisse bei den groRen OEMs und Zulieferern einbringen?

Als langfristiger Partner von Premiummarken der Automobilindustrie und mehr
Ubernehmen wir Planungsprojekte fur Produktionsanlagen, Produktentwicklun-
gen und Qualitatsmanagement.

* 50 Jahre Erfahrung
* Sechs Branchen
* Unzahlige Mdglichkeiten

Wir gehen individuell auf Ihre Fahigkeiten und persénlichen Ziele ein, stehen
Ihnen beratend zur Seite und haben lhre Entwicklungsmadglichkeiten im Blick.
Ihre Zukunft ist unser Anliegen.

leadec

Ieadec—engineering.com Industrial Services



Lintra@; Lintra plus GmbH

Lintra steht fiir Leistung, Innovation und Transparenz. Das Unternehmen wurde 2007 gegriindet. Moderne Or-
ganisation ist unsere Leidenschaft. Daher entwickeln und vermarkten wir Premium-Software-Produkte, die alle
ein gemeinsames Ziel verfolgen - sie sind innovativ, schaffen Transparenz und dienen der Effizienzsteigerung in
Unternehmen.

Lintra ist Microsoft Gold Partner und Gewinner des BEST in CLOUD Awards der Computerwoche. Unsere Produkte
werden taglich von 700.000 Nutzern in 33 Landern und 24 Sprachen genutzt.

Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte!

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Beratung / Informatik
Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Knut Kochli
karriere@lintra.de
Tel. 0391 400640
Klausenerstr. 10a
3916 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.lintra.de/karriere
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Microsoft Partner

®
‘ 1a) t raq Gold Application Development
Gold Collaboration and Content

Querdenker gesucht

Hor auf mit der Jobsuche. Bewirb Dich bei uns!

Lintra steht flr Leistung, Innovation und Transparenz. Das Unternehmen wurde 2007
gegrindet. Moderne Organisation ist unsere Leidenschaft. Daher entwickeln und vermarkten
wir Premium-Software-Produkte, die alle ein gemeinsames Ziel verfolgen - sie sind innovativ,
schaffen Transparenz und dienen der Effizienzsteigerung in Unternehmen.

Lintra ist Microsoft Gold Partner und Gewinner des BEST in CLOUD Awards der
Computerwoche. Unsere Produkte werden taglich von 700.000 Nutzern in 33 Landern und

24 Sprachen genutzt,
=] =]

Wir suchen Softwareentwickler und
Mitarbeiter im Marketing & Cloud-Service-Vertrieb

Wir bieten:

Ein interessantes Arbeitsumfeld mit netten
Kollegen in modernen Biros im Zentrum
von Magdeburg.

Bei uns kannst Du Beruf und Familie
vereinbaren. Flexible Arbeitszeitmodelle,
Home-Office-Regelungen und viel
gegenseitiges Vertrauen machen dies
maoglich.

Aktuelle Stellenauschreibungen findest Du auf lintra.de/karriere

Lintra plus GmbH - Klausenerstralle 10a - 39112 Magdeburg - jobs@lintra.de



Muvimq Mavima GmbH

Unser Startup Mavima GmbH bringt Nahrungserganzungsmittel in die Dienstleistungsbranche. Unser Nahrungs-
erganzungsmittel-Programm wird Produkte fiir alle Altersgruppen bieten und damit Menschen in allen Lebenssi-
tuationen versorgen. Wir entwickeln und vertreiben ausschlieRlich natiirliche und hochwertige Praparate, die zur
Optimierung der Gesundheit beitragen. Join us and make the world a bit healthier!

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika
Abschlussarbeiten

KONTAKT:

Peter D. Schuh
peter.d.schuh@mavima.eu
Tel. 01736677693

Farsleber StraRe 53

39128 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/)JOBANGEBOTE

https://www.ovgu.jobteaser.com/de/companies/78249-mavima-gmbh/job-offers
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Von Eynakologen entimckelt —
von Aezten empfohden

Wissenschaftlich fundiert

Die Kombination der Inhaltsstoffe
basiert auf den neuesten
wissenschaftlichen Erkenntnissen.

Héchste Reinheit

Keine chemischen Fullstoffe,
Trennmittel, Konservierungsstoffe ==
oder Allergene. : 040,

\

Klein aber fein

Die wichtigsten Nahrstoffe in einer
Kapsel. Nur 1x am Tag leicht
einzunehmen.

QUALITAT

s/

Mit Bio-Tragerstoff \ Mavima®

Hﬂ-‘-In.-ng;g-rglnzung:umltmi
& Vitaminen und |'..'||:-.|y':|l:l1.‘:'|“‘Ilr

120y § =4 Monate



m i gg ;a re mindsquare GmbH

IT-Beratung und Entwicklung

Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und Technologieberatung im SAP und Salesforce Umfeld
spezialisiert. Uber 285 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter spielen mit uns der Champions League der IT-Beratung
und gehoren zu der besten IT-Beratung Deutschlands. Zu unserem Kundestamm zdhlen 24 der DAX 30 Unterneh-
men und iiber 100 Konzerne und Unternehmen aus dem Mittelstand.

HAUPTSITZ
Bielefeld

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Beratung / Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Timm Funke
t.funke@mindsquare.de
Tel. 0521 560 645 0
Willy-Brandt-Platz 2
33602 Bielefeld

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://mindsquare.de/karriere/stellenangebote/
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|
square

IT-Beratung und Entwicklung

Exzellenz in der IT-Beratung

mindsquare ist ein IT-Beratungs-
unternehmen, das sich auf die
individuelle Softwareentwicklung
und Technologieberatung im SAP
und Salesforce Umfeld speziali-
Extrem viel lernen siert hat. Uber 285 Mitarbeiterin-
(personlich und fachlich) nen und Mitarbeiter spielen mit in
der Champions League der
IT-Beratung und gehoren zu den

Attraktives Gehalt und besten IT-Beratern Deutschlands.
viele weitere Benefits

direkt bei mindsquare
bewerben solltest

Spannende IT-Projekte

Flexible(r) Arbeitszeiten und -ort

gold consulting

salesforce’ pHartner

Austausch mit anderen ITlern

GREAT g 3

&
BLAcE [ FAIR

WORK Rl ‘ com [_;Eé‘ny

Deutschlands bester Arbeitgeber
fUr Wirtschafts-/Informatiker*innen

Bewirb dich jetzt!

Dein Ansprechpartner:
Timm Funke, Personalleiter
t.funke@mindsquare.de




‘P, M LP MLP Finanzberatung SE

Die MLP Gruppe ist der Partner in allen Finanzfragen - fiir Privatkunden ebenso wie fiir Firmen und institutionelle
Investoren. Ausgangspunkt in allen Bereichen sind die Vorstellungen und Bediirfnisse unserer Kunden. Darauf
aufbauend stellen wir ihnen ihre Optionen nachvollziehbar dar, so dass sie selbst die passenden Finanzentschei-
dungen treffen konnen. Bei der Umsetzung greifen wir auf die Angebote aller relevanten Anbieter auf dem Markt
zuriick.

HAUPTSITZ
Wiesloch

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen
Versicherungen

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten

Direkteinstieg

KONTAKT:

Elena Scheiber
mlp-berater@mlp.de
Tel. 06222/308-8410
Alte HeerstraRe 40
69168 Wiesloch

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

http://www.mlp-berater-werden.de
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»Der ,MLP Spirit* hat mich
von Anfang an uberzeugt:
Hier ist die Arbeitszeit auch
hochwertige Lebenszeit.”

Sonja Liz Ruppert, Finanzberaterin bei MLF

MLP sucht am Standort Magdeburg
Finanzberater (m/w/d) —

Hochschulabsolventen willkommen

Starte durch im MLP Hochschulsegment und finde deinen Einstieg in die
Finanzberatung. Durch die Qualifizierung an der MLP Corporate University,
die automatisierte Gewinnung von Interessenten und unsere Hochschul-Netz-
werke gestaltet sich die Gewinnung von Neukunden fiir dich besonders
vorteilhaft. Baue als selbststandiger Handelsvertreter in der Finanzberatung

deinen Kundenstamm auf und sei Gesprachspartner in allen Finanzfragen.

Bei MLP kommen deine Stiarken zum Einsatz:

* Du hast dein Studium erfolgreich in den MINT-Féchern, im Bereich Wirt-
schaftswissenschaften, Technik und Ingenieurwissenschaften oder den
Rechtswissenschaften/Jura abgeschlossen

* Du liebst den direkten Dialog mit anderen Menschen

* Du interessierst dich fir die Finanzwirtschaft und hast Freude daran,
individuelle und sinnvolle Konzepte fiir Kunden auszuarbeiten

- Dir ist es wichtig, deine Karriere & Entwicklung selbst in die Hand zu nehmen

MLP bietet dir:

- Uberdurchschnittliche Einkommensperspektive durch Zielgruppenfokus
und attraktives Vergiitungsmodell

« Freiraum und flexible Arbeitszeitgestaltung

- Ein umfangreiches Bildungsangebot an unserer akkreditierten MLP Corporate
University inklusive Masterstudium

* Breite Unterstltzung durch einen erfahrenen Teamcoach und umfassenden

Service in der MLP Zentrale

Interessiert? Lerne uns kennen! mlp-berater.de

MLP Finanzberatung SE
MLP Hochschulteam Magdeburg | Erzbergerstrae 2 | 39104 Magdeburg
Curd-Georg von Nostitz-Wallwitz | 0391 5360926 | curd.nostitz@mlp.de

Direkt online bewerben:
mlp-berater-werden.de

MLP ist der Gesprachspartner

in allen Finanzfragen —

vom Vermégensmanagement Gber die
Altersvorsorge bis zu Versicherungen.
Unser Erfolgsrezept: Wir beraten auf
Augenhohe. Mit hochster Produktquali-
tat, fairen Konditionen und intelligenten
Losungen. Mit Kundenberatern und Mit-
arbeitern, die bei uns Freiraum fir ihre

Leidenschaft und Kreativitat finden.

AuBergewdhnliche Perspektiven
fiir deine Karriere.

Mit MLP gewinnst du einen zuverlas-
sigen Partner an deiner Seite, der seine
Marktposition kontinuierlich ausbaut
und dir dartber hinaus hervorragende

Entwicklungsmdglichkeiten bietet.

® MLP

Finanzen verstehen. Richtig entscheiden.



2
®; MOOSAIK

MOOSAIK

Moosaik strebt danach ein Produkt auf den Markt zu etablieren, welches sich einerseits durch seinen dkologischen
Nutzen und anderseits durch eine hohe Vielfaltigkeit auszeichnet. Wir wollen die Zukunft der Stadte mit sauberer
Luft, einer besseren Lebensqualitdt und einer griineren Umgebung verschonern. Daher haben wir ein moosba-
siertes Fassadenpaneel entwickelt, welches groRRflachig zur Schafstoffilterung eingesetzt werden kann.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Baubranche/Stadtplanung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Frau Maren Huhle
maren.huhle@ovgu.de

Tel. 0162 9496581

SandtorstraRe 23, 39106 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/)JOBANGEBOTE

www.moosaik.eu
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GRUNDEN INTERNATIONALISIEREN

EUROPAISCHE UNION

/ 0TTO VON GUERICKE @ * X %
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3 " MAGDEBURG GRUNDERZENTRUM SACHSEN-ANHALT **** Européischer
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@ mycrocast mycrocast

Wir sind ein aufstrebendes Magdeburger Startup aus dem Bereich des Audio Streamings. Zu unseren jlingsten
Erfolgen zahlen: 25.000 Nutzer, Werder Bremen, SC Freiburg und das kicker Sportmagazin als Kunden.

Wir wollen weiter wachsen und auch international expandieren. Dafiir wollen wir unser Team noch starker in den
Bereich Software Development und Sales/ Marketing aufstellen.

Wenn du Lust hast mit uns das TikTok des Audio zu werden, melde dich gerne!

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Werkstudenten
Abschlussarbeiten

KONTAKT:

Herr Marcel Hesse
jobs@mycrocast.de

Tel. 015773676528
Halberstadter Chaussee 9

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.mycrocast.de

74



FIRMENKONTAKTMESSE
Digital - 28.-29. Oktober 2020

Einschalten und Job sichern!

firmenkontaktmesse.ovgu.de




ONOFF wworg

GROUP

Als systemunabhdngiger Partner fiir Automatisierung und IT entwickeln wir passgenaue Losungen fiir die Pro-
zessautomatisierung, Digitalisierung und kiinstliche Intelligenz. Unsere Branchenschwerpunkte liegen im Bereich
Pharma, Food, Chemie, Wasser/Abwasser sowie Erdgas. Aber auch in anderen Branchen wie dem Handel werden
unsere zukunftsorientierten Losungen zunehmend nachgefragt.
Uber 180 Mitarbeitende sind im In- und Ausland an acht verschiedenen Standorten aktiv, um ortsnah Kundenpro-
jekte rund um das Thema Industrie 4.0 erfolgreich umzusetzen.

HAUPTSITZ
Wunstorf

STANDORTE

Deutschland: Augsburg, Berlin, Frankfurt a.M., Hamburg, Marburg, Werne
Weltweit: Wien

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Andere Dienstleistungen

Chemie

Handel

IT-Beratung / Informatik

Lebensmittel

Maritim / Bahnwesen

Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege

Andere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:
Personalabteilung
hr@onoff-group.de
Tel. +49 5031 9686-0
Niels-Bohr-Str. 6
31515 Wunstorf

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.onoff-group.de/karriere

76



¥ Prozessautomatisierung \
fur Industrie 4.0




OTTO VON GUERICKE

T trtl Otto - von - Guericke - Universitat
Magdeburg

MAGDEBURG

Die Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg ist mit ca.14.000 Studierenden und ca. 1.900 Mitarbeitenden in
Wissenschaft und Verwaltung einer der groRten Arbeitgeber der Region und eine der bedeutendsten Universi-
taten im Zentrum von Deutschland. Als junge Profiluniversitat bieten wir beste Bedingungen und Strukturen fiir
exzellente Forschung.

Unseren Mitarbeitenden in allen Bereichen beiten wir umfangreiche Entwicklungs- und Unterstiitzungsmaglich-
keiten, Serviceangebote und Vereinbarkeitshilfen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Buchhaltung

IT-Beratung / Informatik

Ingenieure

Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege

Personal / Weiterbildung

Umwelt

Offentlicher Dienst / Bildung / Offentliche Verwaltung / Bildung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Dezernat Personalwesen
dezernat.personalwesen@ovgu.de
Tel. 0391/ 67 58690
Universitatsplatz 2

39106 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.ovgu.de/Karriere
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Wissenschaft
Innovation
Verantwortung

III/00007000077/

IHRE |l
ZUKUNFT |

AN DER \\
UNI MAGDEBURG,

Jetzt bewerben unter:
www.uni-magdeburg.de/karriere

OTTO VON GUERICKE
g UNIVERSITAT
, MAGDEBURG
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TPRJASTEr  PROSTEP AG

integrate the future

Consulting, Produkte und Dienstleistungen zu Produktentwicklungsprozessen und zum Produktdatenmanagement
in PLM Systemen (EE, CAD/CAM, PDM, ERP, etc.) der Fertigungsindustrie

HAUPTSITZ

Darmstadt

STANDORTE

Deutschland: Berlin, Hamburg, Hannover, KéIn, Miinchen, Sindelfingen, Stuttgart & Wolfsburg
Weltweit: Wroclaw/Polen & Birmingham/USA,

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

IT-Beratung / Informatik

Ingenieure

Luft- und Raumfahrttechnik

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:
Andrean Hiemenz
jobs@prostep.com
Tel.06151-9287-0
Dolivostrasse 11
64293 Darmstadt

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.prostep.com/index.php?id=213

80



PRASTER

integrate the future

)

Gemeinsam h
Richtung Zukunft—
gehen Sie mit!

Wl R S U CH E N ,Unsere Softwareldsungen und [T-Beratungsleis-
tungen machen unsere Kunden fit fur die Zukunft”

Hinter dieser Aussage verbergen sich anspruchsvolle

Projektleiter Projekte auf hdchstem methodischen Niveau, rund

Consultants 2§O Experten, die ihre Arbeit gerne_machen, Jobs,
) die spannend und abwechslungsreich sind, Kom-
Softwareentwickler petenzen, die Malstabe setzen und ein Unterneh-
men, das stetig weiter in Richtung Zukunft wachst.

Zu unseren Kunden gehoren die ganz GrofRen des

Automobilbaus, der Luft- und Raumfahrtindustrie

Sl E Sl N D sowie des Maschinen-, Schiff- und Anlagenbaus
— und das schon seit Uber 25 Jahren. Mit eigenen
Produkten, herstellerunabhdngigen Losungen und

lngemeur malgeschneiderten Strategien gehdren wir zu den
Informatiker Besten der Branche und werden dann gerufen, wenn
Wirtschaﬂsingenieur andere an ihren Grenzen angelangt sind.
Mit Diplom-, Master- oder Bachelorabschluss ~ Bei PROSTEP wirkt ein Team von Menschen, die Uber
in den oben genannten Fachrichtungen herausragendes fachliches Know-how, ausgepragten
Teamgeist, Spals an Herausforderungen und eine ge-
oder Student fiir Projektarbeit, Praktika, sunde Balance zwischen Arbeit und Privatleben verfu-
Bachelor- oder Masterarbeiten. gen. Und das in einem Arbeitsumfeld, das Entfaltung

und Kreativitat ermdglicht — mit schlanken Prozessen
und Ablaufen und ohne birokratische Hirden.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft
und werden Sie Teil unseres Teams!

PROSTEP AG

Human Resources
DolivostraRe 11 - D- 64293 Darmstadt ~ E-Mail: jobs@prostep.com




reg IOCOIM regiocom

Von Customer Journey bis Robotics

Der regiocom-Baukasten fiir das Digitale Zeitalter mit Robotics, Assistenzsystemen, Big Data-Tools. Mit einer
besonders hohen Leistungs- und Reaktionsfahigkeit im Kundenservice. Und einem Experten-Pool, der sein Wis-
sen in den Dienst unserer Kunden stellt. Uber Consulting, iiber die Bereiche Digitale Transformation, BPO oder
IT-Services. Und immer mit Zuverlassigkeit, Schnelligkeit und Vertrauen - fiir den Erfolg unserer Auftraggeber.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Andere Dienstleistungen

Energie / Versorgung

IT-Beratung / Informatik

Telekommunikation

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

KONTAKT:

Jaklin Isenses
deinweg@regiocomverbund.com
Tel. +49 391 2436-1165

Marienstr. 1

39112 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://karriere.regiocom.com
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SeleCtLine SelectLine Software GmbH

SOFTWARE

KURZBESCHREIBUNG

Wir sind ein Arbeitgeber mit Herz und Hirn - egal ob IT-Nerd, Querdenker oder Teamplayer - wir bieten Studi-
enpldtze, Praktika oder studentische Hilfstatigkeiten mit Perspektive. Nach iliber 25 Jahren gehort die SelectlLine
Software GmbH zu den Top-IT-Arbeitgebern in Magdeburg.

Als Arbeitgeber mit Herz bieten wir dir von Anfang an eine optimale Einarbeitung und Unterstiitzung bei Deinen
Projekten.

Als Arbeitgeber mit Hirn ist uns Deine Aus- und Weiterbildung wichtig. Zusatzlich zu einer attraktiven Vergiitung
stellen wir Dir Lehrbiicher und Seminare. Zudem erwarten Dich sehr gute Ubernahmechancen.

Wir schaffen so das optimale Rundum-Paket an Leistung, personlicher Entfaltung und Zusammenhalt. Gestalte
Deine Zukunft mit SelectLine.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Andere Dienstleistungen
IT-Beratung / Informatik

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT:

Elisa Arnold
bewergbung@selectline.de
Tel. +49 391 2436-1165
Otto-von-Guericke-StralRe

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
www.selectline.de/karriere
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Arbeitgeber mit Herz und Hirn

Egal ob IT-Nerd, Querdenker, Kreativliing oder Teamplayer —
SelectLine bietet Dir duale Studienplatze mit Perspektive. Die
SelectLine Software GmbH ist seit Giber 25 Jahren Spezialist fiir
kaufmannische Software. Uber 100 Mitarbeiter arbeiten mit
Leidenschaft und einem hohen Mall an Kompetenz an den
komplexen IT-Losungen. Mit Sitz im Herzen von Magdeburg, einem
aufstrebendem IT-Standort in Mitteldeutschland, ist SelectLine fur
jeden leicht erreichbar.

SelectLine Software GmbH
Personalabteilung
Otto-von-Guericke-Str. 67
39104 Magdeburg

Per E-Mail an:
bewerbung@selectline.de

Dein Ansprechpartner: = ®
Elisa Arnold SeIeCtLIne

Tel.: +49 391 5555-100 SOFTWARE
www.selectline.de/karriere s




B0 Sulzer GmbH  Sulzer GmbH

T-Leidenschaft seit 1978

Wir sind ein internationaler Full Service IT-Provider der Mobilitdtsindustrie und betreuen u. a. die namhaftesten
OEMs aus Deutschland. Unsere liber 900 Experten an neun Standorten weltweit besitzen ausgepragtes Branchen-
Know-how. Dank langfristiger Partnerschaften, hoher Expertise im gesamten IT-Lifecycle und groRer Innovations-
freude zahlen wir heute zu den Marktfiihrern.

HAUPTSITZ
Miinchen

Branchen, in denen das Unternehmen tatig ist
Automobil, Banken / Finanzen, IT-Beratung / Informatik, Strategische Beratung

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Informatik, Computervisualistik, Mathematik, oder vergleichbar

Qualifikationen:

von Realschulabschluss bis Studium

Wir legen Wert auf:

Kundenorientierung, selbststandige Arbeitsweise, Eigeninitiative, Flexibilitdt und Qualitatsorientierung
Einstieg als:

Von Praktikum iiber Werkstudententatigkeit bis Festanstellung

Sonstiges:

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung liber unser Karriereportal: www.sulzer.de/de/karriere

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Informatik

Mathematik

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:
Personalabteilung
Juliana.Dinter@Sulzer.de
Tel. 0391 505 485 83
Schleinufer 16-18

39104 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
www.sulzer.de/de/karriere
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B Sulzer GmbH

IT-HERO (W/M/D) MIT e
BENZIN IM BLUT GESUCHT' Die Sulzer GmbH begleitet

Du bist verriickt nach IT, trdumst im Bindrcode und als  Full-Service-Anbieter

mochtest deine Skills in ein starkes Team einbringen? flr Prozess- und IT-Bera-

Dann gestalte gemeinsam mit uns die digitale Zukunft tung seit 1978 Automotive-
Kunden wie Audi, Bentley,
BMW, Daimler, MAN, MINI,

Porsche, Rolls-Royce, Skoda

innovativer Unternehmen.

Wir bieten dir ein hochprofessionelles und teamori-

entiertes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und und VW erfolgreich auf ih-

kurzen Entscheidungswegen. Flexible Arbeitszeitmo- rem Weg. Wir zeichnen uns

delle ermdglichen dir volles berufliches Engagement aus durch hohe Expertise

und lassen zugleich Freirdume fiir Freizeit. Ob Trainee- in den Geschaftsprozessen

programm, Praktikum oder Abschlussarbeit — wir bieten unserer Kunden, professio-

dir spannende Mdglichkeiten fiir den Berufseinstieg. nelle IT-Dienstleistungen und

fundiertes Know-how in viel-

Ausfiihrliche Infos und aktuelle Stellenanzeigen faltigsten IT-Technologien.

unter: www.sulzer.de/de/karriere

Jetzt QR-Code scannen M
» S
und mehr erfahren! n g m

Sulzer GmbH | Schleinufer 16-18 | 39104 Magdeburg | Tel. 0391 505485 83 | www.sulzer.de




TauRes Gesellschaft fiir Invest-
—“-a U ]Res mentberatung mbH

Die Vermdgensgestalter

Im Jahr 2002 hatte eine Hand voll Investmentberater eine Vision: ihr gemeinsames Wissen zu biindeln und Men-
schen zur Verfligung zu stellen, die eigenstandige finanzielle Entscheidungen treffen wollen. Bei ihrer Arbeit
setzen sich die Berater ein Ziel: unabhangig zu bleiben und dem Markt immer einen Schritt voraus zu sein. Aus
dieser Vision entstand die TauRes Gesellschaft fiir Investmentberatung mbH.

Ihre Vision hatte solche Uberzeugungskraft, dass heute Menschen in allen Lebenslagen und aus den unterschied-
lichsten Branchen auf die Beratung von TauRes vertrauen. Damit I6sten die Griinder ein Versprechen ein, dass
sie sich selbst gegeben hatten: MaRstab des Unternehmenserfolges ist einzig und allein die Kundenzufriedenheit.
Immer einen Schritt voraus. Fiir Menschen, die ihren finanziellen Erfolg selbst in die Hand nehmen wollen.
Kundenorientierung, Visionskraft, Vertrauen. Diese Qualitdten sind seit mehr als zehn Jahren die Sédulen, auf
denen der Geschaftserfolg der TauRes ruht. Mittlerweile arbeiten {iber 1000 Berater fiir das Unternehmen. Doch
jeder einzelne von ihnen berdt auch heute noch im Geist des urspriinglichen Versprechens.

HAUPTSITZ
Hamburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen
Versicherungen

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Wirtschaft

Qualifikationen:

Studium

Wir legen Wert auf:

Zuverlassigkeit, Engagement, Selbststandigkeit, Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten

Trainee

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Mathematik

Humanwissenschaften

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:

Steven Lobel
s_loebel@taures.de
Tel. 01702885259
Fiirstenwall 3
39104 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

s_loebel@taures.de
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Wir 8ffnen  TCS TurControlSysteme AG
Welten

Offen fiir die Welt von morgen. Als Pionier der patentierten, softwaregesteuerten Tiirkommunikation griindete
Otto Duffner das Unternehmen TCS. Seit 1995 hat es sich erfolgreich zum mittelstandischen Familienbetrieb ent-
wickelt. Heute steht TCS in Deutschland mit an der Spitze der Hersteller fiir Gebdudekommunikationsanlagen.
Die Digitalisierung eroffnet TCS neue Moglichkeiten. Durch digitale Technologien kdnnen Gebaude ganz anders
genutzt und betrieben werden. Die steigenden Anforderungen erfiillt TCS nicht nur als Hersteller - sondern auch
als Anbieter umfassender Losungen fiir das intelligent vernetzte Gebdude. Damit eréffnet TCS ganz neue Méglich-
keiten fiir Planer, Architekten, Elektroinstallateure, Nutzer und Betreiber.

HAUPTSITZ
Genthin

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Elektronik

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Elektrotechnik, Informatik und Wirtschaftswissenschaften
Qualifikationen:

Bachelor, Master oder vergleichbar

Wir legen Wert auf:

Team- und Innovationsfahigkeit sowie auf Tatkraft und Zuverlassigkeit
Einstieg als:

Praktikant, Werkstudent oder Direkt

Sonstiges:

Moglichkeit zum Schreiben von Abschlussarbeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Elektrotechnik und Informationstechnik

Informatik

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:
Karsten Mertens
personal@tcsag.de

Tel. 03933 - 8799 - 10
Geschwister-Scholl-Stralle 7
39307 Genthin

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE
https://www.tcsag.de/tcs/karriere/
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CREATE
FUTURE

www.tcsag.de/tcs/karriere

<

Anmatdung

Aumann

Clausen

Dammar

Fehrbach

Mayer

Merzig

Teschner

Wallner

(@)

TCS steht als mittelstandisches Familienunternehmen aus Genthin mit an der Spitze
der Hersteller innovativer Kommunikationslosungen fur intelligent vernetzte Gebaude.
Mehr als 350 Mitarbeiter weltweit entwickeln, fertigen und vertreiben Tursprechanlagen,
Zutritts- und Informationssysteme. Mit Digitalisierungs- und Automatisierungsprojekten
machen wir das Unternehmen zukunftssicher - sei dabei!

As a medium-sized family business from Genthin, TCS is one of the leading manufacturers of innovative
communication solutions for intelligently networked buildings. More than 350 employees worldwide
develop, manufacture and sell door communication, access and information systems. With digitalisation

and automation projects we make the company future-proof - be part of it!
Pramiert in der Ausbildung

www.tcsag.de/tcs/ausbildung www.tcsag.de




Transfer- und Griinderzentrum

( memwe  der Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg (TUGZ)

Von der ersten Idee bis zur Unternehmensgriindung und dariiber hinaus ...

Das Transfer- und Griinderzentrum (TUGZ) der Otto-von-Guericke-Universitdt Magdeburg berdt und begleitet
griindungsinteressierte Studierende, Alumni und wissenschaftliche Mitarbeiter*innen bei ihren Vorhaben - von
der Erstberatung iiber die Unternehmensgriindung bis zur Begleitung der ersten Geschaftsjahre.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Offentlicher Dienst / Offentliche Verwaltung / Bildung
Andere

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Hochschulabsolventen aller Fachrichtungen
Qualifikationen:

Hochschulabschluss

Wir legen Wert auf:

Motivation, Kreativitat, Griindungswille

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Maschinenbau

Verfahrens- und Systemtechnik

Elektrotechnik und Informationstechnik

Informatik

Mathematik

Naturwissenschaften

Medizin

Humanwissenschaften

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:

Dr. Gerald Bohm
Gerald.boehm@ovgu.de
TEL. 0391) 67-57225
Universitatsplatz 2
39106 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

www.tugz.ovgu.de/home/jobs
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GESUCHT:

Visionare Multitalente
zum verbessern der Welt.

www.tugz.ovgu.de
|
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g EUROPAISCHE UNION
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Technische Visualistik  TVG - Technische Visualistik GmbH

Erforschung, Konzeption, Gestaltung, Entwicklung, Einflihrung von innovativen Technologien im Bereich Soft-
ware- und Multimediasysteme, sowie damit verbundene Beratungs-, Wartungs- und Servicedienstleistungen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Architektur / Design

IT-Beratung / Informatik

Ingenieure

Telekommunikation

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Informatik, Gestaltung, Medien
Qualifikationen:

Dipl.-Ing. / M. Sc.

Wir legen Wert auf:

Gestalterische Fahigkeiten und softwaretechnologische Kompetenzen
Einstieg als:

Juniormitarbeiterin

Sonstiges:

Eigene Motivation und selbststandiges Arbeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten

Trainee

Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Verfahrens und Systemtechnik

Elektrotechnik und Informationstechnik

Informatik

Naturwissenschaften

KONTAKT:

Herr Dr. Ingmar Franke
info@visualistik.eu

Tel.0391 5984 521 3

Otto-Hahn-Str. 2, Wissenschaftshafen
39106 Magdebur

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://computervision.visualistik.eu/
https://visualistik.de/
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leq ntic valantic Trading Solutions AG

Die valantic Division Financial Services Automation ist ein flihrender Anbieter von Softwarelsungen in den Be-
reichen Wertpapierhandel, Zahlungsverkehr und Transaction Management. Knapp 300 IT- und Finanzspezialisten
betreuen von 8 Standorten aus {iber 100 Kunden in ganz Europa. valantic FSA ermoglicht seinen Kunden, ge-
schaftskritische Prozesse sicher zu automatisieren und so die Grundlage fiir digitale Geschaftsmodelle zu legen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen
IT-Beratung / Informatik

WIR STELLEN EIN:

Fachrichtungen:

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, Finanzmathematik
Qualifikationen:

Fachinformatiker, Bachelor, Master

Wir legen Wert auf:

Programmierkenntnisse, Interesse an der Finanzwirtschaft, Zuverlassigkeit
Einstieg als:

Softwareentwickler, Softwaretester, Systemadministrator
Sonstiges:

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika

Werkstudenten
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Informatik

Mathematik

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT:

Beatrix Kriiger und Maria Kirst
bewerbung@fsa.valantic.com
Tel.0391 598090

Mittelstralle 10

39114 Magdeburg

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://www.valantic.com/karriere
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valantic

Mehr Infos unter: www. |ecHote-aleteaitere

valantic Trading Solutions AG | Mittelstrae 10 | 39114 Magdeburg | T +4939159 8090 | info@ts.valantic.com




VDI
Verein Deutscher Ingenieure e.V.

VDI

Der Verein Deutscher Ingenieure e.V. (VDI) vereint das Know-how von rund 145.000 Mitgliedern. Studierende, Be-
rufseinsteiger oder Professionals - beim VDI gibt es fiir jeden etwas zu entdecken. Profitieren Sie als VDI-Mitglied
von vielen exklusiven Vorteilen, u. a. einer Fachzeitschrift, Karriereberatung, den VDI nachrichten, Webinaren und
Weiterbildungen. Wir freuen uns auf Ihren Besuch!

HAUPTSITZ

Diisseldorf

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Automobil

Chemie

Elektronik

Ingenieure

Luft- und Raumfahrttechnik

Maritim / Bahnwesen

Soziale Arbeit / NGO

Umwelt

WIR STELLEN EIN:
Fachrichtungen:
alle Natur-und Ingenieurwissenschaftlichen Studiengange

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:
Praktika
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT:
Maschinenbau

Verfahrens- und Systemtechnik

Elektrotechnik und Informationstechnik

Naturwissenschaften

KONTAKT:

Lotte Schnellen
schnellen@vdi.de
Tel. 0211-6214 596
VDI-Platz 1

40468 Diisseldorf

WEBSEITE FUR DIE BEWERBUNG/JOBANGEBOTE

https://www.vdi.de/ueber-uns/jobs
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_—FUR IHRE KARRIERE

Das grofite Ingenieurnetzwerk Europas bietet Ihnen:

B Karriereberatung fir Ingenieure

B Bewerbungscheck

B Soft-Skills-Seminare

B Webinare zu Fach- und Karrierethemen

B Konftakte zu Unfternehmen

B und viel mehr! af:40]
L -
www.vdi.de/vorteile =]
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MIVI3: S8 MAGDEBURG
AL 23, - 29. Oktober 2020

DIE MESSE | JOBSUCHENDE | FUR ARBEITGEBER | AKTUELLES | MEDIA
| DIE AUSSTELLER | DAS BEWERBUNGSFOTO

Home
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FIRMENKONTAKT-

FIRMENKONTAKT-

L [EVEEE messe

=

Die Firmenkontakimesse

Vom 28. bis 29. Oktober zieht die diesjdhrige Firmenkontaktmesse auf ein digi
Plattform > » firmenkontaktmesse_expo-ip.com informieren rund 50 namhafte |
Einstiegsmoglichkeiten und Karrierechancen. Wie auf einer richtigen Messe kan
Informationen, Videos und Leute treffen sowie direkt mit Personalerinnen und |
Zudem findet ein attraktives Vortragsprogramm zu interessanten Karrierethem

Mattrlich findet Ihr auf der Messe auch jede Menge Jobangebote. Wem das zu v
Karriereplattform der OVGU »ovgu jobteaser.com weitere Moglichkeiten unter
passende flir sich zu finden.

Als Begleitprogramm findet bereits am 27.+28.10. das beliebte »Fotoshooting
Campus der OVGU in der Universitatsbibliothek statt.

Besonderes Highlight ist das parallel stattfindende *Gewinnspiel , an dem jede
Messeplattform »firmenkontaktmesse_expo-ip.com automatisch teilnimmt, sof
angegeben wurde. So gibt es z_B. ein Apple Macbook als Hauptpreis sowie weit

Gutscheine zu gewinnen....
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DIREKTLINKS ™

Firmenkontaktmesse
28.-29. Oktober 2020
dieses Jahr DIGITAL

Das Recruiting-Event an der OViGU fir
den perfekien Berufseinstieg findet in
diesem |ahr als digitales Format statt.
Weitere Infos und Anmeldung unter
firmenkontakimesse.expo-ip.com

» mehr...

Zum Messegeldnde / zu den
Ausstellern
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