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Liebe Besucherinnen und Besucher der Firmen-
kontaktmesse,

stetiger Wandel mit hoher Dynamik, neue Berufs-
felder und wachsende Globalisierung kennzeich-
nen aktuell den Arbeitsmarkt. Darauf missen sich
junge Menschen bei ihrer Berufswahl und Ausbil-
dung einstellen. Verbunden ist diese Entwicklung
mit groRen Herausforderungen an die Universita-
ten und Hochschulen, denn es gilt, die Vorberei-
tung fir die verschiedenen Berufsfelder nicht nur
fachbezogen, sondern auch um zusétzliche Aus-
bildungselemente und Kompetenzen zu erganzen.
Gerade an der Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg gibt es hervorragende Vorausset-
zungen fir die interdisziplinare Vernetzung von
technischen, wirtschaftswissenschaftlichen und
humanwissenschaftlichen Fachgebieten, die ne-
ben einer guten fachlichen Ausbildung auch Sozi-
alkompetenzen und facheriibergreifendes Wissen
sichert.

Die Universitdat Magdeburg weild sich nicht nur
der Gewabhrleistung fundierter Studieninhalte und
hervorragender Studienbedingungen verpflichtet.

Prof. Dr.-Ing. habil. Jens Strackeljan
Rektor der Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg

Sie flihlt sich auch fiir den Berufseinstieg ihrer
Studierenden mitverantwortlich. Dazu wurde in
den vergangenen Jahren der Career Service aus-
gebaut und vor allem die durch das Transfer- und
Griinderzentrum organisierte Firmenkontaktmes-
se leistet hierzu einen wichtigen Beitrag.

Ich freue mich, dass sich diese Veranstaltung im
19. Jahr fest etabliert hat und eines weiterhin
wachsenden Interesses erfreut. Dieses Jahr pra-
sentieren sich 62 Unternehmen an zwei Tagen mit
ihren Standen, Firmenvortragen und Stellenange-
boten auf dem Unicampus. Ich hoffe, dass viele
junge Menschen diese Gelegenheit nutzen. Ganz
sicher wird die Messe auch diesem Jahr wieder
erfolgreich Kontakte vermitteln und dadurch den
Berufseinstieg fiir Studierende und Absolvente-
ninnen und Absolventen unserer Universitat er-
leichtern. Ich bin sicher, dass die teilnehmenden
Firmen von dem Angebot an qualifizierten Stel-
lenbewerberinnen und -bewerbern iiberzeugt
sein werden.

Magdeburg, den 20./21.10.2021

Prof. Dr.-Ing. Jens Strackeljan
Rektor



Tagesprogramm

22. / 21.10.2021

9.45 Uhr

EROFFNUNG DER FIRMENKONTAKTMESSE
Prof. Dr.-Ing. habil. Jens Strackeljan
Rektor der Otto-von-Guericke-Universitat

WO? GEB. 22, FOYER

10.00 - 16.00 Uhr

FIRMENKONTAKTMESSE AUSSTELLUNGSBEREICH
Von 10 bis 16.00Uhr kdnnen sich alle interessierten
Besucher*innen der Firmenkontaktmesse Magde-
burg zu Berufseinstieg und Karrieremaoglichkeiten
an den Unternehmensstanden informieren.

WO? GEB. 22, FOYER, EG, 1. 0G, 2. 0G, 3. 0G
ANMELDUNG:
EVEENO.COM/FIRMENKONTAKTMESSE2021

10.00 - 16.00 Uhr

KOSTENFREIE BEWERBUNGSFOTOS

DAS HERZSTUCK DEINER BEWERBUNG

Die meisten Menschen entscheiden intuitiv inner-
halb kiirzester Zeit, ob sie einen anderen Men-
schen sympathisch finden und ob er auf sie serios
wirkt. Das Bewerbungsfoto gilt somit als eines der
wichtigsten Elemente in einer Bewerbung.
Bewerbungsfotos sind kostenfrei

(Mit freundlicher Unterstiitzung von MLP Finanz-
beratung SE)

WO? GEB. 22, 3.0G (A-TEIL)
ANMELDUNG ERFORDERLICH:
EVEENO.COM/FKM2021FOTOSHOOTING

10.00 - 16.00 Uhr

JOBBORSE | STELLENMARKT

Finde den Job, der zu Dir passt in unseren Kar-
riereportal OVGU.JOBTEASER.COM. Uber diese
Plattform findest Du aktuelle Stellenangebote der
Unternehmen der Firmenkontaktmesse, Karriere-
tipps, Veranstaltungstermine u.v.a.m.

Die Anmeldung erfolgt liber Deinen OVGU-
Account.

WO? HTTPS://OVGU.JOBTEASER.COM

10.00 - 16.00 Uhr

VORTRAGE ZUR FIRMENKONTAKTMESSE
MAGDEBURG

Begleitend zur Messe finden Vortrage von Arbeit-
gebern statt, die auch auf der Messe ausstellen.

WO? ONLINE MIT ANMELDUNG
EVEENO.COM/FKM2021VORTRAEGE

09.00 Uhr | 11.00 Uhr | 13.00 Uhr (NUR AM 20.10.)
KOSTENLOSE PROFESSIONELLE PERSONLICH-
KEITSANALYSEN (G.P.0.P)

Die Personlichkeitsanalyse am Messetag ist fir
Studenten der hoheren Semester (Master und ab
6. Semester), Absolventen und Jungakademiker
kostenfrei (der durchschnittliche Marktpreis fir
den Test liegt bei 200 Euro).

Die Personlichkeitsanalyse G.P.0.P. wird von dem
auf Akademiker spezialisierten Beratungsunter-
nehmen MLP durchgefiihrt.

WANN: 20.10.2021
WO? ONLINE MIT ANMELDUNG
EVEENO.COM/FKM2021GPOP
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JADASTRA ADASTRA GmbH

Die Adastra Gruppe ist ein Spitzenanbieter von Losungen im Bereich Information Management. Adastra bietet fiihren-
den Unternehmen das volle Spektrum an Beratungsleistungen von der Konzeption bis hin zur Implementierung und
dem Betrieb innovativer Data & Analytics Losungen. Mit weltweit iiber 2.000 Expertinnen und Experten schliefRen wir
die Lucke zwischen den Fachbereichen und der IT, um die Effizienz im operativen Geschaft unserer Kunden zu steigern.

HAUPTSITZ

Frankfurt am Main

STANDORTE
Deutschland: Frankfurt am Main, Wolfsburg, Hannover, Magdeburg, Miinchen, Darmstadt
Weltweit: Bangkok (TH), Bratislava (SK), Detroit (US), London (GB), Moskau (RU), New York (US), Prag (CZ), Sofia (BG), Toronto (CA), Vama (BG)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 125
Weltweit: mehr als 2.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, VWL/Statistik, Physik, Chemie
Qualifikation: Interesse an innovativen IT-Losungen und einem Einstieg ins IT-Consulting, sehr gute analytische
Fahigkeiten und Freude an Kommunikation.
Wir legen Wert auf: Teamgeist; offene und positive Kommunikation; Wunsch, sich stets weiterzubilden und zu entwickeln.
Einstieg als: IT Consultant (Junior Cloud Data Engineer; Junior Data Engineer; Junior Bl Consultant
Sonstiges: Wir bieten Dir hervorragende Maglichkeiten zu professionellem und personlichem Wachstum durch Einsatze
in branchenweit anerkannten Projekten fiir international renommierte Kunden, wertschatzende Unternehmenskultur,
flache Hierarchien, Unterstiitzung durch unser sympathisches und kompetentes Team aus Data & Analytics Experten.

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 1 -2 Platze ab Sommersemster 2022
Werkstudent*innen: Werkstudent (m/w/d) im Bereich Data Engineering; Werkstudent (m/w/d) im Bereich Service Management
Abschlussarbeiten: Ab dem Sommersemester 2022, bitte sprich uns gerne diesbeziiglich am Stand an
Direkteinstieg: IT Consultant (Junior Cloud Data Engineer; Junior Data Engineer; Junior Bl Consultant; Junior
DevOps Consultant; Junior Data Governance Consultant) (jeweils m/w/d) / PMO / Business Analyst (m/w/d)

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften

KONTAKT

Anastasia Gaydarova

RecruitmentGE@adastragrp.com - Tel. +49 173 724 59 95
Niedenau 36 - 60325 Frankfurt am Main

Webseite fiir die Bewerbung/|obangebote: https://de.adastragrp.com/de/careers/
6



+ADASTRA

Wir suchen
IT-Cleverdenker
fGr den Einstieg
als Consultant

Im Bereich

Data Engineering
und Analytics.

Wir haben offene Stellen
fur Berufseinsteiger

und Young Professionals.
Bewirb dich jetzt auf
unserer Karriereseite!

www.adastragrp.com



Q Bundesagentur fiir Arbeit . .
Agentur fiir Arbeit Agentur fiir Arbeit Magdeburg

Magdeburg

bringt weiter.

Herzlichen Willkommen in der Agentur fiir Arbeit Magdeburg. Wir sind |hr kompetenter Ansprechpartner fir Ar-
beitsmarkt, Ausbildung und Beruf. Jeden Tag unterstiitzen wir Menschen mit Beratung, Vermittlung und finanziellen
Leistungen.

Fiir erwachsene Menschen bieten wir mit der Berufsberatung im Erwerbsleben Unterstiitzung bei der beruflichen
Orientierung und Rat zu Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten an.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Sonstige Branchen

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Direkteinstieg

KONTAKT

»Dle Weiterbringer”
Magdeburg.Die-Weiterbringer@arbeitsagentur.de

Tel. +49 391 257 24 00

HohepfortestraRe 37 - 39104 Magdeburg

Webseite flir die Bewerbung/|obangebote
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/magdeburg/die-weiterbringer



NEW PLAN

Mach nicht, was
du machen musst.
Erkenne, was du
machen willst!

Du suchst einen Beruf, der wie fiir dich gemacht ist?
Das Online-Erkundungstool New Plan hilft dir,
dein Kdénnen zu erkennen, und zeigt dir passende
Berufs- und Weiterbildungsmaglichkeiten!

www.arbeitsagentur.de/newplan QR-Code scannen
und ausprobieren

e Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Magdeburg

bringt weiter.




Avacon Netz GmbH

Voller Energie. Fiir die Menschen in der Region.

Als eines der groRten regionalen Energieversorgungsunternehmen Deutschlands bringt die Avacon-Unternehmens-
gruppe Energie genau dorthin, wo Millionen Menschen sie brauchen. Schnell, zuverlassig, effizient und umwelt-
freundlich. Wir sind Partner fiir regionale Energielosungen in den Bereichen Strom, Gas, Wasser, Wéarme, Kalte,
Mobilitdt und Beleuchtung.

HAUPTSITZ
Helmstedt

STANDORTE
Deutschland: Helmstedt, Salzgitter, Oschersleben, Gardelegen, Schoningen, Salzwedel, Laatzen, Hannover

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
2.800

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger, IT / Telekommunikation, Ingenieure

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaftslehre
Qualifikation: Du bist immatrikulierter Student (m/w/d).
Wir legen Wert auf: Du hast groRes Interesse an energiewirtschaftlichen Fragestellungen und mdchtest die
Energiewelt der Zukunft mitgestalten.
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Trainee (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik Elektrotechnik und Informationstechnik,
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Marc-Kevin Pohl

marc-kevin.pohl@avacon.de

Tel. +49 151 644 154 08

SchillerstraRRe 3 - 38350 Helmstedt

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://jobs.eon.com/avacon/go/Alle-Stellen-bei-Avacon/3728201/
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T

Schneller, hoher, weiter?
Wir sagen, der richtige Weg
ist entscheidend.

Um diesen Weg zu finden, bieten wir Studierenden die Méglichkeit, die
theoretischen Fahigkeiten in der Praxis anzuwenden. Ob Praktikum oder
Abschlussarbeit — wir begleiten dich gern auf dem Weg zum Traumberuf
mit dem Know-how eines der gré3ten regionalen Energieunternehmen.
Teamgeist, Kreativtat und Energie solltest du mitbringen.

Bewirb dich jetzt auf www.avacon.de/karriere

Zukunft beginnt zusammen



-_ -l ~  AxeTrading AG

The cutting edge of Fixed Income trading technology. AxeTrading is an award winning FinTech company founded
in 2009, with Innovation Centre in the ,Science Harbour® of Magdeburg. Thanks to our trading platform, we provi-
de traders access to optimised, personalised and intuitive workflows. Innovation, quality and customer orientation
are our drivers. Our production is led in-house by a team coming from 20 countries, using the latest technologies
and applying Agile methodologies.

Hauptsitz
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg
Weltweit: London, Singapore, Sydney

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 55
Weltweit: 25

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen / Versicherungen
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL or similar
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Passion for IT, Will to learn, Teamwork
Einstieg als: Software Developer (m/w/d), Software Tester (m/w/d), Software Engineere (m/w/d)
Sonstiges: International, agile and challenge-friendly work environment

Einstiegsmoglichkeiten
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Marilena Nelli

jobs@axetrading.com

Tel. +49 391 66 09 97 24
Werner-Heisenberg-Str. 1 - 39108 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://axetrading.bamboohr.com/jobs/

12
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berbEramndkE Bertrandt Ingenieurbiiro GmbH

Der Bertrandt-Konzern bietet seit iiber 40 Jahren Entwicklungslosungen fiir die internationale Automobil- und
Luftfahrtindustrie sowie die Branchen Maschinen- und Anlagenbau, Energie, Medizintechnik und Elektroindustrie
in Europa, China und den USA. Insgesamt stehen rund 13.000 Mitarbeiter*innen an iiber 50 Standorten fiir tiefes
Know-how, zukunftsfahige Projektlosungen und hohe Kundenorientierung. Zu den Hauptkunden zahlen die gro-
Ren Hersteller sowie zahlreiche Systemlieferanten.

HAUPTSITZ
Ehningen

STANDORTE
Deutschland: Wolfsburg, Ehningen, Ingolstadt, KéIn, Miinchen, Berlin
Weltweit: GroRbritannien, Spanien, Frankreich, ltalien, USA, Tschechien, China

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 10.000
Weltweit: 13.000 (inklusive Deutschland)

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: MINT-Studiengange
Qualifikation: Erste praktische Erfahrungen sowie Toolkenntnisse erwiinscht.
Wir legen Wert auf: Leistungsbereitschaft, Flexibilitat sowie eigenstandiges Arbeiten
Einstieg als: Praktika (m/w/d), Abschlussarbeiten, Festanstellungen (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Nour Hamrouni
Nour.Hamrouni@bertrandt.com

Tel. +49 172 25 90 405

Kriimke 1 - 38479 Tappenbeck

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://bertrandtgroup.jobbase.io/

14



bertramndtc

Heute schon an
morgen gedacht?

Bei Bertrandt hat Ihre Zukunft viele Chary <

Erfahrung sammeln, Perspektiven priifen? Sie mochten in einem Praktikum
umsetzen, was Sie bisher in Ihrem Studium gelernt haben, eine Abschlussarbeit
anfertigen, die Chance zu einem erfolgreichen Berufsstart ergreifen oder mit Ihrer Be-
rufserfahrung durchstarten? Sie kénnen!

Bei Bertrandt hat lhre Zukunft viele Chancen. Sie erwartet ein internationales Enginee-
ring-Unternehmen, das Partner der Zukunft ist.

Bewerben Sie sich jetzt.

www.bertrandt.com/karriere



Xema \\ BeXema GmbH

BeXema treibt Elektromobilitdt und Energieeffizienz voran! Mit unseren Produkten legen wir den Grundstein, um
intelligente Innovationen in der Elektromobilitdt und der Energieeffizienz zu ermoglichen. Wir sorgen dafiir, dass
aus Zukunftsthemen Gegenwart wird.

HAUPTSITZ

Barleben

STANDORTE
Deutschland: Barleben

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
20

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger
Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Maschinenbau, Elektrotechnik
Qualifikation: Bachelor oder Master
Wir legen Wert auf: Begeisterung fiir Elektromobilitat und den Entwicklungen im Bereich der Energieeffizienz.
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Abschlussarbeit, Direkteinstieg (m/w/d)

Einstiegsmoglichkeiten
Praktika: Pflichtpraktikum, Fachpraktikum (min. 3 Monate)
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik

KONTAKT

Antje Knopf

personal@bexema.com

Tel. +49 39203 514 200

SteinfeldstralRe 2a - 39179 Barleben
Webseite fiir die Bewerbung/|Jobangebote
https://bexema.com/de/karriere
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Electrify yourself

Dein Job in Magdeburg-Barleben. BeXema treibt Elektromobilitat und Energieeffizienz voran!
Mit unserer Leistungselektronik und unseren Umrichtern legen wir den Grundstein, um
intelligente Innovationen in der Elektromobilitat und der Energieeffizienz zu ermaglichen.

Wir sorgen dafir, dass aus Zukunftsthemen Gegenwart wird.

Elektromobilitat

Mit unseren Testsystemen sind
Automobil- und Batteriehersteller
in der Lage, auch das letzte
Quantchen Effizienz aus ihren
Produkten herauszuholen. Mit
unseren Produkten begleiten wir
unsere Kunden bei der Entwicklung
von Batterie-Prototypen, die erstin
zukuinftigen Elektroautos verwendet
werden sollen. Unsere Produkte
werden aber auch verwendet,

um Batterien noch wahrend der
Produktion der Elektroautos auf
Herz und Nieren zu testen.

Energieeffizienz

Wir bieten innovative Test- und
Entwicklungslésungen, um
wesentliche Komponenten in Smart
Grids zu untersuchen. Unsere
Kunden z&hlen dabei auf uns, um
regenerative Energieerzeuger und
Energiespeicherlésungen in Smart
Grids zu integrieren.

Warum BeXema?

Bei uns erhéltst du die Chance
die Zukunft aktiv mitzugestalten.
Du bist von Anfang an Teil eines
dynamischen Teams, das von
Innovationen begeistert ist. Dank
der flachen Flhrungsstrukturen
kénnen clevere Ideen jederzeit
schnell umgesetzt werden. Bei uns
bist du nicht nur ein Schraubchen
im groflRen Getriebe, sondern du
bewegst etwas.

Werde Teil des Bexema Teams. Kontakt B e

Wir freuen uns auf dich. BeXema GmbH 39179 Magdeburg-Barleben

Steinfeldstr. 2a  www.bexema.com dynamic power electronics




L’"ﬁ B MS BMS Gruppe

GRUPPE

Als BMS Gruppe sind wir fiihrend in der Beratung und Entwicklung von digitalen Produkten aus den Bereichen
Public und Banking. Seit dem Spin-Off aus der Universitat Miinster im Jahr 2001 haben wir uns zu einem Unter-
nehmensverbund mit iiber 200 Mitarbeiter*innen entwickelt. Durch unsere interne enge Vernetzung innerhalb
der Gruppe konnen wir, gerade auch bei komplexen Projekten, den Abstimmungsbedarf moglichst geringhalten
und damit schnell und strukturiert die Projekte fiir unsere Kunden abwickeln.

HAUPTSITZ

Diisseldorf

STANDORTE
Magdeburg, Oberhausen, Gescher

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
200

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Beratung / Recht, Dienstleistungen, IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, Produktdesign
Qualifikation: Ausbildung, Studium, erste Praxiserfahrungen
Wir legen Wert auf: Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Spal® an der Arbeit
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Direkteinstieg
Sonstiges: Bewirb dich einfach auf unserer Karriereseite unter www.bms-karriere.de

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Informatik, Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Kristina Winkelmann
kristina.winkelmann@bms-consulting.de
Tel. +49 211 302127 2139

Firstenwall 172 - 40217 Diisseldorf
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.bms-karriere.de
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Nur wer aktuell bleibt,
ist fur morgen bereit.

Mach dein Update und komm ins Team!

Entfalte dein

Wir Ubernehmen POtenZ|al!

die Beratung,

Softwarekonzeption, Wir geben dir dazu alles, was
Softwareumsetzung du brauchst. Es ist unsere
und Projektbegleitung Uberzeugung, dass nur die

in Banken und Non eigene Weiterentwicklung und
Profit Organisationen, standiges Lernen uns fur die

wie bspw. Ministerien, Zukunft bereit macht.

Kommunalverwaltungen
oder Kitas.

Bewirb dich jetzt unter:

www.bms-karriere.de

Zusammen Ein Ziel Auf
wachsen Augenhohe




BOSCH  Bosch Service Solutions
Technik fiirs Leben Magdeburg GmbH

Méchten Sie lhre Ideen in nutzbringende und sinnvolle Technologien verwandeln? Ob im Bereich Mobility Solu-
tions, Consumer Goods, Industrial Technology oder Energy and Building Technology - mit uns verbessern Sie die
Lebensqualitat der Menschen auf der ganzen Welt. Willkommen bei Bosch.

Wir stehen fiir Bildung-Offenheit-Sicherheit-Chanchengleichheit-Herausforderungen - und das seit liber 20 Jah-
ren im Herzen der Stadt Magdeburg!

HAUPTSITZ
Frankfurt am Main

STANDORTE

Deutschland: Magdeburg, Berlin, Leipzig
Weltweit: 16 Lander (z.B. USA, Philippinen, Brasilien, etc.)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: rund 1.700 Mitarbeiter
Weltweit: rund 10.000 Mitarbeiter

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistung / Transport
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Dienstleistung, Personal
Wir legen Wert auf: Flexibilitat, Kunden- und Serviceorientierung
Einstieg als: Studentische Aushilfe; Pflichtpraktikant; Absolventen; Studienabbrecher

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Personalrecruiting und Personalentwicklung (Pflichtpraktikum, mind. 4 Monate)
Werkstudent*innen: Kundenberater (Studentische Aushilfen in der technischen oder
kaufmannischen Kundenberatung)

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Katharina Démel

katharina.doemel@de.bosch.com

Tel. +49 391 243 4555

Otto-von-Guericke-StraRe 13 - 39104 Magdeburg

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.boschservicesolutions.com/de/karriere/unsere-standorte/
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@& BOSCH

Studenten (w/m/div.) gesucht!

Du bist teamfahig, immatrikulierter Studenten (w/m/div.)
mit sehr guten Deutschkenntnissen, einer hohen
sozialen Kompetenz und Empathie im Umgang mit
Menschen?

Du verflugst Uber gute PC-Kenntnisse vor allem im
Umgang mit MS-Office und bringst eine kommunikative
und aufgeschlossene Persdnlichkeit mit?

Dann bewirb dich jetzt schnell und unkompliziert in nur
3 Minuten!

Was wir dir bieten:
Zentrumsnahe:

Attraktiver Standort in der Innenstadt

©
Dm Vielfaltige Weiterbildungsangebote:
Sprach- und Excelkurse, Softskilltrainings,
Kommunikationsseminare u:
Mitarbeiterrabatte:
@ Bosch-Produkte, Rei
Freizeitangebote, Mo S

C-Q Mitarbeiterevents: a
Welcome-Day, -,_3 me
FIeX|bIe£\r Zeit
“?deVId‘ 'J

#leeABosch

Bewerbungen bitte iiber: Du hast Fragen zum Bewerbungsprozess?

QR- Code oder Katharina Domel, Tel. +49 391 243-4555
bewerbung.magdeburg@de.bosch.com Luisa Reichelt, Tel. +49 391 243-4739




’ bridgefield GmbH
field

00100010 01010011 01110000 01110010 01101001 01100011 01101000 00100000 01000110 01110010 01100101 01110101
01101110 01100100 00100000 01110101 01101110 01100100 00100000 01110100 01110010 01101001 01110100 01110100
00100000 01100101 01101001 01101110 00101110 00100010 00001010 00001010 01101111 01100100 01100101 01110010
00100000 01100010 01100101 01110011 01110011 01100101 01110010 00100000 01101000 01101111 01101100 01100101
00100000 01000100 01101001 01110010 00100000 01101101 01101001 01110100 00100000 01100100 01100101 01110010
00100000 01110010 01101001 01100011 01101000 01110100 01101001 01100111 01100101 01101110 00100000 01000001
01101110 01110100 01110111 01101111 01110010 01110100 00100000 01100101 01101001 01101110 00100000 01101011 01101100
01100101 01101001 01101110 01100101 01110011 00100000 01000111 01100101 01110011 01100011 01101000 01100101 01101110
01101011 00100000 01100001 01101110 00100000 01110101 01101110 01110011 01100101 01110010 01100101 01101101
00100000 01010011 01110100 01100001 01101110 01100100 00100000 00111010 00101101 00101001 00001010 00001010
01010111 01000101 00100000 01000001 01010010 01000101 00100000 01000010 01010010 01001001 01000100 01000111
01000101 01000110 01001001 01000101 01001100 01000100

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT-Consulting, Automotive, Green IT, Artificial Intelligence

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Ingenieurwissenschaften, BWL
Qualifikation: Bachelor, Master, Promotion
Wir legen Wert auf: Kreativitat, Selbstorganisation, Motivation
Einstieg als: Vollzeit (mit & ohne Berufserfahrung) (m/w/d), Abschlussarbeit, Werkstudent*in, Praktikant*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN

Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik, Inegnieurwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Dr. Steffen Mencke

jobs@bridgefield.de

Tel. +49 391792 930 0

Jerichower Str. 28-30 - 39114 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://bridgefield.de/karriere/
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CHALLENGE

WHAT'S POSSIBLE

WE ARE BRIDGEFIELD

#INDUSTRY 4.0 #DIGITALIZATION #Al & DATA SCIENCE #INNOVATION & DESIGN

www.bridgefield.de



\J
I ; BWS Consulting Group GmbH
A

CONSULTING GROUP

Unsere Kollegen schatzen an der BWS Consulting Group GmbH das gute Arbeitsklima und die flachen Hierarchi-
en. Wir legen groRBen Wert auf das Wir. Deshalb organisieren wir regelmalig kleinere und groRere Events wie
Sommerfest, Lan-Partys oder gemeinsame Cocktailabende. Fiir Vorschldge unserer Mitarbeiter sind wir jederzeit
offen. Viele Kollegen begannen hier bereits wahrend ihres Studiums als Werkstudent bei der BWS Consulting
Group und wurden anschlieBend fest iibernommen.

HAUPTSITZ
Wolfsburg

STANDORTE

Deutschland: Wolfsburg, Hannover, Dortmund, Braunschweig

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
110

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Beratung / Recht
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsingenieurwissenschaften
Qualifikation: Bachelor/Master
Wir legen Wert auf: selbststandiges Arbeiten und Teamfahigkeit
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Direkteinstieg (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Wir bieten immer Praktika in verschiedenen Bereichen an.
Werkstudent*innen: Unsere Werkstudenten arbeiten direkt in Kundenprojekten mit.
Abschlussarbeiten: Gerne begleiten wir auch deine Abschlussarbeit!
Trainee
Direkteinstieg: Als Softwareentwickler steht einem Direkteinstieg nichts im Wege.

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik

KONTAKT

|essica Heine

karriere@bws-group.de

Tel. +49 5308 70 700

Hohenbiichen 5 - 38444 Wolfsburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.bws-group.de/karriere
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Ciech Soda Deutschland GmbH &
Ciech Co. KG

Soda Deutschiand

CIECH Soda Deutschland ist eines der dltesten Unternehmen in Sachsen-Anhalt. Die Geschichte der Firma reicht
bis in das |ahr 1882 zuriick. Das Unternehmen gehdrt seit 2007 zum polnischen Chemiekonzern CIECH. Die CIECH-
Gruppe bietet chemische Erzeugnisse auf hochsten Niveau wie Soda, Salz, Polyester- und Expoidharze sowie
andere Chemikalien an. Am Standort Stalfurt wird Schwersoda, Leichtsoda und Natriumhydrogencarbonat her-
gestellt.

HAUPTSITZ
StaRfurt

STANDORTE
Deutschland: StaRfurt

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
450

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: kaufmannisch sowie gewerblich-technische Praktikas
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Nancy Wallborn
nancy.wallborn@ciechgroup.com

Tel. +49 39 25 263 226

An der Loderburger Bahn 4a, 39418 Stalfurt
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://ciechgroup.com/de/
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- C k Sa le S ck sales Vertriebsgesellschaft mbH

Vertriebsgesellschaft mbH

Seit unserer Griindung im Jahr 2009 hat sich die ck sales Vertriebsgesellschaft mbH als exzellenter Dienstleister fiir
die professionelle Neukundenakquise entwickelt.

Professionelle Kommunikation im Wirkungskreis von komplexen Produkten und Dienstleistungen am Telefon ist
unser Spezialgebiet, kurzfristige und langfristige Vertriebsziele fiir unsere Kunden zu erreichen ist unsere Mission.

HAUPTSITZ
Schonebeck/ OT Ranies

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 14

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften
Qualifikation: B.A.
Wir legen Wert auf: Kommunikation & Personlichkeit
Einstieg als: Trainee oder Direkteinstieg

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: individuelle Wiinsche moglich
Werkstudent*innen: individuelle Wiinsche moglich
Abschlussarbeiten: individuelle Wiinsche moglich
Trainee: individuelle Wiinsche maglich
Direkteinstieg: individuelle Wiinsche moglich

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Humanwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

ppa. Julia Brandt Bachelor of Arts (B.A.) Prokuristin / Projektmanagement
jbrandt@cksales.de

Tel. +49 39200 620 403

ck sales Vertriebsgesellschaft mbH - Dorfstralle 69a - 39217 Schonebeck OT Ranies
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote

www.cksales.de
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SOFTWARE GMBH

@) COMAN omaN Software GmbH

Als Tech-Startup sind wir Entwickler einer genialen Softwarelosung, die den Aufbau von groRen Maschinen und
Anlagen bis hin zu ganzen Fabriken effizienter gestaltet. COMAN erleichtert bspw. die Kommunikation und den
Datenaustausch unter den Projektteilnehmern. Mit uns werden z.B. die Produktionslinien eines Volkswagen-Werkes
umgebaut oder der Fortschritt beim Aufbau einer Sondermaschine in Brasilien {iberwacht und gesteuert. Unser
junges Team besteht aus 20 Leuten unterschiedlichster Fachbereiche.

HAUPTSITZ
Stendal

STANDORTE
Deutschland: Stendal

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 20

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Baubranche / Immobilien / Stadtplanung, Energie / Umwelt / Versorger, Industrie / Lebensmittel / Chemie,
Sonstige Branche(n)

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informationstechnologie, Wirtschaftswissenschaften, Design, Journalismus,
Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik
Qualifikation: Akademischer Abschluss
Wir legen Wert auf: Lernbereitschaft, International offen, Teamfahigkeit
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Minijob (m/w/d); Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 1-2, mind. 3 Monate, Vollzeit oder Teilzeit, gerne auch Internationale Studenten
Werkstudent*innen: 2-3, 24-30 Std./Woche oder mehr wenn moglich, Bereiche ,,Entwicklung;Marketing;
Kundenbetreuung;Teamassistenz*
Abschlussarbeiten: auf Anfrage moglich
Direkteinstieg: 1 Vertriebsmitarbeiter Vollzeit unbefr. (m/w/d); x Entwickler Vollzeit unbefr. (m/w/d)

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik,
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Mats-Milan L. Miiller

m.mueller@coman-software.com - Tel. +49 393168626 15
Liideritzerstralle 3-5 - 39576 Stendal

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote

https://startup.coman-software.com/
30



Du willst in eilnem Startup
so richtig durchstarten?
Here we are!

Wir bieten/suchen:

* Praktika & Abschlussarbeiten (ool
« Studentenjobs Money. Money)

 Werkstudenten-Stellen ur rookies)

e Software-Entwickler

+ Vertriebsmitarbeiter 0)) c 0 MAN
° Account_Manager SOFTWARE GVIBH

* |ngenieur
genieure www.coman-software.com



data P Orkt Dataport AGR

Als groftes staatliches IT-Unternehmen laden wir Sie ein, die Digitalisierung der offentlichen Verwaltung mit insgesamt 4.000
Kolleg*innen mitzugestalten und unsere Vision von einer digitalen Zivilgesellschaft zu verwirklichen. Dazu entwickeln Sie mit uns
z.B. maligeschneiderte IT-L6sungen fiir das Bildungswesen, kimpfen gegen Cyberkriminalitdt oder machen Online-Behdrdengange

moglich. Dabei ist unsere groRte Prioritdt die Daten des Staates, der Unternehmen sowie der Biirger*innen zu schiitzen.

HAUPTSITZ
Altenholz

STANDORTE
Deutschland: Altenholz, Kiel, Hamburg, Bremen, Rostock, Liineburg, Magdeburg und Halle (Saale)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: rund 4.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Public Administration, Public Management, Betriebswirtschaftslehre
Qualifikation: Gefragte Qualifikationen sind von der jeweiligen Vakanz abhangig.
Einstieg als: Trainee (m/w/d) , Werkstudent (w/m/d), Akademischer Praktikant (w/m/d)
Sonstiges: Ausgeschriebene Junior Vakanzen (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN

Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Elektrotechnik und Informationstechnik

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Angela Andree
Angela.Andree@dataport.de

BillstraRe 82, 20539 Hamburg

Tel.: +49 40 428 4,6 2658

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote

www.dataport.de/jobportal

Sie sind schon liberzeugt? Oder bendtigen Sie noch weitere Informationen?
Dann geht’s hier direkt zum Bewerbungsformular: Erfahren Sie auf unserer Karriereseite mehr tiber
Messebewerbung die Einstiegsmoglichkeiten bei Dataport:

www.dataport.de/karriere
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DekaBank Deutsche Girozentrale

aDeka

Institutionell

Die DekaBank Deutsche Girozentrale gehort zu den systemrelevanten europaischen Geschaftsbanken
und ist einer der grofSten Asset Manager in Deutschland. Als Wertpapierhaus der deutschen Sparkassen
sind wir Teil des weltweit grof3ten Finanzverbundes, der Sparkassen-Finanzgruppe. Als zentraler Asset
Manager der Sparkassen-Finanzgruppe verstehen wir die Bediirfnisse von Finanzinstituten: Gemeinsam
entwickeln wir Anlage-, Kapitalmarkt- und Immobilienlsungen.

HAUPTSITZ
Frankfurt am Main

STANDORTE
Deutschland: Frankfurt am Main

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: iiber 4.200

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Banken / Finanzen / Versicherungen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften
Einstieg als: siehe Einstiegsmoglichkeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 3 bis 6 monatige Praktika
Werkstudent*innen
Trainee: Trainee-Programm 18 Monate
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

bewerbermanagement@deka.de

Tel. +49 69 7147 3999

DekaBank Deutsche Girozentrale - Mainzer LandstraRRe 16 - 60325 Frankfurt am Main
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.deka.de/deka-gruppe/deka-als-arbeitgeber/jobs-und-bewerbung
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Sie kédnnen langfristig Karriere
planen — wir bieten lhnen individuelle
Entwicklungsmaglichkeiten.

Mehr Informationen finden Sie unter:
www.deka-gruppe.de/karriere

apeka

Institutionell




‘\2 DEVDEER DEVDEER GmbH

Wir sind ein modernes Softwareunternehmen mit dem Fokus auf Consulting und Development. Wir beraten
mittelstandische Unternehmen, wie sie ihre Applikationen in der Microsoft Azure Cloud betreiben, sie dorthin
tiberfiihren konnen und entwickeln hochwertige Softwarelosungen mit dem Ziel, unsere Kunden zukunftssicher
aufzustellen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Wolfsburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 10

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften
Wir legen Wert auf: Personlichkeit, Neugier, Interesse am Lernen
Einstieg als: Softwareentwickler (m/w/d), Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung/Systemintegration (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGt
Mathematik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Frauke Schimke

career@devdeer.com

Tel. +49 391 5568 0056

HerderstralRe 31 - 39108 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/|Jobangebote
devdeer.com/karriere
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1) DEVDEER

a

Damit Visionen  w_ »
. S g
lebendig werden, ‘|’{|\

agieren wir durch kompetente
Beratung, agile Softwareent-

wicklung und elegantes Design,
als Wissensteiler:innen und
Verwirklicher:innen.

Wir wollen mit dir
uber uns hinauswachsen!

Bereichere unser Team mit deiner
Personlichkeit und deinen Fahigkeiten.

devdeer.com




_Ir‘] n e d-fine GmbH

d-fine ist ein europdisches Beratungsunternehmen mit 1.000 Mitarbeitern. Im Fokus liegen quantitative Frage-
stellungen und die Entwicklung nachhaltiger technologischer Losungen. Der Beratungsansatz von d-fine basiert
auf langjahriger Praxiserfahrung und Mitarbeiter*innen mit analytischer und technologischer Pragung. Eine
Kombination, die sich durch passgenaue, effiziente und nachhaltige Umsetzungen bei mehr als zweihundert
Kund*innen aus allen Wirtschaftsbereichen bewahrt hat.

HAUPTSITZ

Frankfurt am Main

STANDORTE

Deutschland: Berlin, Diisseldorf, Frankfurt, Miinchen
Weltweit: London, Wien, Ziirich

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
1.000+

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Beratung / Recht, Banken, Energie / Umwelt / Versorger, IT / Telekommunikation,
Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsmathematik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
Qualifikation: Sehr gute Studienleistungen, flieBende Deutsch- und Englischkenntnisse, hohe mathematische
und/oder technologische Affinitat
Wir legen Wert auf: soziale Kompetenz, hohe Auffassungsgabe, sehr gute Kommunikationsfahigkeiten,
Teamgeist, Beratungstalent und Einsatzfreude
Einstieg als: Consultant (m/w/d), Analyst (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Mindestlaufzeit 2 Monate
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten: nach Absprache
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Isabel Schoelen

Lioba Jungk

careers@d-fine.de

Tel. +49 +49 69 90737 555

An der Hauptwache 7 - 60313 Frankfurt am Main
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.d-fine.com/karriere/
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dTine

analytisch.
technologisch.
guantitativ.

hre Losung
el d-fine

Starten Sie Ihre Karriere bei d-fine. Entscheiden Sie, ob Sie die klassische,
internationale Beraterlaufbahn (,Blue“) mit flexibler Wohnortwahl oder die
regionale Karriere als Analyst (,Orange”) im Rhein-Main-Gebiet oder Rhein-
land einschlagen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.d-fine.com/karriere

www.d-fine.com  Berlin, Diisseldorf, Frankfurt, London, Miinchen, Wien, Ziirich




Deutsches Zentrum fiir Luft- und
DLR Raumfahrt

Das DLR ist das Forschungszentrum fiir Luft- und Raumfahrt sowie die Raumfahrtagentur der Bundesrepublik
Deutschland. Rund 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter forschen gemeinsam an einer einzigartigen Vielfalt
von Themen in Luftfahrt, Raumfahrt, Energie, Verkehr, Sicherheit und Digitalisierung. lhre Missionen reichen von
der Grundlagenforschung bis hin zur Entwicklung von innovativen Anwendungen und Produkten von morgen.

HAUPTSITZ

Koln

STANDORTE
Deutschland: Aachen, Augsburg, Berlin, Bonn, Braunschweig, Bremen, Bremerhaven, Berlin, Briissel,
Cochstedt, Cottbus, Dresden, etc.
Weltweit: Tokio, Washington

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 10.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: IT-Management, Projektmanagement
Qualifikation: Luft- und Raumfahrttechniker/in, Informatiker/in, Biirokauffrau/mann,
Wirtschaftsingenieur/in, Maschinenbauer/in
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Offenheit
Einstieg als: IT-Manager (m/w/d), Projektassistenz (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Direkteinstieg: zwei Stellen & 39h/Woche

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Maschinenbau
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Vanessa Bosche

vanessa.boesche@dIr.de

Tel. +49 30 670 55 83 12

Harzstralle 1 - 39444 Hecklingen

Webseite fiir die Bewerbung/|Jobangebote
https://www.dlr.de/dIr/jobs
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Dow Olefinverbund GmbH

Dow verbindet integrierte Produktionsanlagen und globale Reichweite, fokussierte Innovation und starke Markt-
positionen und setzt damit auf profitables Wachstum, um das innovativste, kundenorientierteste, inklusivste und
nachhaltigste Material-Science-Unternehmen zu werden. Die Dow Olefinverbund GmbH gehort zum amerikani-
schen Konzern Dow. In Mitteldeutschland sind wir an fiinf Standorten in Sachsen-Anhalt und Sachsen vertreten
und gehoren zu den grollten Arbeitgebern der Region. Eine berufliche Karriere bei uns ist eine Einladung zum
Forschen und Entwickeln in einem globalen Team.

HAUPTSITZ
Midland (USA)

STANDORTE
Deutschland: Leuna, Schkopau, Stade, Walsrode, Wiesbaden und weitere
Weltweit: Produktionsstatten in 31 Landern

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
35.000+

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Trainee, Direkteinstieg (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Trainee
Direkteinstieg

KONTAKT

Kristin Berberich

KBerberich@dow.com
https://corporate.dow.com/en-us/careers/jobs.hzml
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nrager Dragerwerk AG & Co. KGaA

Studieren macht Spal} - theoretisch. Falls Sie es zur Abwechslung mal praktisch mégen, bringen Sie bei Drager
vom ersten Tag an lhre Ideen ein und iibernehmen Verantwortung. Zusammen mit unseren Teams unterstiitzen
Sie uns fiir 3 bis 6 Monate.

Als international fiihrendes Unternehmen der Medizin- und Sicherheitstechnik entwickeln wir zukunftsweisende
Gerate und Losungen, denen Menschen vertrauen. Dafiir setzen sich unsere mehr als 15.000 Mitarbeiter*innen
gemeinsam ein - weltweit und seit mehr 130 Jahren.

HAUPTSITZ
Liibeck

STANDORTE
Deutschland: Niederlassungen in ganz Deutschland. Haupteinsatzort fiir Studierende ist Liibeck.
Weltweit: Vertrieb & Service in 50 Landern weltweit, 11 Produktionsstandorte

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 7.300
Weltweit: 15.500 (inkl. Deutschland)

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel/ Chemie

Medizin / Pharma / Gesundkeit / Pflege / Kosmetik

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: IT, Software, R&D, Marketing/Kommunikation, Produktion, Qualitat, Vertrieb und Service,
Einkauf, HR und weitere Zentralfunktionen
Qualifikation: IT, Elektrotechnik, Physik, Maschienenbau, Mechatronik, Chemie, Verfahrenstechnik,
Medizintechnik, Produktdesign, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen, BWL,
Kommunikationswissenschaften
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, innovatives Denken, Verantwortung, Loyalitat, Verldsslichkeit
Einstieg als: Bachelor/Master, Facharbeiter*in, mit Berufsausbildung (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: laufend
Werkstudent*innen: laufend
Abschlussarbeiten: laufend
Direkteinstieg: laufend

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Mathematik, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik,
Informatik, Naturwissenschaften, Medizin, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

laut Stellenausschreibung

student@draeger.com

Tel. +49 451 882 0

Dragerwerk AG & Co. KGaA - Moislinger Allee 53-55 - 23558 Liibeck
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.draeger.com/de_de/Career/Students
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g: pape & co Dr. Pape & Co. Consulting GmbH

dP consulting

Die Wir sind ein junges Unternehmen mit ausgewiesener Expertise in der Beratung zu und Implementierung
von SAP Student Lifecycle Management (SLcM), der SAP Campus-Management-Losung. Als Beratungs- und Ent-
wicklungsteam bieten wir ein breites Portfolio - von der Konzeption und Umsetzung der Losungsarchitektur tiber
Schulungen, Entwicklung von Anwendungen und Schnittstellen bis zum Projekt- und Anderungsmanagement. Wir
arbeiten agil und in engem Kontakt mit unseren Kunden in Deutschland und der Schweiz.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Magdeburg, Berlin

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
20

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik & Wirtschaftsinformatik, ,,Quereinsteiger*innen® aus den Natur- und
Wirtschaftswissenschaften
Qualifikation: Bachelor- oder Masterabschluss (aulter bei Werksstudent*innen)
Wir legen Wert auf: Aufgeschlossenheit und grofRes Engagement. Liebe zum Detail und Selbststandigkeit.
Einstieg als: Junior Berater (m/w/d) oder Junior Entwickler / Werksstudent (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg: Vollzeit bevorzugt aber je nach Aufgabe auch Teilzeit maglich

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Ronny Zimmermann
karriere@pape-und-co.de

Tel. +49 391 50 54 97 83

Universitatsplatz 12 - 39104 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.pape-und-co.de/karriere/
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Wor sucken angetrende
Entwrekler arel SAP-
Berater, dre sieh auck
mirt Spald auskernnen.

@
ﬁ|

r

Du beschiftigst dich mit der Anmeldung zu Priifungen und der Erstellung deines
Stundenplans? Klasse, wir auch! Dich interessiert, wie all das funktioniert?
Willkommen in unserer Welt!

Wir unterstiitzen Hochschulen dabei, Prozesse wie die Immatrikulation, Lehrveranstal-
tungs- und Priifungsplanung, Noteneingabe uvm. zu gestalten sowie digital zu realisieren.

Webentwicklung, Prozessgestaltung oder Hardcore-ABAP-Coding in einem coolen Team
ist dein Ding? Dann bist du bei uns genau richtig.

Du hast Lust auf einen Job, eine Abschlussarbeit, ein Praktikum oder ein Softwareprojekt
in unserer Welt? Sprich uns an!
Wir sind am 1. Tag an Stand 44 und am 2. Tag an Stand 31 zu finden.

Dr. Pape & Co. Consulting GmbH, Magdeburg pape & CO

Universitatsplatz 12 | karriere@pape-und-co.de | Telefon 0391-5054 9787 CO n S U ltl N g




WE FORM YOUR CONCRETE

ﬁj EBAWLE EBAWE Anlagentechnik GmbH

Bei EBAWE Anlagentechnik erwartet dich ein junges, dynamisches Team, das mit viel Engagement und Begeis-
terung Spitzenlésungen umsetzt und innovativ arbeitet. Als solides und kontinuierlich wachsendes Unternehmen
sind wir Marktfiihrer im Bereich schliisselfertige Produktionsanlagen fiir die Betonfertigteilindustrie. Durch unser
internationales Arbeitsumfeld ergeben sich vielfaltige Einsatz- und Entwicklungsmoglichkeiten im In- und Ausland
sowie innerhalb unserer Unternehmensgruppe PROGRESS GROUP.

HAUPTSITZ
Eilenburg

STANDORTE
Deutschland: Eilenburg
Weltweit: Schwesterfirmen in ltalien, Belgien, Kanada

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 142
Weltweit: 650

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Programmierung, Konstruktion, Elektro-Konstruktion, Vertriebsinnendienst, Projektmanagement
Qualifikationen: abgeschlossene Ausbildung / Hochschulabschluss im Bereich Technik, gute Deutsch- und
Englischkenntnisse
Wir legen Wert auf: Kommunikationsstarke, Kundenorientiertes Denken und Handeln
Einstieg als: Praktikant, Werksstudent, Abschlussarbeit, Absolvent

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussaebeiten, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik

KONTAKT

Franziska Jarke

personal@ebawe.de

Tel. +49 3423 665 162

Diibener LandstralRe 58 - 04838 Eilenburg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
www.ebawe.de/de/karriere/offene-stellen
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Bei uns kannst du alles machen:

EBAWE Anlagentechnik GmbH - Eilenburg - Telefon +49 3423 / 665-162

l WE FORM YOUR CONCRETE

DEINESIAIaN
'j M= JJIJ_uJ =

ZURUNESS

e

X

ERFINDEN
Hwerdekonstrukteur e

KOORDINIEREN
#werdeprojektmanager wwo

MASCHINEN BEWEGEN
#werdeprogrammierer wmo

KALKULIEREN
Hwerdevertriebsmitarbeiter wwo

Weiterfuhrende Infos und
Bewerbungen unter:

www.ebawe.de
BEWERBEN

PROGRESS EEIEI!E_



*cellent IT eck*cellent IT GmbH

* software . projekte . prozesse

Wir entwickeln individuelle Software mit Methode und gesundem Menschenverstand und erzielen hohe Qua-
litdt durch effiziente Software-Entwicklungsprozesse. Dabei sind zufriedene Mitarbeiter*innen und begeisterte
Kund*innen unser hochstes Ziel. Sozialkompetenz und transparenter Kommunikationsstil sind uns wichtig - und
ganz besonders unser mit*einander. Denn wir suchen Menschen, die unsere Werte teilen: Ehrlichkeit, Verlasslichkeit
und Fairness.

HAUPTSITZ
Braunschweig

STANDORTE
Deutschland: Dortmund

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 105

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation
Sonstige Branche

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Softwareentwicklung (Java, C, C++, C#, ...)
Qualifikation: ein abgeschlossenes Studium in Informatik, Mathematik, Elektrotechnik, Ingenieurwissenschaften
oder einem verwandten Studiengang
Wir legen Wert auf: Wir suchen Menschen, die unsere Werte teilen!
Einstieg als: Softwareentwickler*in (Festanstellung)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: individuell, nach Absprache
Werkstudent*innen: individuell, nach Absprache
Abschlussarbeiten: individuell, nach Absprache
Direkteinstieg: individuell, nach Absprache

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Mathematik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik

KONTAKT

Imo Hermes

bewerbung@eckcellent-it.de

Tel. +49 531 7022 2000

eck*cellent IT GmbH - Theodor-Heuss-StralRe 2 - 38122 Braunschweig
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
www.eckcellent-it.de/jobs/
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eckcellent-it.de

Ihre Softwareldsung.

o ag i Ie . fam i Iy . deve I Ope r Durchdacht und personlich.

MICROSERVICES sind fir dich mehr als das ,,pling“ der
Mikrowelle und SCRUM alles andere als scrambled eggs?

SOFTWARE ist fiir dich kein Weichmacher und ein
AGILES Leben gehort fir dich zu Job und Familie?

www.eckcellent-it.de/gernauchmitanhang

MICROSERVICES

eck’cellent IT
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Energy fram Waste

EEW Energy from Waste GmbH

EEW Energy from Waste (EEW) ist ein in Europa fiihrendes Unternehmen bei der Thermischen Abfall- und Klarschlamm-
verwertung. Zur nachhaltigen energetischen Nutzung dieser Ressourcen entwickelt, errichtet und betreibt das Unter-
nehmen Verwertungsanlagen auf hochstem technologischen Nivau und ist damit unabdingbarer Teil einer nachhaltigen
Kreislaufwirtschaft. In den 17 Anlagen der EEW-Gruppe in Deutschland und im benachbarten Ausland tragen 1250 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter fiir das energetische Recycling von jahrlich etwa 5 Millionen Tonnen Abfall Verantwortung.

HAUPTSITZ
Helmstedt

STANDORTE
Deutschland: 15 Standorte in Deutschland plus Reprasentanz in Berlin
Weltweit: 2 Standorte in Europa

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Weltweit: 1.250

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Verfahrenstechnik, Elektrotechnik, Maschinenbau, Umweltingenieurwesen,
Abfall- und Kreislaufwirtschaft, Wirtschaftswissenschaften
Qualifikationen: Bachelor und Master
Wir legen Wert auf: Eigeninitiative, Freude am Thema, Selbstandigkeit
Einstieg als: Nachwuchsingenieur, Werkstudent, Trainee

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Moglich in verschiedensten Fachbereichen (Wirtsschaftswisenschaften und Technik), Initiativbewerbung, max. 6 Monate.
Werkstudent*innen: Moglich in verschiedensten Fachbereichen (Wirtschaftswissenschaften, Technik), Initiativbewerbung
Abschlussaebeiten: Moglich in verschiedensten Fachbereichen (Wirtschaftswissenschaften, Technik), Initiativbewerbung
Trainee: Maoglich in verschiednen Fachbereichen, Initiativbewerbungen oder ausgeschrieben
Direkteinstieg: Nachwuchsingenieure an verschiedenen Anlagenstandorten

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Janine Post

janine.post@eew-energyfromwaste.com - Tel. +49 5351 182 572
Schoninger Str. 2-3 - 38350 Helmstedt

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.eew-energyfromwaste.com/de/karriere/
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Energie ist die Basis unseres Lebens. Da die fossilen Brennstoffe nur begrenzt verfiugbar sind, wird

die energetische Nutzung der Ressource Abfall immer wichtiger. Als ein in Europa fihrendes Un-

ternehmen in der Produktion umweltschonender Energie aus der thermischen Abfallverwertung

ist es unsere Aufgabe, Zeichen zu setzen. Lassen Sie uns dies gemeinsam tun. Uberzeugen Sie & cx

sich von der Vielfalt, den Entwicklungsmaglichkeiten und dem interessanten Arbeitsumfeld, das J_ eew
die EEW-Gruppe mit ihren 17 Anlagenstandorten in Deutschland und dem benachbarten Ausland 3

bietet. Kommen Sie ins EEW-Team! jobs.eew-energyfromwaste.com | i from Waste
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;23,‘;{5"“9 engineering people GmbH

engineering people. supporting experts. Die engineering people group ist Engineering- und IT-Partner leistungs-
fahiger Industrieunternehmen und Karrierepartner von {iber 500 Mitarbeiter*innen an 13 Standorten. Fiihrende
Hersteller profitieren mit ep - vor Ort und inhouse in den ep Competence Centern. Weiterbildung, Flexibilitat, Wirt-
schaftlichkeit, Verantwortung und Wertschatzung pragen die ep Philosophie.

HAUPTSITZ
Ulm

STANDORTE
Ulm, Stuttgart, Goppingen, Karlsruhe, Mannheim, Bremen, Hamburg, Berlin, Niirnberg, Miinchen, Augsburg,
Friedrichshafen, Ingolstadt

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
iber 500

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Dienstleistungen / Transport, IT / Telekommunikation, Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Maschinenbau, Mathematik, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und
Informationstechnik, Informatik, Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften
Qualifikation: Bachelor und Master, Ingenieure, Informatiker, Techniker
Wir legen Wert auf: Fachkompetenz, Engagement, Losungsorientierung, Teambewusstsein, Offenheit fiir Neues
Einstieg als: Siehe Einstiegsmoglichkeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen, Trainee, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik,
Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Astrid von Oy, M.A.
astrid.vonoy@ep-group.de

Tel. +49 30 436 60 38 413

Breitenbachstr. 10 - 13509 Berlin

Webseite flir die Bewerbung/|obangebote
https://www.ep-group.de/karriere

54



e group www.ep-group.de

Du wolltest schon
Immer hoch hinaus”?
Willkommen berep.

Maschinenbau WWW.gp
A

%
Fahrzeugtechnik o

JETZT

e
W

= =

Elektrotechnik g BEWERBEN Er
Z

IT & Kommunikation | 2
...--"F". 5 . "‘; )? 7 .}0
Luft- & Raumfahrt -~ ‘, 1s 3333
Medizintechnik Y
Mechatronik
Schiffbau

Anlagenbau

IHRE ANSPRECHPARTNERIN:
Astrid von Oy

engineering people Berlin
TELEFON +49 (0) 30 /4 36 60 38-400

F " : OPEN COMPANY ' | TOP COMPANY
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UROGLAS

f
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EUROGLAS AG

EUROGLAS ist einer der groRten Flachglashersteller Europas mit vier Werken in Haldensleben (D), Osterweddingen
(D), Hombourg (F) und Ujazd (PL) und produziert Floatglas, extraweiRes Glas, Verbundsicherheitsglas sowie be-
schichtete Glaser fiir die Anwendung im Bereich des Warme- und Sonnenschutzes.

HAUPTSITZ

Haldensleben

STANDORTE
Deutschland: Haldensleben, Osterweddingen
Weltweit: Frankreich, Polen

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
tiber 500

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Produktion, Technik, Logistik, IT

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Corinna Greb und Matthias Neumann
bewerbungen@euroglas.com

Tel. +49 3904 638 0

Dammiihlenweg 60 - 39340 Haldensleben

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.euroglas.com/karriere/stellenangebote.htm|
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GLASKLARE
RECHANCEN

iIn Haldensleben und Osterweddingen

vergutete Praktika
Werkstudierende
vergutete Abschlussarbeit
Trainee-Programm
Promotion



FERCHAU -J" FERCHAU GmbH

Innovativ, aus Tradition: Seit 1966 entwickelt FERCHAU hochwertige technische Losungen aus allen Fachdisziplinen,
in denen die Exzellenz von Engineering und IT tiber den Erfolg entscheidet. Heute verstehen wir uns als unabhéngige
Plattform, auf der wir die richtigen Experten mit den anspruchsvollen Aufgaben von Unternehmen zusammenbrin-
gen. Gemeinsam sichern wir so die Zukunftsfahigkeit unserer Kunden. Unser Leitbild: FERCHAU - Connecting People
and Technologies for the Next Level.

HAUPTSITZ
Gummersbach

STANDORTE
Deutschland: iiber 100 Niederlassungen und Standorte
Weltweit: Frankreich, Spanien, Osterreich und GroRbritanien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
6.750

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Ingenieure / Planungsbiiros, Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Maschinenbau, Technik, Betriebswirtschaftslehre
Qualifikation: Studienabschluss; Erste Berufserfahrung in Form von Praktika und Abschlussarbeiten
Wir legen Wert auf: Flexibilitdt, Kommunikations- und Teamfahigkeit, eigenstandige Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein
Einstieg als: Softwareentwickler (m/w/d), IT-Administrator (m/w/d), Arbeitsvorbereiter (m/w/d),
Logistikplaner (m/w/d), Konstrukteur (m/w/d), Einkdufer (m/w/d), Controller (m/w/d) und viele mehr

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Im Bereich Personal, Vertrieb und Technische Redaktion
Werkstudent*innen: Im Bereich Personal, Vertrieb und Technische Redaktion
Trainee: Trainee im Vertrieb
Direkteinstieg: Eine Vielzahl an Positionen im Bereich Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau oder
Betriebswirtschaftslehre

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Informatik, Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Stefanie Hellbach M.Sc.
magdeburg@ferchau.com

Tel. +49 391 244 59 90

An der Steinkuhle 2d-2e - 39128 Magdeburg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote

https://www.ferchau.com/de/de/ueber-uns/niederlassungen/magdeburg
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FERCHAU -d

Gestalter der

Jetzt bewerben.

Wir bei FERCHAU verbinden
Menschen und Technologien, indem
wir kluge, ambitionierte Kopfe mit
den Anforderungen unserer Kunden
zusammenbringen. Sie wollen
Technologien auf die nachste Stufe
bringen? Sie mochten in heraus-
fordernden IT- und Engineering-Projekten
nachhaltige und relevante Losungen
fUr die Zukunft entwickeln? Dann nutzen
Sie Ihr Potenzial und unsere Méglich-

keiten und starten Sie bei uns in das GERELAU

nachste Karrierelevel! TOP

ARBEITGEBER

FERCHAU GmbH
Niederlassung Magdeburg

ferchau.com/go/magdeburg

Frau Stefanie Hellbach Connecting People and Technologies
magdeburg@ferchau.com for the Next Level



FUﬁTSU Fujitsu Technology Solutions GmbH

Fujitsu unterstiitzt als fiihrender IT-Komplettanbieter bei allen Aspekten der digitalen Transformation. Dafiir werden
IT-Dienstleistungen und Produkte mit zukunftsweisenden Technologien wie Kl, loT, Blockchain, Analytics, Digital
Annealing sowie Cloud- und Sicherheitslosungen kombiniert - und so zusammen mit Kunden und Partnern neue
Werte geschaffen. Das Produkt- und Service-Angebot kann passgenau auf die individuellen Bediirfnisse zugeschnit-
ten werden - von der Konzeption bis zur Implementierung.

HAUPTSITZ (DEUTSCHLAND)
Miinchen

STANDORTE
Deutschland: Miinchen, Stuttgart, Frankfurt am Main, Neckarsulm, Diisseldorf, Berlin, Hamburg und viele weitere
Weltweit: Standorte in Nordamerika, Mittelamerika, Siidamerika, Europa, Afrika, Asien, Australien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
140.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik und andere
Qualifikation: Mehr dazu im Fujitsu Stellenportal
Wir legen Wert auf: Mehr dazu im Fujitsu Stellenportal
Einstieg als: zum Beispiel als Trainee (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN

Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik, Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Fujitsu Recruiting, CEE
Recruiting@tds.fujitsu.com

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://fujitsu.referrals.selectminds.com/
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Karrierechancen FU]]TSU

einfach nutzen

Unser internationales Team
freut sich auf Sie!l

Gestalten Sie das digitale Zeitalter innovativ mit uns!

m Sehr gute Einstiegsmdglichkeiten m Vielfaltige Aus- und Weiterbildung m Moderne Arbeitsplatze
m Erstklassige Zukunftsperspektiven m Diversity & Inclusion-Initiativen und vieles mehr

shaping tomorrow with you Sprechen Sie uns an: Fujitsu-Academy@fujitsu.com
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7Hermes Hermes Fulfilment GmbH

FULFILMENT

Die Hermes Fulfilment GmbH ist ein Unternehmen der Hermes Gruppe, die ihrerseits zur Otto Group gehort. Fiir
die Handlergesellschaften der Otto Group iibernehmen wir die komplette Versandprozesskette vom Zeitpunkt der
Kundenbestellung liber das Warehousing bis zur Abwicklung der Retouren. Bei einer Sortimentsbreite von einer
Million Artikeln bewegen wir fiir die Handler pro Jahr insgesamt rund 300 Millionen Teile. Das Versandzentrum in
Haldensleben ist das grofite und modernste.

HAUPTSITZ
Hamburg

STANDORTE
Deutschland: Haldensleben, Hamburg, Ansbach, Lohne, Ohrdruf und Langenselbold
Weltweit: Schweiz und Tschechien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
6.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistung / Transport

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Logistik und Betriebslehre
Qualifikation: Je nach vakanter Position.
Wir legen Wert auf: Wertschatzenden Umgang und Fiihren als Vorbild
Einstieg als: Z. B. als Fachlicher Teamleiter (m/w/d) in der Logistik oder Betriebstechnik
Sonstiges: Wenn Du fiir die Logistik brennst, bist Du bei uns richtig!

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Bianca Heinisch
bianca.heinisch@hermes-ws.com

Tel. +49 3904 613 912

Hamburger Str. 1 - 39340 Haldensleben
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.lebe-dein-talent.de
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Lebe Dein
Talent!

Wir suchen

Fach- und
Flihrungskrafte m/mwra

fir unser Versandzentrum in Haldensleben

Fulfilment braucht Einsatz. Und zwar Deinen! Mit Deinem Wissen,
Deinem Kdnnen und Deinen Erfahrungen starkst Du uns. Zugleich
bringst Du uns mit frischen Ideen und neuen PerspeRtiven als
Unternehmen voran.

Wenn Du dich als Fach-/ oder
Fiihrungskraft (m/w/d) in den
Bereichen Logistik und Betriebs-
technik hier Zuhause fiihlst,
dann wird Hermes Fulfilment
Dein neues Wohnzimmer!

Bewirb Dich jetzt auf

~=/lebe-dein-

talent..

Dein Jobportal von Hermes Fulfilment

Fulfilment

WE -
L. wwiwlebesdein-talent.de = H ermes
g




IHORBACH HORBACH Finanzplanung fiir

Akademiker

HORBACH. Offen fiir dein Leben.

Seit fast 40 Jahren entwickelt HORBACH fiir Akademiker Finanzlosungen nach Mal.

Dazu stellen wir die Traume und Plane unserer Kunden in den Mittelpunkt. Gemeinsam erarbeiten wir einen
personlichen Finanzplan - abgestimmt auf alle Facetten des Lebens.

Unsere Mission: Finanzieller Schutz und wirtschaftliche Freiheit. Dabei begleiten wir unsere Kunden ein Leben
lang. 250 Produktpartner unterstiirzen uns dabei.

HAUPTSITZ

Hannover

STANDORTE

Deutschland: Bundesweit zum Beispiel Halle (Saale), Hannover, Berlin, Leipzig, Dresden

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
ca. 700

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen / Versicherungen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: alle Fachrichtungen
Qualifikation: abgeschlossenes Hochschulstudium
Wir legen Wert auf: Interesse an Finanzthemen, Kommunikationsstarke und Kundenorientierung,
analytische Fahigkeiten und unternehmerisches Denken
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Trainee Financial Consultant (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Trainee

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

alle Fachrichtungen

KONTAKT
Peter Kruger
peter.krueger@horbach.de

Tel. +49 345 2989910
Schmeerstralle 1 - 06108 Halle
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Dein perfekter
Einstieg nach
dem Studium.

Durchstarten
statt abwarten!

Bereit flr den Karrieresprung?
Trainee Financial Consultant (m/w/d)

Du willst: HORBACH. Offen fiir dein Leben.

@ Im Traineeship echte Berufserfahrung sammeln Seit Uber 35 Jahren entwickelt HORBACH fir Akade-

@ Training on the job in Begleitung eines Mentors miker Finanzldsungen nach MaB. Dazu stellen wir die

@ Praxisnahe Einblicke in Beratungsprozesse - auch Traume und Pléne unserer Kunden in den Mittelpunkt.
im Rahmen deiner Abschlussarbeit Gemeinsam erarbeiten wir einen personlichen Finanz-

@ Dich fachlich und persénlich weiterentwickeln plan - abgestimmt auf alle Facetten des Lebens.

@ Perspektiven 6ffnen und deine Karriere Unsere Mission: Finanzieller Schutz und wirtschaft-
nach Plan festlegen liche Freiheit flr alle Kunden. Ein Leben lang.

Du bist: Nicht warten. Durchstarten.

@ Hochschulabsolvent oder stehst kurz Du mochtest deine Fahigkeiten gezielt weiterentwi-
vor dem Studienabschluss ckeln, hast Lust auf einen vielseitigen Berufseinstieg

@ Interessiert an Finanzthemen - egal, welcher mit fachlicher Begleitung und bist interessiert an der
Fachrichtung du aktuell nachgehst Chance auf Ubernahme und spéatere Selbststandig-

@ Zielstrebig, umsetzungsstark und selbststindig keit? Dann melde dich bei uns.

in der Arbeitsweise

@ Offen, kommunikationsstark und kundenorientiert Schick deine Bewerbung an
@ Bereit fiir eine Karriere, die dich fiir deine peter.krueger@horbach.de
personliche Leistung belohnt und informier dich unter horbach.de/karriere

Peter Kruger

DEUTSCHLAND HORBACH Wirtschaftsberatung GmbH
GERMANY

Bh1253a - 02/2021

Tel 0345-2989910
peter.krueger@horbach.de - horbach.de 4




HORIBAFMECon  yoRriBA FuelCon AG

Die HORIBA FuelCon GmbH ist einer der weltweit fiihrenden Anbieter innovativer Testsysteme fiir Brennstoffzellen
und Batterien. Die Entwicklung alternativer, elektrischer Antriebstechnologien oder die Erforschung regenerativer,
dezentraler Energieerzeugungskonzepte bringen eine Vielzahl an Herausforderungen mit sich.

Als zukunftsorientiertes Unternehmen arbeiten wir daran, mit unseren Priifstinden neue MaRstabe auf dem Weg
zu intelligenten Energie- und Antriebslosungen zu setzen.

HAUPTSITZ

Barleben

STANDORTE

Deutschland: Barleben

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
120

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger
IT / Telekommunikation
Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen, Betriebswirtschaftslehre
Qualifikation: Sehr gute Auffassungsgabe sowie Systematisches und zielorientiertes Arbeiten.
Wir legen Wert auf: Interesse an technisch anspruchsvollen Aufgaben und SpalR am Arbeiten im Innovativen
und internationalen Umfeld Automotive.
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Abschlussarbeit, Direkteinstieg (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Mathematik
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik

KONTAKT

Antje Knopf

SteinfeldstraRe 1 - 39179 Barleben
bewerbung@horiba-fuelcon.com
Tel. +49 039203 541 400
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HORIBAFcCon

»
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TEAM ZUKUNFT -
GEMEINSAM FUR DIE ENERGIE VON MORGEN.

Die Zukunft l&sst sich nur beeinflussen, wenn wir bereits heute den Grundstein dafur legen.
Mit unseren Testsystemen fur Brennstoffzellen und Batterien denken wir bei HORIBA FuelCon
stets einen Schritt voraus und helfen so unseren Kunden, den Fortschritt von morgen bereits
heute zu verstehen.

Gemeinsam meistern wir Herausforderungen der Energiewende und schaffen nachhaltige
Losungen auf hochstem technologischem Niveau. Als zukunftsorientiertes Unternehmen ist
Innovation unser standiger Antrieb, mit dem wir kundenspezifische Prifsysteme entwickeln
und MaBstabe fur die Energie von morgen setzen.

Werden auch Sie ein Teil der HORIBA FuelCon GmbH!

HORIBA FuelCon GmbH | SteinfeldstraBe 1 | 39179 Barleben | www.horiba-fuelcon.com | info@horiba-fuelcon.com

Exp|ore the future Automotive Test Systems | Process & Environmental | Medical | Semiconductor | Scientific HORIBA




IBU | tec

advanced materials AG

IBU-tec advanced materials AG

Die IBU-tec Gruppe umfasst mit der IBU-tec advanced materials AG einen Entwicklungs- und Produktionsdienst-
leister der Spezialchemie auf dem Gebiet der thermischen Verfahrenstechnik und mit der BNT Chemicals GmbH
einen Produzenten organometallischer Verbindungen. Beide Unternehmen arbeiten an aktuellen Projekten der
Chemischen-, Pharmazeutischen- und Automobilindustrie und sind ,,hautnah* an Entwicklungen der Elektromo-
bilitdt, von Energiespeichern und von High-Tech-Werkstoffen beteiligt.

HAUPTSITZ

Weimar

STANDORTE
Deutschland: Weimar, Bitterfeld

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
245

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie
Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Chemie, Verfahrens- und Systemtechnik
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Fremdsprache von Vorteil
Einstieg als: Chemiker (m/w/d), Verfahrenstechniker (m/w/d), Projektingenieur (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Naturwissenschaften

KONTAKT

Miriam Hanf

Hainweg 9-11 - 99425 Weimar
jobs@ibu-tec.de

Tel. +49 3643 86 49 50
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IBU | tec BNT | chemicals
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B Entdecken Sie lhre
Karrieremoglichkeiten bei der
IBU-tec Gruppe und werden
Sie Teil unseres Teams.

IBU-tec AG | Hainweg 9-11 | 99425 Weimar | www.ibu-tec.de
BNT Chemicals GmbH | PC-Straf3e 1 | 06749 Bitterfeld-Wolfen | www.bnt-chemicals.de
Ansprechpartnerin: Christiane Bar | jobs@ibu-tec.de




[ |
. IAV GmbH
auomave | a U

Mobilitat wird intelligenter, vernetzter, autonomer, elektrischer, leichter gebaut, komplexer! Eine enorme Heraus-
forderung, der wir uns bei IAV jeden Tag stellen.

Als einer der weltweit flihrenden Entwickler von innovativer Technologie arbeiten wir mit allen groRen Namen der
Automobil- und Forschungswelt zusammen.

Informieren Sie sich in unserem Karrierebereich iiber lhre personlichen Einstiegsmoglichkeiten. Wir freuen uns
auf Sie!

HAUPTSITZ

Berlin

STANDORTE
Deutschland: Gifhorn, Chemnitz/Stollberg, Miinchen, Sindelfingen, Weissach, Niirnberg,
Ingolstadt, Dresden u.v.m.
Weltweit: USA, Europa, Asien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 7.000
Weltweit: 8.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: MINT-Studiengange
Qualifikation: Bachelor, Master, Promotion
Wir legen Wert auf: siehe Ausschreibungen bei www.iav.com
Einstieg als: Werkstudierende, Praktikant:innen, Abschlussarbeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Mathematik
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften

KONTAKT

Online-Bewerbungsverfahren

Tel. Hotline fiir Bewerber:innen: 030 3997 89992
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.iav.com/jobangebote/
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IFIA -

Die IFA Gruppe ist ein stark wachsender Automobilzulieferer. Antriebswellen und Gelenke sind unser Kerngeschaft.
Wir sind in der Top 3 der weltweit grolRten Langswellenhersteller. IFA liefert an alle groRen Automobilhersteller in
Europa, Nordamerika und Asien. Mit liber 2.600 begeisterten Mitarbeitern und einem Jahresumsatz von liber einer
halben Milliarde Euro gehort die IFA Gruppe zu den Top-50-Unternehmen der deutschen Zulieferindustrie.

HAUPTSITZ
Haldensleben

STANDORTE
Deutschland: Irxleben, Hanau, Stuttgart
Weltweit: Shanghai (China), Charleston (USA), Novi (USA) und Ujazd (Polen)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 1.400
Weltweit: 2.600

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen / Transport, Handel / Einzelhandel / Luxuswaren, Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Einsatzmaoglichkeiten in allen Unternehmensbereichen
Wir legen Wert auf: Engagement, Verantwortungsbewusstsein, Team-und Kommunikationsfahigkeit
Sonstiges: Wir freuen uns liber lhre aussagefdahigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
moglichen Eintrittstermins.

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Immer aktuell auf unserer Homepage veroffentlicht.
Werkstudent*innen: Immer aktuell auf unserer Homepage veroffentlicht.
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg: Immer aktuell auf unserer Homepage veroffentlicht.

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Alina Kupper

karriere@ifa-group.com

Tel. +49 3904 473 16 90

Industriestrale 6 - 39340 Haldensleben

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://ifa-group-portal.rexx-recruitment.com/stellenangebote.html
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»,Nach meinem Studium konnte
ich bei IFA voll durchstarten.
Die anspruchsvollen Projekte
haben mich beruflich und privat
enorm nach vorn gebracht.”

Lukas Prenzer, Absolvent

IFA Group Fon +493904 473-1690
IndustriestraBBe 6 karriere@ifa-group.com

39340 Haldensleben
Germany www.ifa-group.com



Ingenieurkammer

Ingenieurkammer
SACHSEN-ANHALT

Kérperschaft des offentlichen Rechts

Die Ingenieurkammer Sachsen-Anhalt arbeitet auf Grundlage des

Ingenieurgesetzes des Landes Sachsen-Anhalt und vertritt als berufsstandische Selbstverwaltung die Interessen des
Berufsstandes der Ingenieure. Hierfiir stehen wir in direktem Kontakt mit der Politik, der Wirtschaft, den Hochschu-
len. Neben der Wahrnehmung berufspolitischer Aufgaben bieten wir unseren Mitgliedern eine Vielzahl von Service-
leistungen und engagieren uns, die Ingenieure starker in das Licht der Offentlichkeit zu riicken.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 9

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Baubranche / Immobilien / Stadtplanung
Industrie / Lebensmittel / Chemie
Ingenieure / Planungshiiro

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik

KONTAKT

Alina Biilter

info@ing-net.de

Tel. +49 391 62889 50

Hegelstralle 23 - 39104 Magdeburg
Webseite flir die Bewerbung/|obangebote
ww.ing-net.de > Stellenmarkt
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®
In!qu ingMD Service GmbH

Service

Wir sind ein junges Unternehmen mit ausgewiesener Expertise in Hosting, Entwicklung und Schulungen von SAP-
Losungen.

Als Beratungs- und Entwicklungsteam bieten wir ein breites Portfolio - von der Konzeption und Umsetzung der
SAP-Losungsarchitektur iiber Schulungen, Entwicklung von Anwendungen und Schnittstellen bis zum Projekt- und
Anderungsmanagement. Der primére Kundenkreis des Unternehmens sind KMU in Deutschland sowie Einrichtungen
der offentlichen Hand und des Sozialwesens.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
40

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Beratung / Recht, IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik & Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftswissenschaften
Qualifikation: Bachelor oder Master Abschluss (auller bei Werksstudent*innen)
Wir legen Wert auf: Aufgeschlossenheit und groRes Engagement. Liebe zum Detail und Selbststandigkeit.
Einstieg als: Junior/Senior Berater (m/w/d) oder Junior/Senior Entwickler (m/w/d) oder Werksstudent*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Sabrina Hoppe-Wagner
sabrina.hoppe-wagner@in4md-service.de
Tel. +49 151 644 154 08

Universitatsplatz 12 - 39104 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.ingmd-service.de/karriere/

76



IDMD

Service

Du bist ein Talent auf deinem Gebiet und
mochtest das gern unter Beweis stellen?

Wir suchen stets frischen Wind fur unsere
Geschaftsbereiche, wie z.B. IT-Infrastruktur, SAP-
Basis, SAP-Entwicklung & -Beratung, Service &
Support.

Wenn du dich entfalten, oder deine Talente beweisen mochtest,
egal ob in einer Festanstellung, als Werkstudent, Auszubildender
oder in einem Praktikum, bei uns findest du den Job, der zu dir
passt.

Du brauchst unbedingt mehr Informationen? Sprich uns an!

Wer wir sind?

e Teamplayer e Familienmenschen
e Spezialisten ¢ Kickerfreunde
e Hochschulabsolventen, e Winterwanderer
Facharbeiter, Studenten,
Auszubildende e Kuchengenielder
e Multikulturell ¢ Weinliebhaber

Wir sind davon Uberzeugt, dass du zu uns passt. Nimm einfach
Kontakt mit uns auf.

iN4MD Service GmbH
- Recruiting -
Sabrina Hoppe-Wagner, Universitatsplatz 12, 39104 Magdeburg
indmd-service.de | jobs@in4md-service.de | 0391 /6757089



m in'I'eCh in-tech GmbH

Wir gestalten die Mobilitat der Zukunft: in-tech entwickelt mit rund 1.500 Mitarbeiter*innen weltweit Hard- und
Softwarelosungen fiir Automotive, eMobility, Smart Mobility und Smart Factory. Mit unseren innovativen Produkten
und Dienstleistungen machen wir den Alltag intelligent, einfach, nachhaltig und sicher.

Bei uns gibt es vielfaltige Aufgaben in Entwicklung, Systemintegration, Analyse oder Projektmanagement - und dafiir
suchen wir motivierte Kolleg*innen, die zusammen mit uns Vollgas geben!

HAUPTSITZ
Garching bei Miinchen

STANDORTE

Deutschland: Wolfsburg, Braunschweig,Leipzig, Ingolstadt, Renningen, Weissach-Flacht, Kirchheim-Nabern, Friedrichshafen, Ulm, Berlin
Weltweit: UK, Ruménien, Tschechien, USA, Mexiko, China

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 1.200
Weltweit: 300

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Dienstleistungen / Transport, Ingenieure / Planungsbiiro, Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektro- und Informationstechnik, Mechatronik, Fahrzeugtechnik, (Technische) Informatik,
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsinformatik
Qualifikation: Fach- und Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, Motivation und Engagement, Kommunikationsfahigkeit
sowie Begeisterung fiir die Materie
Wir legen Wert auf: Neben dem Fachwissen zahlt fiir uns mindestens genauso die Personlichkeit unserer neuen
Kollegen! Wir suchen Mitarbeiter, die ins Team passen, sich bei uns wohl fiihlen und den “in-tech-Spirit” leben.
Einstieg als: Absolvent*in, Praktikant*in, Werkstudent*in oder iiber eine Abschlussarbeit

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN

Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Trainee, Dierekteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Ida Creutzmann

bewerbung@in-tech.com

Tel. +49 89 321 98 15 60

Hohenbiichen 8 - 38444 Wolfsburg
Webseite flir die Bewerbung/|obangebote
https://jobs.in-tech.com/
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Nintech

#moveyourfuture

WIR SIND

ORANGE.
DU AUCH?

Als Spezialist fur Fahrzeugelektronik und Soft-
ware entwickelt in-tech innovative Losungen
fur Automotive, Smart City und Smart Factory.
Hast du Lust darauf, die Zukunft der Mobilitat
mit zu gestalten? Jetzt bewerben!

www.in-tech.com




J&S'SO-FGE j&S-soft GmbH

Wir sind ein IT-Beratungsunternehmen mit technologischem Fokus und beraten Unternehmen hinsichtlich dis-
ruptiver Geschaftsmodelle und den sich daraus ergebenden Anforderungen der Digitalen Transformation. Wir
sind spezialisiert auf neue Technologien im Bereich Enterprise IT mit Hauptaugenmerk auf SAP-Technologien und
Fokus auf Integration, nicht zuletzt in hybriden Welten (On Premise und Cloud). Unser Arbeitsalltag gestaltet sich
familiar, wir leben flache Hierarchien und eine lockere Atmosphare.

HAUPTSITZ
Heidelberg

STANDORTE
Heidelberg, Helmstedt

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
mehr als 30

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik,
Physik (oder d&hnliche Fachrichtungen) oder vergleichbare Ausbildung mit Informatikschwerpunkt.
Qualifikation: Interesse an neuen Technologien und Innovationen rund um IT- oder SAP-Technologien,
grundlegende Programmierkenntnisse sind erwiinscht.
Wir legen Wert auf: Teamplayer und Offenheit fiir Erfahrungsaustausch, Kommunikationsvermégen,
Zuverlassigkeit und Engagement, sowie technische Affinitat.
Einstieg als: Developer (m/w/d), SAP Consultant (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Dirk Jennerjahn

jobs@js-soft.com

Tel. +49 6221 4312 10

Max-|arecki-StraRe 21 - 69115 Heidelberg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.js-soft.com/career
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|eS-sSOft:

Programmer (noun.)

A machine that turns coffee into code.

Bewirb Dich jetzt!

Ofz0)
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join

IT's all about people. join GmbH

Die Join GmbH ist ein IT-Dienstleister, der smarte Losungen fiir unternehmensinterne- und iibergreifende Kom-
munikation und Zusammenarbeit schafft. Durch die Digitalisierung von téglichen Arbeits- und Geschaftsprozessen
unterstiitzen wir unsere Kunden sicher und erfolgreich, wenn es darum geht, in dynamischen Markten zu agieren.
So tragen wir maRgeblich zum Geschéftserfolg vieler Unternehmen bei und setzen dabei auf das Wissen, die Erfah-
rungen und das Engagement unserer Mitarbeitenden.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg, Eisenach, Dresden, Hamburg, UnterschleiRheim

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
T4

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Consultant M365 (m/w/d), Softwareentwicklung (m/w/d)
Wir legen Wert auf: Motivation, Respekt, Eigeninitiative

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Auf Anfrage
Werkstudent*innen: Auf Anfrage
Abschlussarbeiten: Auf Anfrage
Trainee: Auf Anfrage
Direkteinstieg: Auf Anfrage

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Informatik

KONTAKT

Max Arnold

Johannisplatz 16 - 99817 Eisenach
Max.Arnold@join.de

Tel. +49 3691 7090 1160

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
www.join.de/karriere
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Join

IT's all about people.

Eisenach, Dresden, Magdeburg, Hamburg, Miinchen

JEDER EIN

ALLE EIN

Werde Teil unseres Unternehmens und arbeite in einem innovativen
IT-Umfeld. Auf dich warten abwechslungsreiche Projekte fiir groRe
und mittelstandische Unternehmen. Ob Azubi, Fihrungskraft oder
Mitarbeiter — wir begegnen uns auf Augenh6he. Wir sind ein Team.

L:_] Festanstellung ‘ Praktikum / Werkstudent

sap Ausbildung Fachinformatik (? Abschlussarbeit

Mehr Informationen: www.join.de/karriere
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7 v Karrierecenter der Bundeswebhr,

BUNDESWEHR Karriereberatungsbiiro Magdeburg

Die Bundeswehr erfiillt ihre Aufgaben eingebettet in das sicherheitspolitisch vernetzte und synchronisierte Handeln
Deutschlands, folgt den im WeilRbuch 2016 festgelegten strategischen Prioritdten und unterstiitzt aktiv - national wie
international - das deutsche sicherheitspolitische Engagement.

Mehr als 260.000 Menschen - Frauen und Manner in Uniform und in Zivil - gehoren ihr an.

HAUPTSITZ
Bundesministerium der Verteidigung in Berlin

STANDORTE
Deutschland: circa 200 Standorte
Weltweit: internationale Einsatzgebiete

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
260.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Qualifikation: Alle Schul-, Berufs- und Studienabschliisse grds. maoglich
Einstieg als: Soldat*in, Beamtin/Beamter, Tarifbeschaftigte*r, Azubi (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Auf Anfrage
Trainee: Auf Anfrage
Direkteinstieg: Auf Anfrage

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Mathematik
Informatik
Medizin

KONTAKT

Karriereberatung der Bundeswehr Magdeburg
kbbmagdeburg@bundeswehr.org

Tel. +49 391 662 462 699

Am Buckauer Tor 2 - 39104 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.bundeswehrkarriere.de
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EINSATZ GEHT AUCH OHNE

Mach, was wirklich zihlt: , »

ALS BUROSACHBEARBEITER/IN (M/wm?
IM MITTLEREN DIENST
> der Bundeswehrverwaltung BUNDESWEHR

P 'AA

Gileich informieren 0800 9800880 Karriereberatung Magdeburg bundeswehrkarriere.de
und beraten lassen: (bundesweit kostenfrei) Am Buckauer Tor 2
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Kriiger & Gothe GmbH

POV

KRUGER & GOTHE GMBH

electronic products and services

Die Kriiger & Gothe GmbH wurde 1997 als unabhédngiger und eigentiimergefiihrter Elektronikdienstleister (EMS)
gegriindet. In den vergangenen Jahren hat sich das Unternehmen zu einem der fiihrenden Elektronikdienstleistern in
Ostdeutschland entwickelt. Die Kriiger & Gothe GmbH ist mittelstandsgepragt und verfiigt Giber Technologien sowie
Unternehmensprozesse, die sich mit groRen Unternehmen messen lassen kdnnen.

HAUPTSITZ
Stalfurt

STANDORTE
Deutschland: StaRfurt
Weltweit: China

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 197
Weltweit: 220

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen / Transport
IT / Telekommunikation
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektrotechnik, Fertigungstechnologie, Entwicklung
Qualifikation: siehe Jobteaser
Wir legen Wert auf: siehe Jobteaser
Einstieg als: siehe Jobteaser

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen: auf Anfrage
Abschlussarbeiten: auf Anfrage
Direkteinstieg: siehe Jobteaser

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik

KONTAKT

Susanne Richter
bewerbung@kug-ems.de

Tel. +49 3925 96 76 660

Atzendorfer Stralle 19 - 39418 StaRfurt
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote

https://www.kug-ems.de/karriere/
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Kruger & Gothe bewegt!

Unsere produzierten Baugruppen kommen
in der weltweiten Automobilindustrie in
nahezu fast allen Fahrzeugen zur Anwen-
dung.

Der Erfolg unseres langjahrigen Bestehens,
ist Verdienst unserer engagierten und
leistungsstarken  Mitarbeiter. Hinter der
Fahigkeit sich Herausforderungen immer
wieder aufs Neue zu stellen, in Zusam-
menarbeit innovative Prozesse zu schaffen
und effiziente Losungen zu finden, steht
das junge und global vernetzte Team der
Kriger & Gothe GmbH. Wir schatzen die
Individualitat unserer Mitarbeiter und legen
grof3en Wert auf eine respektvolle und wert-
schatzende Unternehmenskultur.

Sie sind motiviert, Teil dieses Teams zu
werden, schatzen freien Gestaltungs-
spielraum und kurze Entscheidungs-
wege.

Dann sind Sie bei uns richtig!

Unsere Benefits:

T
9N
T

ATITITIT0T)

y

KRUGER & GOTHE GMBH
elecironic products and services

Betriebliche Mitarbeiterrabatte Coaching Flexible Kantine Homeoffice
Altersvorsorge Arbeitszeiten
Firmenevents Essenszulage Gute Parkplatz Betriebsarzt Weiterbildungs-

Verkehrsanbindung

{i
L o
v
b

moglichkeiten




LAEMPE

sosat partner or ®smo  Laempe Mossner Sinto GmbH

Die Laempe Mdssner Sinto GmbH hat sich seit 1980 zum Weltmarktfiihrer fiir Kernmachereitechnologie in der
GieRerei entwickelt.

Als innovativer Komplettlosungsentwickler bietet das Traditionsunternehmen ein umfassendes Portfolio mit Kern-
schieBautomaten, Begasungsgeraten, Sandmischern, Sandaufbereitungsanlagen und Kernnachbehandlungsl6sun-
gen sowie Vernetzung und intelligente Steuerung fiir die gesamte Kernmacherei.

HAUPTSITZ
Barleben

STANDORTE
Barleben, Schopfheim, Mannheim

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie
Ingenieure / Planungsbiiros
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektrotechnik und Informationstechnik, Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften, Informatik
Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung, Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Technisches Verstandnis, Teamgeist, Flexibilitat
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Young Professional (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Grundpraktikum
Werkstudent*innen: Kaufmannisch
Abschlussarbeiten: Bachelor- und Masterarbeit
Direkteinstieg: Festanstellung in Voll- und Teilzeit

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Personalabteilung

personal@laempe.com

Tel. +49 39 202 69 20

Hintern Hecken 3 - 39179 Barleben
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.laempe.com/karriere
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Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

Lidl ist eines der fiihrenden Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel, versorgt damit ganz Deutschland und hat
auch als Arbeitgeber viel zu bieten. Unsere Mitarbeiter machen Lidl jeden Tag aufs Neue moglich. Und weil wir viel
erreichen wollen, brauchen wir Menschen, die so ticken wie wir: die anpacken wollen, die eine eigene Meinung
haben, gerne Verantwortung iibernehmen und immer weiter vorankommen wollen. Dabei ist uns Fairplay ebenso
wichtig wie Teamwork. Denn Lidl muss man kénnen! jobs.lidl.de

HAUPTSITZ
Bad Wimpfen

STANDORTE
Deutschland: 3.200 Standorte
Weltweit: iiber 10.000 Filialien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 88.000
Weltweit: 300.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Handel / Einzelhandel / Luxuswaren

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften und &hnliche
Qualifikation: Spall und Freude bei der Arbeit mit Menschen
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten
Einstieg als: Verkaufsleiter/ Trainee (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen: mindestens fiir 6 Monate, maximal 20h/Woche
Trainee: Vollzeit
Direkteinstieg: Vollzeit

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Bewerbungen bitte ausschlieBlich digital
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://jobs.lidl.de
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TOP COMPANY

'VON MITARBEITERN EMPFQHLEN!

Lidl lohnt sich

Verkaufsleiter msmwrsa)

Mit Lidl ins Berufsleben starten heif3t: von Anfang an mittendrin statt nur dabei sein.
Verantwortung ibernehmen und standig Neues lernen. Bei uns kannst du jeden Tag ein
bisschen mehr mdglich machen, fir dich und deine Zukunft — und dabei jede Menge Spal
haben. Gemeinsam anpacken, zupacken und immer noch was draufpacken. Und dafr fair
bezahlt werden.

Deine Vorteile

Einstiegsgehalt Hochwertiger und Aufbau von Fach-
l100 ] l C 7
G 66.000 €/Jahr @ neutraler Firmenwagen GQD Verantwortung GGC:)L' und Filhrungs-

(@) (bei Vollzeit) (BMW, z.B. 3er, X2, i3) far4 -6 Filialen kompetenz

Deine Aufgaben Dein Profil
® In einem mehrmonatigen Praxistraining lernst du das ® Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise mit
Tagesgeschaft in der Filiale sowie deine kiinftigen betriebswirtschaftlichem Hintergrund (BWL)

Schnittstellenpartner (z. B. Logistik, Verwaltung) kennen
und arbeitest am Auf- und Ausbau deiner Fihrungs-
kompetenz

® Idealerweise erste Erfahrung im Handelsumfeld, z. B. im
Rahmen von Praktika

® Die Motivation, frith Fihrungsverantwortung zu tber-

® Danach Gbernimmst du deinen eigenen Bezirk mit 4-6
nehmen

Filialen und bis zu 100 Mitarbeitern
® Erfolgs- und Ergebnisorientierung sowie Problem- und

® Du sorgst fur die Umsetzung unserer Filialkonzepte und Konfliktlésungskompetenz

bist verantwortlich fur die Analyse und Optimierung von
Kennzahlen ® Innerhalb deiner Regionalgesellschaft bist du flexibel

® Mit viel Engagement kiimmerst du dich um die Entwick- und mobil einsetzbar

lung und Karrierebegleitung deiner Mitarbeiter

Genau dein Ding? Dann zeig, was du kannst!

#teamlidl

SO SES 1) SO KON N Bewirb dich online auf jobs.lidl.de

**Weitere Informationen zu unseren Arbeitgeberauszeichnungen auf jobs.lidl.de/arbeitgeberauszeichnungen
Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die mannliche Form der Anrede.
Selbstverstandlich sind bei Lidl Menschen jeder Geschlechtsidentitat willkommen.



m4p material solutions GmbH

Wir entwickeln, produzieren, veredeln und vertreiben Metallpulver fiir verschiedene Verfahren des 3D-Drucks. Zu
unserem Portfolio gehdren neben etablierten Standardlegierungen wie rostfreien Stahl oder Aluminium auch kun-
denspezifisch entwickelte Materiallosungen. Wir bieten Unterstiitzung von der Materialauswahl iiber die Pulverher-
stellung bis zum additiven Bauprozess und setzen dafiir unser langjahriges metallurgisches Know-how ein.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg
Weltweit: Bangelore (Indien), Feistritz i.R. (Osterreich), Italien (im Aufbau)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
8

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie, Inegnieure / Planungsbiiros, Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Wir legen Wert auf: Machen statt Wollen - Eigenverantwortung im Handeln - sense of sales - Lust auf
Zukunft - Teamplayer - Technisches Interesse
Einstieg als: Wir suchen Dich nicht nur als Kundenmagnet oder Daniel Diisentrieb mit einem Faible fiir
Werkstoffe. Auch als Organisationstalent im Einkauf und der Logistik oder IT-Spezialist zur Gestaltung
unserer skalierbaren Infrastruktur lernen wir Dich gerne naher kennen!
Sonstiges: Bist Du bereit fiir uns? Wir sind immer noch ein Start-up, das seinen Start-up typischen Spirit
hochhalt - d. h. Technologiegetrieben und immer lernbereit ist. Im experimentellen Ansatz kommen wir voran,
um etwas Neues, Besonderes zu erschaffen. Dafiir gehen wir immer wieder ,,die extra Meile* und miissen
unsere Arbeit tagtaglich neu priorisieren. Bei den vielfaltigen und komplexen Aufgaben hilft es uns unser Ziel
immer im Fokus zu behalten und kénnen so den herausfordernden Aufgaben mit der notwendigen Gelassenheit
begegnen.

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika, Werkstudent*innen: 1 - 2 Teilzeit (Vollzeit nach Absprache), Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik

KONTAKT

Andreas Pelz

recruiting@metalsgprinting.com - Tel. +49 391 72 14 940
Mittelweg 13 - 39130 Magdeburg

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote

https://www.metals4printing.com
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your vision ...

... OUr mission

Werde Teil
metals for printing unseres

In unserer Welt dreht sich alles um Werkstoffe/Metallpulver Erfo'QGS!
fur die Additive Fertigung - den 3D-Druck. Wir bieten

Material-Performance in kompromissloser Qualitat und

breitem Eigenschaftsspektrum. Wir arbeiten schon heute an

Werkstoffen und Einsatzmaoglichkeiten die unsere Zukunft

beeinflussen werden.

Bewirb dich jetzt unter:
recruiting@metals4printing.com

Mma&

www.metals4printing.com




marmalade GmbH

GROUP

Du méchtest E-Commerce neu definieren und hast Lust auf moderne Technologien? Du suchst spannende Projekte
in einer entspannten Arbeitsatmosphare, bei denen Mitdenken erwiinscht ist und Hierarchien keine Rolle spielen?
Du suchst DEN passenden Job fiir dich - egal ob wéahrend des Studiums oder danach? Dann bist du bei uns richtig.
Seit 2019 vereint die marmalade Group GmbH mit ihren Tochterunternehmen der marmalade GmbH, webvariants GmbH,
Makaira GmbH und Content Fellows GmbH verschiedenen Disziplinen des E-Commerce und Online-Marketings.

Die Vielfalt unserer Kompetenzen ermoglicht es uns, unsere Kunden allumfassend zu betreuen. In der marmalade
Group verfiigen wir liber 40 Experten, welche auf iiber 500 erfolgreiche Projekte zuriickblicken.

Fiir uns zahlen vor allem deine Motivation, Erfahrung im praktischen Einsatz und deine generelle Begeisterung fiir
Technik, Web und E-Commerce. Unsere Grundvoraussetzung ist ein hoher Anspruch an deine Code-Qualitat, Leiden-
schaft fiir das Programmieren und Begeisterung fiir Teamarbeit.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg, Heidelberg oder Remote

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT-Beratung / Softwareentwicklung

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Frontend Webentwicklung / Produktentwicklung;
Backend Webentwicklung / Produktentwicklung; Data Analyst Typo3 Entwicklung
Qualifikationen: PHP, GitLap; JavaScript; Docker; Next.js; TypoScript
Wir legen Wert auf: Kommunikation; Ehrlichkeit; Qualitdt in unserer Arbeit
Einstieg als: Werkstudent (m/w/d), Abschlussarbeiten, Umschulung, Trainee (m/w/d), Praktika,
Direkteinstieg (m/w/d), Quereinsteiger (m/w/d)
Sonstiges: Skills in PHP; GitLap; React; JavaScript; Next.js

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg, Queereinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Informatik

KONTAKT

Anita Galovic

karriere@marmelade.group

Tel. +49 62 221 321 84 40
Rudolf-Diesel-Str. 11 - 69115 Heidelberg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://marmalade.group/karriere/
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SQUAre mindsquare GmbH

IT-Beratung und Entwicklung

Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und Technologieberatung im SAP und Salesforce Umfeld
spezialisiert. Uber 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter spielen mit uns der Champions League der IT-Beratung und
gehoren zu der besten IT-Beratung Deutschlands. Zu unserem Kundestamm zéhlen 24 der DAX 30 Unternehmen und
iiber 100 Konzerne und Unternehmen aus dem Mittelstand.

HAUPTSITZ
Bielefeld

STANDORTE
Deutschland: Berlin, Diisseldorf

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
300

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: IT-nahe Studiengange wie bspw.: (Wirtschafts-)Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Informatik
Qualifikation: Spald an der IT, (zeitnaher) Hochschulabschluss (Bachelor, Master, Promotion, ..)
Wir legen Wert auf: Freunde statt Kollegen, personliche Weiterentwicklung sowie Exzellenz in unserer
IT-Beratung
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Trainee (m/w/d), Abschlussarbeit

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN

Praktika, Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Trainee, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Timm Funke

t.funke@mindsquare.de

Tel. +49 521 560 64 50

Willy-Brandt-Platz 2 - 33602 Bielefeld

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://mindsquare.de/karriere/stellenangebote/
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Exzellenz in der IT-Beratu?ng.

Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und Technologiebe-
ratung im SAP und Salesforce Umfeld spezialisiert. Mit unseren uber 300
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mochten wir die IT-Welt verbessern.
Gemeinsam mit unseren Kunden bewaltigen wir die gré3ten Herausforderun-
gen, schaffen Innovationen und ebnen den Weg zur Digitalisierung. Wir sind
Problemldser, Prozessoptimierer und Innovationstreiber.

Die Leidenschaft zur IT verbindet uns - wir sind Freunde statt Kollegen und
tauschen unser Wissen untereinander aus. Durch unseren hohen Anspruch
an uns und unsere Arbeit hat sich mindsquare mittlerweile zu einer Plattform
fur Potenzialférderung, Entwicklung und personliches Wachstum entwickelt.
Denn wenn du dich fir eine IT-Karriere bei mindsquare entscheidest,
entscheidest du dich fir eine IT-Karriere, die gepragt ist von personlicher und
fachlicher Weiterentwicklung auf hochstem Niveau.

Dein Ansprechpartner:
Timm Funke | t.funke@mindsquare.de | 0521 560 645-0 oder per WhatsApp
0160 6648 786

gold consulting E‘ Q
partner & %
B,

OHE




‘P, M LP MLP Finanzberatung SE

Die MLP Gruppe ist der Partner in allen Finanzfragen - fiir Privatkunden ebenso wie fiir Firmen und institutionelle
Investoren. Ausgangspunkt in allen Bereichen sind die Vorstellungen und Bediirfnisse unserer Kunden. Bei der Um-
setzung greifen wir auf die Angebote aller relevanten Anbieter auf dem Markt zuriick. Zu den Kunden gehdoren vor
allem Mediziner, Wirtschaftswissenschaftler, Ingenieure und |uristen.

HAUPTSITZ
Wiesloch

STANDORTE
Deutschland: Bundesweit

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: ca. 2.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Banken / Finanzen / Versicherungen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Hochschulabsolventen aller Fachrichtungen; bevorzugt Wirtschaftswissenschaftler, MINT, Juristen
Qualifikation: Hochschulabschluss und optional eine Ausbildung im Banken- bzw. Versicherungsbereich
Wir legen Wert auf: Personlichkeit, Unternehmergeist, Kommunikation, Leistungsbereitschaft, Interesse an
Finanzthemen
Einstieg als: Berater*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Medizin, Humanwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Elena Scheiber

mlp-berater@mlp.de

Tel. +49 6222 308 8410

Alte HeerstralRe 40 - 69168 Wiesloch
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.mlp-berater-werden.de
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»Der ,MLP Spirit* hat mich
von Anfang an uberzeugt:
Hier ist die Arbeitszeit auch
hochwertige Lebenszeit.”

Sonja Liz Ruppert, Finanzberaterin bei MLF

MLP sucht am Standort Magdeburg
Finanzberater (m/w/d) —

Hochschulabsolventen willkommen

Starte durch im MLP Hochschulsegment und finde deinen Einstieg in die
Finanzberatung. Durch die Qualifizierung an der MLP Corporate University,
die automatisierte Gewinnung von Interessenten und unsere Hochschul-Netz-
werke gestaltet sich die Gewinnung von Neukunden fiir dich besonders
vorteilhaft. Baue als selbststandiger Handelsvertreter in der Finanzberatung

deinen Kundenstamm auf und sei Gesprachspartner in allen Finanzfragen.

Bei MLP kommen deine Stiarken zum Einsatz:

* Du hast dein Studium erfolgreich in den MINT-Féchern, im Bereich Wirt-
schaftswissenschaften, Technik und Ingenieurwissenschaften oder den
Rechtswissenschaften/Jura abgeschlossen

* Du liebst den direkten Dialog mit anderen Menschen

* Du interessierst dich fir die Finanzwirtschaft und hast Freude daran,
individuelle und sinnvolle Konzepte fiir Kunden auszuarbeiten

- Dir ist es wichtig, deine Karriere & Entwicklung selbst in die Hand zu nehmen

MLP bietet dir:

- Uberdurchschnittliche Einkommensperspektive durch Zielgruppenfokus
und attraktives Vergiitungsmodell

« Freiraum und flexible Arbeitszeitgestaltung

- Ein umfangreiches Bildungsangebot an unserer akkreditierten MLP Corporate
University inklusive Masterstudium

* Breite Unterstltzung durch einen erfahrenen Teamcoach und umfassenden

Service in der MLP Zentrale

Interessiert? Lerne uns kennen! mlp-berater.de

MLP Finanzberatung SE
MLP Hochschulteam Magdeburg | Erzbergerstrae 2 | 39104 Magdeburg
Curd-Georg von Nostitz-Wallwitz | 0391 5360926 | curd.nostitz@mlp.de

Direkt online bewerben:
mlp-berater-werden.de

MLP ist der Gesprachspartner

in allen Finanzfragen —

vom Vermégensmanagement Gber die
Altersvorsorge bis zu Versicherungen.
Unser Erfolgsrezept: Wir beraten auf
Augenhohe. Mit hochster Produktquali-
tat, fairen Konditionen und intelligenten
Losungen. Mit Kundenberatern und Mit-
arbeitern, die bei uns Freiraum fir ihre

Leidenschaft und Kreativitat finden.

AuBergewdhnliche Perspektiven
fiir deine Karriere.

Mit MLP gewinnst du einen zuverlas-
sigen Partner an deiner Seite, der seine
Marktposition kontinuierlich ausbaut
und dir dartber hinaus hervorragende

Entwicklungsmdglichkeiten bietet.

® MLP

Finanzen verstehen. Richtig entscheiden.



mOdIS Modis GmbH

Wir glauben daran, dass die Zukunft denen gehdrt, die Innovation antreiben, die Wandel gestalten und die durch
Zusammenarbeit vernetzen. Darum verbindet Modis die Schliisseltechnologien IT, Engineering und Life Sciences,
um gemeinsam mit unseren Kunden die Losungen der Zukunft zu entwickeln. Wir bringen auf der ganzen Welt
Top-Unternehmen mit den kliigsten Képfen in der IT zusammen. Sie alle brennen dafiir, ihre Talente fiir die heraus-
forderndsten Aufgaben von heute und morgen einzusetzen. Sie auch?

HAUPTSITZ
Leipzig

STANDORTE

Deutschland: 55 NL u.a. Leipzig, Magdeburg
Weltweit: 20 Lander

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 3.500
Weltweit: 35.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Baubranche / Immobilien / Stadtplanung, Dienstleistungen / Transport, Energie / Umwelt / Versorger
IT / Telekommunikation, Industrie / Lebensmittel / Chemie, Ingenieure / Planungsbiiro, Sonstige Branche

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: IT / Engineering / Verfahrenstechnik / Kraftwerkstechnik / Life Sciences
Qualifikation: Fach- und Fiihrungskrafte im Bereich IT und Engineering

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Imformationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Caya Zollmann

karriere-leipzig@modis.com

Tel. +49 341 3057 153

LohrstraRe 2 - 04105 Leipzig

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.modis.com/de-de/karriere/jobsuche/
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WIR SUCHEN:

Elektrotechniker wws
Informationstechniker wwe
(Wirtschafts-) Informatiker s
Maschinenbauer wwsg
Verfahrenstechniker @ws
Chemieingenieure wwo

bewerben!

karriere-leipzig@modis.com

modis Deutschland
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S Moosaik

L

MOOSAIK

In Zeiten der Urbanisierung wollen wir einen Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung der Stadte leisten. Wir bauen
beidseitig nutzbare, Fassadenelemente und wollen damit die Luft- und Lebensqualitét in der Stadt verbessern.
Unter dem Motto

»Die Zukunft sieht moosig aus”, filtern wir mit mithilfe spezieller Moose Schadstoffe aus der Luft.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 3

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Baubranche / Immobilien / Stadtplanung, Energie / Umwelt / Versorger

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Elektro- und Informationstechnik
Qualifikation: C++, Programmierung mit Mikrocontrollern, Leiterplattenentwicklung, Messtechnik
Wir legen Wert auf: Motivation fiir einen gesellschaftlichen Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz.
Einstieg als: CIO

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik

KONTAKT

Maren Huhle

info@moosaik.eu

Tel. +49 162 94 96 581

Sandtorstral3e 23 - 39106 Magdeburg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
www.moosaik.eu
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muensmedia MUNSMEDIA GmbH

Als junge, inhabergefiihrte Digitalagentur am Standort Magdeburg konzipieren und entwickeln wir Webseiten und
Webapplikationen fiir anspruchsvolle mittelstindische Kunden aus ganz Deutschland, Osterreich und der Schweiz.
Mit starkem Fokus auf kreativen Ideen, technischer Exzellenz und agilem Projektmanagement arbeiten 13 kompetente
Kopfe in Magdeburg an den digitalen Themen von morgen.

+ digitale Losungen seit 2009

+ aus Magdeburg

+ fiir Handwerker, Mittelstandler, 6ffentliche Auftraggeber, Hidden

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
3

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Medienbildung
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Vorwissen im Bereich Webentwicklung, selbststandige Arbeitsweise
Einstieg als: Junior Webentwickler:in, Frontend-Entwickler:in, Backend-Entwickler:in, Trainer:in IT-Sicherheit

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 1 Praktikum/ Halbjahr in Verbindung mit Abschlussarbeit
Werkstudent*innen: 1 Webentwicklung, 10-20h/ Woche
Abschlussarbeiten: 1 pro Halbjahr, Bachelorarbeit, Projektarbeit
Direkteinstieg: 2 Vollzeit / Teilzeit

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Informatik

KONTAKT

Nino Miins (Geschaftsfiihrer)
karriere@muensmedia.de

Tel. +49 391 50 54 93 80

Schonebecker Str. 54 - 39104 Magdeburg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://muensmedia.de/karriere
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C U EII?EESTLEISTUNGENIKT NgC GmbH

Wir sind ein kleines mittelstandiges Unternehmen, das seit 2012 im Bereich der Informations- und Kommunikations-
technologie (IKT) tatig ist. Im Sommer 2020 haben wir unser Unternehmen um den Innovationsstandort im Herzen
Magdeburgs erweitert, um unsere Kommunikationsdienstleistungen im Automobilbereich auszubauen. In der Mag-
deburger Innenstadt arbeiten wir an innovativen Techniken in den Bereichen Online Car Services und nachhaltigen
Antriebstechniken in der E-Mobility.

HAUPTSITZ
Wolfsburg

STANDORTE
Deutschland: Wolfsburg, Ingolstadt, Magdeburg
Weltweit: Yaoundé (Kamerun)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
45

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation, Industrie / Lebensmittel / Chemie, Media / Web / Verlagswesen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Automatisierung, Informatik, Maschinenbau, Elektrotechnik, o.a.
Wir legen Wert auf: Selbststandigkeit, Offenheit, Zuverlassigkeit
Einstieg als: Werkstudent*in, Abschlussarbeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Soren Diisterhoft
bewerbung@ngcircle.com

Tel. +49 5308 52 31 220

Wolfsacker 8 - 3844 Wolfsburg

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://ngcircle.com/karriere/
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0 n O ff onoff Aktiengesellschaft

GROUP

Als systemunabhdngiger Partner fiir Automatisierung und IT entwickeln wir passgenaue Losungen fiir die Prozessau-
tomatisierung, Digitalisierung und kiinstliche Intelligenz. Unsere Branchenschwerpunkte liegen im Bereich Pharma,
Food, Chemie, Wasser/Abwasser sowie Erdgas. Aber auch in anderen Branchen wie dem Handel werden unsere
zukunftsorientierten Lésungen zunehmend nachgefragt. Uber 180 Mitarbeitende sind im In- und Ausland an neun
Standorten aktiv, um ortsnah Kundenprojekte erfolgreich umzusetzen.

HAUPTSITZ
Wunstdorf

STANDORTE
Deutschland: Augsburg, Berlin, Erlangen, Heusenstamm, Marburg, Rellingen, Werne
Weltweit: Wien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 175
Weltweit: 5

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger, IT / Telekommunikation, Industrie / Lebensmittel / Chemie,
Ingenieure / Planungsbiiros, Medizin / Pharma / Gesundheit

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Automatisierungstechnik, Informatik, Elektrotechnik, Verfahrenstechnik, Prozesstechnik,
Ingenieurswesen
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Lernbereitschaft, Eigeninitiative, Kommunikations- und Teamfahigkeit, Reisebereitschaft,
sichere Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch
Einstieg als: Bachelorand (m/w/d) ; Masterand (m/w/d); Direkteinstieg mit und ohne Berufserfahrung (m/w/d),
Werkstudent*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen: 2/|Jahr, Abschlussarbeiten: 4/|ahr, Trainee, Direkteinstieg: 6/|ahr

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Nicola Hoppe

hr@onoff-group.de

Tel. +49 5031 96 860

Niels-Bohr-Str. 6 - 31515 Wunstorf
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote

https://onoff-group.de/karriere
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OTTO VON GUERICKE

MBI Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg

MAGDEBURG

Die Otto-von-Guericke-Universitdt Magdeburg ist mit ca.14.000 Studierenden und ca. 1.900 Mitarbeitenden in Wis-
senschaft und Verwaltung einer der grofSten Arbeitgeber der Region und eine der bedeutendsten Universitaten im
Zentrum von Deutschland. Als junge Profiluniversitat bieten wir beste Bedingungen und Strukturen fiir exzellente
Forschung.

UNSEREN MITARBEITENDEN IN ALLEN BEREICHEN BIETEN WIR UMFANGREICHE ENTWICKLUNGS- UND UNTER-
STUTZUNGSMOGLICHKEITEN, SERVICEANGEBOTE UND VEREINBARKEITSHILFEN.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Magdeburg

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Bchhaltung
IT-Beratung / Informatik
Ingenieure
Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege
Personal / Weiterbildung
Umwelt
Offentlicher Dienst / Bildung / Offentliche Verwaltung / Bildung

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

KONTAKT

Dezernat Personalwesen
dezernat.personalwesen@ovgu.de

Tel. +49 391 67 58 690

Universitdtsplatz 2 - 39106 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.ovgu.de./karriere.html
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Zusammen
die Welt
neu denken.

Gemeinsam mehr erreichen.
www.ovgu.de/karriere




LOG PROLOGA GmbH

Die PROLOGA GmbH ist ein Softwareunternehmen mit liber 20-jahriger Erfahrung in der Entwicklung, Implementie-
rung und dem Betrieb von SAP Softwarelosungen. Unsere Expertise in den Bereichen der Ver- und Entsorgungswirt-
schaft ist die Basis fiir die Entwicklung von kunden- und praxisorientierten Produkten. In dieser Rolle sind wir auch
Entwicklungs- und Kooperationspartner der SAP. Zu unseren Kunden zéhlen &ffentliche Einrichtungen, mittelstandi-
sche Unternehmen und international tatige Konzerne.

HAUPTSITZ
Halle (Saale)

STANDORTE
Deutschland: Halle (Saale)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
70

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, Projektmanagement,
BWL oder vergleichbar

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Jana Gotze

personal@prologa.de

Tel. +49 345 55 54 0

Walter-Hiilse-StralRe 5 - 06120 Halle (Saale)
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
www.prologa.com
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WIR SUCHEN VYERSTARKUNG:

Werkstudent
fur die Softwareentwicklung und -beratung (Im/w/d)

Praktikum/ZAbschlussarbeit
in der Softwareentwicklung und -beratung (m/w7d)

Consultant
mit Schwerpunkt SAP®-Produkte (m/Zw/d)

Softwareentwickler
(m/w/d)

SMART SOLUTIONS
FOR SMART COSTUMERS




TPRJASTEr  PROSTEP AG

integrate the future

Consulting, Softwareentwicklung, Produkte und Dienstleistungen zu Produktentwicklungsprozessen und zum Pro-
duktdatenmanagement in PLM Systemen der Fertigungsindustrie, Produkte OpenPDM, OpenDXM, OpenDESC.

HAUPTSITZ

Darmstadt

STANDORTE
Deutschland: Hamburg, Berlin, Hannover, Wolfsburg, KéIn, Darmstadt, Sindelfingen, Stuttgart,
Saarbriicken, Miinchen
Weltweit: USA, Polen

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 250
Weltweit: 280

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie
IT / Telekommunikation
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Maschinenbau, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Gute Fachkenntnisse, Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Engagement, gute Deutsch- und
Englischkenntnisse
Einstieg als: Junior Consultant (m/w/d), Junior Software Engineer (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen, Abschlussarbeiten, Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Mathematik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Naturwissenschaften

KONTAKT

Andrea Hiemenz

jobs@prostep.com

Tel. +49 615192 87 0

Dolivostr. 11 - 64293 Darmstadt

Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote

https://www.prostep.com/index.php?id=213
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PRIOSTEPR

integrate the future

WE INTEGRATE THE FUTURE -

__ﬁ, ._ 2 g WE INTEGRATE YOUR FUTURE

UBER PROSTEP

PROSTEP besteht aus einem Team von mehr als 280
Experten an 12 Standorten in Deutschland, Polen
und USA, die fir die ganz GroRen des Automobil-
baus, der Luft- und Raumfahrtindustrie sowie des
Maschinen-, Schiff- und Anlagenbaus Softwarel6sun-
gen und IT-Beratungsdienstleistungen realisieren.

Seit fast 25 Jahren folgen wir dem Ziel, unsere Kun-
den, deren Erfolg maligeblich von der IT abhéangt,
mit individuellen Ideen fit fur die Zukunft zu
machen. Dass wir dabei stetig gewachsen sind und
mittlerweile zu den absoluten Spezialisten der Bran-
che gehoren, haben wir uns mit unseren eigenen
Produkten, herstellerunabhangigen Loésungen und
malgeschneiderten Strategien erarbeitet — und mit
der Tatsache, dass wir immer noch einen Weg
finden, wenn langst kein anderer mehr weiter weils.

UNSERE GRUNDSATZE

Bei uns steht nicht nur der Kunde, sondern auch
seine Produktivitat im Mittelpunkt. Wir kennen die
Geschaftsprozesse aller grolen Branchen der Fer-
tigungsindustrie aus dem Effeff und kdnnen unsere
Kunden bei ihrer Digitalisierung optimal unterstitzen.

PROSTEP ist ein solidarisches Unternehmen. Wir
bilden junge Leute aus und engagieren uns in sozia-
len Projekten. Wir unterstlitzen die gemeinnitzigen
Hilfsorganisationen Ingenieure ohne Grenzen e.V.
und terre des hommes Deutschland e.V.

KONTAKT:
Andrea Hiemenz
Tel. 061 51-92 87-0

ROSTEP AG
Dolivostralle 11
64293 Darmstadt

IHR EINSTIEG BEI UNS

Unsere Teams aus erfahrenen Experten und jungen
Talenten arbeiten Hand-in-Hand, wenn es darum
geht, anspruchsvolle Projekte auf hochstem metho-
dischen Niveau zu stemmen.

Zusammenarbeit ist uns wichtig und PROSTEP ist
fir uns viel mehr Familienname als blofRe Unter-
nehmensbezeichnung. Jeder einzelne von uns tragt
mit fundiertem Knowhow, Ideenreichtum, SpalR an
Herausforderungen und einer gesunden Balance
zwischen Arbeit und Privatleben zum eigenen Unter-
nehmenserfolg und dem unserer Kunden bei.

DAS KONNEN SIE VON UNS ERWARTEN

® Wir bieten lhnen einen sicheren Arbeitsplatz in
einem finanziell stabilen Unternehmen mit einem
erstklassigen Ruf.

® \Wir setzen auf eine kollegiale Arbeitsatmosphare
mit kurzen Entscheidungswegen und Gestaltungs-
spielraum flr eigene Ideen.

® \/on Tag eins werden Sie von erfahrenen Experten
unterstitzt und Gbernehmen schnell Verantwor-
tung fir Ihr Aufgabengebiet.

B Bej uns arbeiten Sie in einem Team von Menschen,
die Uber herausragendes fachliches Knowhow, aus-
gepragten Teamgeist und eine gesunde Balance
zwischen Arbeit und Privatleben verfligen.

]obs@prostep.com
karriere.prostep.com




reg iocom regiocom SE

Seit liber 20 Jahren gestalten wir die Zukunft im Kundenservice. Mit dem regiocom-Weg bringen wir Geschéftsfelder
unserer Auftraggeber in das Digitalisierungszeitalter und dariiber hinaus. Von Assistenzsystemen, Robotics & Big
Data Uiber Cloud-Dienste, Netzwerke bis zum Service-Management - mit unserem Test-Labor schaffen wir state-of-
the-art-IT mit qualitativ hochwertigen Produkten. Sei auch du dabei - ob als Entwickler*in, Projektleiter*in oder
Product Owner - begleite deine Projekte von A bis Z.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 500

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST

Dienstleistungen, Energie, IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik & Wirtschaft
Einstieg als: studentische Hilfskraft & Young Professionals

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik, Humanwissenschaften,
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Sandra Wittwer

Timo Christ
deinweg@regiocomverbund.com

Tel.+49 160 70 85 227 & +49 172 56 07 158
MarienstralRe 1+ 39112 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://karriere.regiocom.com
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Jetzt Karriere starten!
karriere.regiocom.com
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IT-Administration
Datenmanagement
Softwaretest

Frontend/Backend/Full Stack
Big Data Losungen

regiocom




c SCHUBERTH GmbH

SCHUBERTH

Als technologischer Schrittmacher und Impulsgeber zdhlen wir zu den High-Tech Entwicklungs- und Produktions-
unternehmen. Wir sind innovativ, modern und setzen MaRstébe, auch in der Zukunft. Wir operieren weltweit und
sind auf einem erfolgreichen Wachstumskurs. Wir produzieren Helme fiir Arbeitsschutz, Polizei, Militar, Feuerwehr,
Formel-1-Sport und Motorrad. Renommierte Formel-1-Piloten vertrauen ebenso auf SCHUBERTH-Helme, wie die
vielen Lebensretter und -schiitzer aus dem professionellen Bereich.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
350

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Wir legen Wert auf: Teamarbeit, Qualitat und gegenseitiges Vertrauen

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Humanwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Sabrina Staevie

Tel +49 391 81 06 112

Stegelitzer Str. 12 - 39126 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://schuberth.jobs.personio.de/
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Starte mit uns in deine Zukunft als Werkstudent, Absolvent oder Young
Professional. Wir sind auf der Suche nach engagierten Nachwuchskréaften,
die Visionen entwickeln und in Produkte umsetzen kénnen. Sicherheit ist
unser oberstes Ziel. Um es zu erreichen brauchen wir DICH.

Stegelitzer Straf3e 12
39126 Magdeburg

Sabrina Staevie
Telefon: 0391 8106 112
WWW.SCHUBERTH.COM




SCHULZ Systemtechnik GmbH

SCHULZ

SYSTEMTECHNIK

Die SCHULZ Systemtechnik GmbH zéhlt zu den fiihrenden Entwicklern von ganzheitlichen Automatisierungslosungen
fiir verschiedenste Branchen. Wir vereinen alle drei Disziplinen der Automatisierungstechnik - von der Mechanik
iber die Elektrotechnik bis zur Informatik - und bieten so die gesamte Wertschopfungskette aus einer Hand. Mit welt-
weit iiber 1.000 Mitarbeitern an zahlreichen Standorten entwickeln wir speziell auf den jeweiligen Kundenwunsch
zugeschnittene Losungskonzepte.

HAUPTSITZ
Visbeck

STANDORTE
Deutschland: Burg, Lebus, Doberschiitz, Wolfsburg, Bremen, Wallenhorst, Hamburg, Kassel
Weltweit: Standorte in den Niederlanden, Polen, Russland, Tunesien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
>1.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Energie / Umwelt / Versorger, Industrie / Lebensmittel / Chemie, Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Automatisierungs und Elektrotechnik
Qualifikation: Elektrotechnische Berufsaushildung mit entsprechender Weiterbildung bzw. alternativ Studium
Wir legen Wert auf: Flexibilitat, Reisebereitschaft, Teamfahigkeit
Einstieg als: Junior Expert (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen: Duales Studium Bachelor of Engineering, Elektrotechnik,
Studienrichtung Automatisierungstechnik (m/w/d)
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg: SPS-Programmierer (m/d/w)

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik

KONTAKT

Schulz Systemtechnik GmbH
personal-ost@schulz.st

Tel. +49 342 44 541 833

An der Miihle 4 - 04838 Doberschiitz
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.schulz.st/stellenboerse
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SCH U Lz Gute Grinde bei

SYSTEMTECHNIK SCHULZ zu arbeiten

Folge uns!

™ scHuLz card
(Shopping-Karte)

E( Pramiensystem

i Schulung und Nachhilfe

Er Azubi-Werkstatt

Er SCHULZ Rente

Top-Arbeitgeber
im Mittelstand

Du bist fasziniert von moderner Technik und
automatisierte Ablaufe sind

VOLL DEIN DING? v

Tec‘ﬂr\'\sc\\er

irotechnise

Wir bieten dir eine abwechslungsreiche Ausbildung mit el

Perspektive in einem Team, in dem Neugier, Leidenschaft
und ein starkes Miteinander zahlen.

DUNLE S\\\B\E\\\GN\\G&

) Stud"engang
et d'\e\'\gang

Bewirb dich jetzt!
Online-Bewerbungsformular: schulz.st/stellenboerse

SCHULZ Systemtechnik GmbH | Lindenallee 34 | 39288 Burg
Ansprechpartner: Hans-Christian Zedler | Tel. 03921 63638-11 | hans-christian.zedler@schulz.st

www.schulz.st/ausbildung Wir bauen Losungen.




SeleCtLine SelectLine Software GmbH

SOFTWARE

Kreativling, Organisationstalent oder Coding-Experte? Wir haben bestimmt auch den passenden Job fiir Dich. Die
Selectline Software GmbH gehort seit fast 30 Jahren zu den Top-IT-Arbeitgebern in Magdeburg. Als Arbeitgeber
mit Herz bieten wir Dir eine optimale Einarbeitung. Als Arbeitgeber mit Hirn ist uns Deine Aus- und Weiterbildung
wichtig. Zusatzlich zu einer attraktiven Vergiitung erwartet Dich eine sehr gute Ubernahmechance. Gestalte Deine
Zukunft mit SelectLine.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
120

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen / Transport, IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Wir legen Wert auf: Teamgedanke, hoher Weiterbildungsanspruch
Einstieg als: Softwareentwickler (m/w/d), Trainee Marketing (m/w/d), Webentwickler (m/w/d);
Delphi Entwickler (m/w/d)
Sonstiges: Auch Studienabbrecher sind bei uns herzlich willkommen.

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Ganzjahrig moglich, mindestens 1 Woche, unternehmensweit
Werkstudent*innen: Ganzjéhrig moglich, mind. 1 Woche, unternehmensweit
Abschlussarbeiten: Ganzjahrig moglich, mind. 1 Woche, unternehmensweit
Trainee: Marketing, 1 Jahr befristet
Direkteinstieg: Entwicklung, Consulting, Produktmanagement

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Romy WeiRbach

personal@selectline.de

Tel. +49 391 55 55 100
Otto-von-Guericke-Stral3e 67 - 39104 Magdeburg
Webseite flir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.selectline.de/jobs
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Arbeitgeber mit Herz und Hirn

IT-Nerd, Organisationstalent, Kreativling oder Teamplayer ?

Wir haben bestimmt auch das passende Praktikum oder den
idealen Job fir Dich. Als Hersteller kaufmannischer
Softwarelosungen zahlt die SelectlLine Software GmbH seit fast 30
Jahren zu den Top IT-Arbeitgebern in Magdeburg. Uber 120
Mitarbeiter arbeiten mit Leidenschaft und einem hohen Mal an
Kompetenz an unseren komplexen IT-Losungen.

s

N F%

i

B 4

SelectLine Software GmbH (
Personalabteilung
Otto-von-Guericke-Str. 67

39104 Magdeburg

Per E-Mail an:
bewerbung@selectline.de

Dein Ansprechpartner: S l t L -
Romy WeiRbach e e C I n e
Tel.: +49 391.5555-1.00 SOFTWARE
www.selectline.de/jobs
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<7 sensoTech GmbH
SensoTech

In liquids, we set the measure.

SensoTech ist der Spezialist fiir die Analyse und Optimierung verfahrenstechnischer Prozesse in Fliissigkeiten. Seit
der Griindung 1990 haben wir uns zum fiihrenden Unternehmen fiir Messgeréte zur Inline-Bestimmung von Konzen-
trationen in Fliissigkeiten entwickelt. Unsere Analysesysteme bestimmen den Trend - weltweit. Unsere Marktfithrung
zeichnet sich nicht nur durch Kompetenz und Kreativitat aus, sondern vor allem durch innovative und technologisch
hochentwickelte Gerate.

HAUPTSITZ
Barleben

STANDORTE
Deutschland: Barleben
Weltweit: China, USA

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
45

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie, Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Verfahrenstechnik, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieur, Informatik, BWL
Wir legen Wert auf: Deutsch- und Englischkenntnisse
Einstieg als: u.a. Applikationsingenieur (m/w/d), Produktmanager (m/w/d), Accounting,
Marketing-Manager (m/w/d), Entwickler (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Bereiche: Entwicklung, Applikation, Produktion; min. 12 Wochen
Werkstudent*innen: Bereiche: Entwicklung, Applikation, Produktion
Abschlussarbeiten: Bereiche: Entwicklung, Applikation, Produktion
Direkteinstieg: u.a. Applikationsingenieur (m/w/d), Produktmanager (m/w/d), Accounting (m/w/d), Marketing-
Manager, Entwickler (m/w/d)

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau, Verfahrens- und Systemtechnik, Elektrotechnik und Informationstechnik, Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Sandra Schubert

bewerbung@sensotech.com

Tel. +49 39203 514 174

Steinfeldstralle 1 - 39179 Barleben

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.sensotech.com/unternehmen/karriere
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Du hast Interesse am internationalen Vertrieb oder
Du kennst dich mit Verfahrenstechnik aus oder
Du bist Entwicklungsingenieur oder

Du hast kaufmannisches Talent?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Wir sind der fuhrende Hersteller von Schallgeschwindigkeitsmessgeraten zur Inline-
Bestimmung von Konzentration und Dichte in Flissigkeiten. Als zukunftsorientiertes Hightech
Unternehmen sind hochqualifizierte und motivierte Mitarbeiter ein wichtiger Faktor unseres Erfolgs

Wir alle arbeiten fur ein Ziel: Die besten Messsysteme fur die Prozessanalyse

Wir bieten Dir berufliche Perspektiven

Vir fordern Dich nicht nur, wir fordern Dich auch.
'ir vertrauen auf gemeinsame Werte.

lir setzen auf Balance im Leben.

ir pflegen langfristige, vertrauensvolle Partnerschaften.

Wir freuen uns auf Dich!
Alle Infos zu unseren Stellen findest Du unter www.sensotech.com/unternehmen/karriere.



Solvay Chemicals GmbH
SOLVAY

asking more from chemistry®

Die Solvay-Gruppe wurde 1863 gegriindet und ist ein internationales, erfolgreiches und engagiertes Chemieunter-
nehmen. Wir sind traditionell fest in Europa verwurzelt und unsere Produkte bedienen weltweit breit gefacherte
Markte - von Verbrauchsgiitern bis hin zu Energie. Unser vorrangiges Ziel ist es, zu héherer Lebensqualitat beizu-
tragen und die Leistung der Kunden zu steigern.

HAUPTSITZ

Briissel

STANDORTE
Deutschland: Ahaus/Epe, Bad Wimpfen, Bernburg, Diisseldorf, Garbsen, Hannover, Kelheim, Ostringen,
Rheinberg
Weltweit: 64 Lander

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 1.400
Weltweit: 23.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie
Medizin / Pharma / Gesundheit

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Solvay Chemicals GmbH

Tel. +49 3471323 0

Kothensche Stralle 1-3 - 06406 Bernburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.solvay.com/en/career
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“Ready to ask KKarriere bei Solvay

Karriere bei Solvay heit Geben und Nehmen. Sie kdnnen
von uns eine Menge erwarten: Individuelle Trainings- und
Fortbildungsprogramme, internationale Projekte und
" ‘) ) interdisziplindre Projektteams werden lhre Zeit bei Solvay
Wlt h U S ' pragen. Aber auch flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit
oder Home-Office bieten verschiedene Mdéglichkeiten, die
Karriere zu planen und Ziele zu verwirklichen. Uberzeugen
Sie sich und liberzeugen Sie uns davon, dass LR
Sie als talentierte und engagierte Personlich- o
keit Solvay voranbringen kénnen. L _.'l-"r";..n_

www.solvay.de/karriere [=] *1 A

Kommen Sie zu uns, denn wir verlangen mehr von der Chemie. Wir konzipieren

.’{ nicht einfach nur Lésungen fiir unsere Kunden. Wir entwickeln ein neues Modell

/ fiir nachhaltige Chemie. Bei Solvay gestalten Sie den Wandel aktiv mit, sind
inspiriert von einer innovativen Denkweise und arbeiten im Team. Ob in der

/J Forschung, im Marketing oder in der Produktion: Solvay bietet Ihnen ein inter-

/ 3 nationales Arbeitsumfeld mit vielfaltigen Karrierechancen und eine nachhal-
/ tigere Zukunft durch die Chemie.
y Sind Sie bereit, bei uns mehr als nur Karriere zu machen?

5 A
y ol X SOLVAY
asking more from chemistry®
4

&

Solvay sponserte Solar Impulse,
das Flugzeug, das ohne einen
Tropfen Treibstoff um die Erde
geflogen ist.



STQTCOF}SUH‘ StatConsult IT-Service GmbH

Die Weidemann-Gruppe ist ein familiengefiihrtes Dienstleistungsunternehmen fiir Gebdudemanagement, Cate-
ring und IT-Services. Der Gesundheits- und Sozialmarkt ist unser Kerngeschaft. Mit 3 Tochtergesellschaften und
einem umfangreichen Leistungskatalog betreuen wir bundesweit u. a. Seniorenwohnstatten, Kliniken sowie Kin-
der- und Jugendeinrichtungen. Seit Griindung 1993 stehen wir fiir Qualitat, Service, Kundenorientierung, Innova-
tion und Partnerschaft - Ziele, die unserem Unternehmen am Herzen liegen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE

Deutschland: Berlin, Erfurt

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 2.750

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen
Industrie
Finanzen
Gesundheit und Soziales
Verwaltung

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften
Qualifikationen: Studium, erste Praxiserfahrungen
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Verlasslichkeit, Dienstleistungsorientierung,
Verantwortungsbewusstsein
Einstieg als: Quereinsteiger*inne, Berufsanfanger*innen und Berufserfahrene

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Annett Seefeldt Personalrecruiterin
annett.seefeldt@weidemann-gruppe.de

Tel. +49 391 60 999 32

Am Alten Theater 2

39104 Magdeburg

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.weidemann-gruppe.de/karriere
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Wir bieten Jobs in Vollzeit und
Gesellschaft fiir klinische und Versorgungsforschung mbH al S StU d en tl SC h e N e b en tatl g ke | t

Software Entwickler (w/m/d)

Entwicklung von Anwendungen auf Grundlage des
hauseigenen ClinWise-Frameworks:

» Eigenes Java-Framework als Grundlage s&mtlicher Anwendungen
« IDEs: Eclipse oder XCode

* Test-Driven Development mit Hilfe von JUnit und Maven

Java basierte Desktop-Anwendungen unter Einsatz von relationalen Datenbanken:

Technologien Anwendungsgebiete
 Java Standard Edition « Patientenverwaltung
* Java Swing / Java FX, JDBC  Steuerung von medizinischen Geraten

¢ Anbindung von mobilen Anwendungen
Web Anwendungen:

Technologien Anwendungsgebiete
* Java Standard Edition « Verwaltung von Klinischen Studien
» WebObijects, JDBC, Javascript, Ajax « Datenanalyse und Auswertung fiir Arzte

und Patienten in Verbindung mit mobilen
Anwendungen und Webanwendungen
Mobile Anwendungen:

Technologien Anwendungsgebiete
 Swift (i0S), Java (Android) * Mobile Anwendungen fir Patienten zur Erfassung
\ und Auswertung von Krankheitsparametern y

STTEITR.

(System Administrator (w/m/d)

Adrinisiralor

Wartung und Betreuung von:
¢ Linux Servern, MacOSX und Windows Desktops pm&‘ﬂﬂ“"'
* Maven Build Umgebung

« Datenbanken (PostgreSQL, Firebird)

* Webanwendungen (Apache / WebObijects)

r
Sales-/Account-Manager (w/m/d) h

Ihre Aufgaben:

« Vertrieb von Software Produkten fur das Gesundheitswesen

¢ Akquise u. Betreuung eines eigenen Kundenstamms

« Unterstiitzung der gesamten Sales Aktivitaten

Wir erwarten von lhnen:

» Affinitat fir IT, Kommunikation und den Gesundheitssektor

« Selbststandige, strukturierte und lésungsorientierte Arbeitsweise

 Routinierter Umgang mit MS Office und zeitweise deutschlandweite Reisebereitschaft

StatConsult - Zertifiziert als Hersteller fiir Medizinprodukte nach 1ISO 13485

www.statconsult.de

Am Fuchsberg 11 | D-39112 Magdeburg
Telefon: +49-(0)391-549 7000 | E-mail: jobs@statconsult.de



B Sulzer

Sulzer GmbH

Die Sulzer GmbH ist ein unabhangiger, mittelstandischer Full-Service-Anbieter fiir Unternehmens- und IT-Bera-
tung und begleitet seit 1978 als Software-Partner die fiihrenden Unternehmen aus der Mobilitdtsindustrie. Heute
zdhlen wir zu den Marktfiihrern unter den IT-Dienstleistern. Mit iber 900 Experten an zehn Standorten weltweit
unterstiitzen wir unsere Kunden mit professionellen IT-Services, kreativen Ideen und fundiertem Know-how in
breitgefacherten IT-Technologien..

HAUPTSITZ

Miinchen

STANDORTE

Deutschland: Miinschen, Magdeburg, Wolfsburg, Stuttgart, Ingolstadt
Weltweit: Budapest, Madrid, Szeged, Montvale, Hyderabad

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: iiber 700
Weltweit: tiber 900

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Recht / Beratung
Dienstleistungen / Transport
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Softwareentwicklung, Softwaretesting, Projektmanagement, ERP-Systeme, Cyber Security,
Vertrieb
Qualifikation: Entnehmen Sie bitte den Anzeigen auf unserer Karriereseite.
Wir legen Wert auf: Hohe Kundenorientierung, Kommunikationsstérke, selbstandiger Arbeitsstil,
Eigeninitiative und Lernfahigkeit
Einstieg als: Praktikant*in, Werkstudent*in, Trainee (m/w/d), Festanstellung (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Ab einem Monat bis sechs Monate
Werkstudent*innen: Ab sechs Monate mit max. 20 Stunden pro Woche (flexible Arbeitszeiten)
Abschlussarbeiten: Auf Anfrage
Trainee: Bis 18 Monate mit der Option einer unbefristeten Festanstellung
Direkteinstieg: Zahlreiche Vakanzen sowohl in Teil- als auch Vollzeit

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Mathematik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Juliana Dinter

Juliana.Dinter@sulzer.de

Tel. +49 391 505 485 83

Schleinufer 16 - 18 - 39104 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.sulzer.de/karriere/
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[ SU |Zel' Let's datafy automotive®

Gestalten Sie
den digitalen Wandel!

Bei Sulzer konnen Sie lhr Talent und lhre

Starken entfalten.

Fuhren und begleiten Sie unsere Kunden in die
mobile Zukunft — mit erfahrenen, professionellen

Business- und IT-Experten an lhrer Seite!

Wir zahlen zu den
Top 25 IT-

Dienstleistern in der

Automobilindustrie.

Joinus!
www.sulzer.de




TauRes Gesellschaft fir
’—“—a u ]Res Investmentberatung NL Magdeburg

Die Vermdgensgestalter

Wir, die TauRes GmbH, sind ein inhabergefiihrter Makler fiir Versicherungen und Finanzen. Im Auftrag unserer
Kunden kiimmern wir uns seit 2002 um einen langfristigen und erfolgreichen Aufbau von Vermdgenswerten
sowie um deren Absicherung. Ehrlichkeit, Kompetenz und Partnerschaftlichkeit zeichnen unser Unternehmen mit
mehr als 1.600 Mitarbeitern aus. Fiir Mitarbeiter von TauRes bedeutet dies, dass wir uns von Mensch zu Mensch
begegnen, Kompetenzen nachhaltig entwickeln und langfristige Beziehungen.

HAUPTSITZ
Hamburg

STANDORTE

Hamburg, Berlin, Leipzig, Magdeburg, Kassel, Kiel, Koblenz u. v. m.

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
1.600

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen / Versicherungen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieure
Qualifikation: Gute kommunikative Fahigkeiten, ein souverdnes Auftreten und teamorientiertes Denken.
Wir legen Wert auf: Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Lernwilligkeit.
Einstieg als: Praktikant*in, Trainee (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 2 - 12 Wochen
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten: Nach Absprache
Trainee

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Steven Lobel

s_loebel@taures.de

Tel. +49 170 288 52 59

Fiirstenwall 3 - 39104 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.taures.de/karriere

132



—‘I—aUlReS Freude an den eigenen Finanzen.

Die Vermdgensgestalter

-

Wir, die TauRes GmbH, sind ein inhabergeflhrter Makler fir Versicherungen und Finanzen. Im Auftrag unserer Kunden
kiimmern wir uns seit 2002 um einen langfristigen und erfolgreichen Aufbau von Vermdgenswerten sowie um deren Ab-
sicherung.

Ehrlichkeit, Kompetenz und Partnerschaftlichkeit zeichnen unser Unternehmen mit mehr als 1500 Mitarbeitern aus. Fur
Mit- arbeiter von TauRes bedeutet dies, dass wir uns von Mensch zu Mensch begegnen, Kompetenzen nachhaltig entwickeln
und langfristige Beziehungen suchen und dabei unter anderem auf eine positive Erlebniskultur setzen.

Als Wachstumsunternehmen sind wir immer auf der Suche nach neuen Mitarbeitern, die diese abwechslungsreiche, spannen-
de und erfolgreiche Reise mit uns unternehmen wollen.

Fur unseren Standort in Magdeburg suchen wir deshalb ab sofort engagierte:

Trainees, Praktikanten, Werkstudenten (m/w/d)

Deine Aufgaben Was wir erwarten

= Nach einer intensiven Schulung und Einarbeitung be- e Du hast gute kommunikative Féhigkeiten, ein souve-
gleitest Du den gesamten Beratungszyklus, vom ersten ranes Auftreten und teamorientiertes Denken.
Kundenkontakt bis zum Vertragsabschluss.  Du kannst ein abgeschlossenes Abitur vorweisen,

e Du unterstiitzt bei der Konzepterstellung und der Analyse befindest Dich zurzeit im Studium oder hast dieses
geeigneter Portfolios fiir unsere Kunden. bereits absolviert, vorzugsweise im Bereich der Wirt-

e Du baust selbststandig unser gemeinsames Netzwerk aus schaftswissenschaften. Ein Einstieg mit einem kauf-
und erhéltst bei der Identifizierung neuer Anbieter kompe- mannischen Hintergrund ist ebenfalls moglich.
tente Unterstiitzung von unserem Business Development e Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Lern-
Team. willigkeit sind fur Dich selbstverstandlich.

e Du bringst Interesse an Wirtschaft und dem Marktge-
schehen in der Finanzbranche mit.
Was wir Dir bieten
Dann bewirb Dich jetzt!
e Schnelle und attraktive Karriere- und Aufstiegsmoglich-
keiten Kontakt
*  Einblicke in die Finanzwelt und das Arbeitsumfeld eines
Investmentberaters
e interne, sowie externe Ausbildung im Bereich Persénlich-
keit, Unternehmertum und Kommunikation (kurz: PUK)
e einjunges und dynamisches Team inkl. regelméRiger
Team-Events

Steven L6bel
Repréasentanzleiter fir die TauRes GmbH 2“21
Furstenwall 3 Hamiur:

oo pi
39104 Magdeburg ”“

0170 2885259
s_loebel@taures.de




Wir 6ffnen TCS TiirControlSysteme AG
Welten

Offen fiir die Welt von morgen. TCS steht als mittelstandisches Familienunternehmen mit an der Spitze der Her-
steller fiir Gebdudekommunikationsanlagen. Durch digitale Technologien konnen Gebdude ganz anders genutzt
und betrieben werden. Die steigenden Anforderungen erfiillt TCS nicht nur als Hersteller - sondern auch als An-
bieter umfassender Losungen fiir das intelligent vernetzte Gebaude. Damit er6ffnet TCS ganz neue Moglichkeiten
fir Planer*innen, Architekt*innen, Elektroinstallateur*innen, Nutzer*innen und Betreiber*innen.

HAUPTSITZ
Genthin

STANDORTE

Deutschland: Genthin, Berlin, Triberg, Sievershiitten, Schalksmiihle

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 200

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Industrie / Lebensmittel / Chemie

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Softwareentwicklung, Produktmanagement, Automatisierungstechnik, Marketing, Vertrieb
Qualifikationen: positionshezogene Studienabschliisse
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft, Offenheit fiir Neues, Verantwortungshewusstsein
Einstieg als: Mitarbeiter*in, Werkstudent*in oder Praktikant*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Karsten Merstens

personal@tcsag.de

Tel. +40 393 38 79 96 07
Geschwister-Scholl-StraRe 7

39307 Genthin

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.tcsag.de/tcs/karriere/
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CREATE
FUTURE

www.tcsag.de/tcs/karriere

<

Anmeldung

Aumanmn

Clausen

Darnmer

Fehrbach

Mayer

Marsig

Teschner

Wallner

TCS steht als mittelstandisches Familienunternehmen aus Genthin mit an der Spitze
der Hersteller innovativer Kommunikationslosungen fur intelligent vernetzte Gebaude.
Mehr als 350 Mitarbeiter weltweit entwickeln, fertigen und vertreiben Tursprechanlagen,
Zutritts- und Informationssysteme. Mit Digitalisierungs- und Automatisierungsprojekten
machen wir das Unternehmen zukunftssicher - sei dabei!

As a medium-sized family business from Genthin, TCS is one of the leading manufacturers of innovative
communication solutions for intelligently networked buildings. More than 350 employees worldwide
develop, manufacture and sell door communication, access and information systems. With digitalisation

and automation projects we make the company future-proof - be part of it!
Pramiert in der Ausbildung

www.tcsag.de/tcs/ausbildung www.tcsag.de




= TELEPORT Teleport GmbH

TELEPORT ist das Systemhaus fiir den digitalen Wandel.

Der digitale Wandel ist eine zentrale Herausforderung unserer Zeit. Er wird getrieben von einer rasanten Ent-
wicklung der technischen Moglichkeiten und Anforderungen. Alle zwei |ahre verdoppeln sich Rechnerleistungen,
Datenmengen und Bandbreitenbedarfe - diese Entwicklung erdffnet Chancen, erfordert jedoch auch standige
Anpassung.

Als Systemhaus fiir den digitalen Wandel begleiten wir Unternehmen, Organisationen und Behéorden.

HAUPTSITZ

Barleben

STANDORTE

Deutschland: Barleben, Halle (Saale)

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: ca. 70

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftswissenschaften, Elektrotechnik und Informationstechnik
Qualifikationen: Studierende, Absolventen, Berufseinsteiger, Profis
Wir legen Wert auf: selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, ausgepragte Serviceorientierung
sowie Team- und Kommunikationsfahigkeit, Interesse an neuen Technologien
Einstieg als: Techniker, Softwareentwickler, Consultant (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Teleport GmbH

jobs@teleport.de

Tel. +49 39203 2167-0

Breiteweg 147 - 39179 Barleben

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://teleport-gruppe.de
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2 TELEPORT

GRUPPE

TELEPORT ist das Systemhaus ftir den digitalen Wandel.

UNSERE UNTERNEHMEN

TSAR ETELEPORT o ovii

Public Service

UNSERE STANDORTE

L ek
Lol P
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sy
Barleben bei Magedeburg Halle (Saale) Potsdam
Breiteweg 147 HerrenstraRe 20 Behlertstr. 3a / Haus B2
39179 Barleben 06108 Halle 14467 Potsdam
Tel +49 39203 2167-0 Tel +49 345 773874-0 Tel +49 331 626486-0
E-Mail: kontakt@teleport.de E-Mail: kontakt@teleport.de

E-Mail: kontakt@teleport.de




Transfer- und Griinderzentrum
( s l@r Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg (TUGZ)

Von der ersten Idee bis zur Unternehmensgriindung und dariiber hinaus ...

Das Transfer- und Griinderzentrum (TUGZ) der Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg berdt und begleitet
griindungsinteressierte Studierende, Alumni und wissenschaftliche Mitarbeiter*innen bei ihren Vorhaben - von
der Erstberatung iiber die Unternehmensgriindung bis zur Begleitung der ersten Geschaftsjahre.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
25

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Offentlicher Dienst / Offentliche Verwaltung / Bildung
Sonstige Branchen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Hochschulabsolventen aller Fachrichtungen
Qualifikation: Hochschulabschluss
Wir legen Wert auf: Motivation, Kreativitat, Griindungswille

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Mathematik
Naturwissenschaften
Medizin
Humanwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Dr. Gerald Bohm

gerald.boehm@ovgu.de

Tel. +49 391 67 57 225

Universitatsplatz 2 - 39106 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.tugz.ovgu.de/home/jobs.html
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GESUCHT:

VISIONARE MULTITALENTE
ZUM VERBESSERN DER WELT.

www.tugz.ovgu.de
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TUV NORD Mobilitat

TUVNORD GmbH & Co. KG

Die TUV NORD Mobilitit gehért mit einem Umsatz von 400 Millionen Euro zu den groRten Mobilitatsdienstleistern
in Deutschland. Zu unseren Kund*innen zahlen iiber 17.000 Geschaftskund*innen - unter anderem Autohduser
und Werkstatten, Fuhrparkbetreiber, Hersteller, Importeure und Fahrschulen - sowie 800.000 Privatkund*innen
an 160 TUV-STATIONEN. Neben den gesetzlich geregelten Priifdienstleistungen stehen unsere 3.000 Mitarbeiten-
den fiir alle Fragen rund um das Thema Mobilitat zur Verfiigung.

HAUPTSITZ

Hannover

STANDORTE
Deutschland: iiber 160 Standorte deutschlandweit

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 3.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen
Qualifikation: min. Bachelorabschluss
Wir legen Wert auf: Leidenschaft fiir Fahrzeuge, Begeisterung fiir Technik, Dienstleistungsorientierung
Einstieg als: Priifingenieur*in oder Ausbildung zum Priifingenieur*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Praxissemester und andere Praktika (jederzeit moglich)
Werkstudent*innen: jederzeit moglich
Abschlussarbeiten: Bachelor- /Masterarbeit (jederzeit moglich)
Direkteinstieg: Ausbildungsbeginn mehrmals im Jahr

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik

KONTAKT

Desiree Brohenhorst, Personalreferentin
dbroehenhorst@tuev-nord.de

Tel. +49 511 998 61702

Am TUV 1 - 30519 Hannover

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.tuev-nord-group.com/de/karriere/stellenangebote/
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Vald ntlc valantic Financial Services

Automation

Die valantic Financial Services Automation (FSA) ist fiihrender Anbieter von Softwarelésungen in den Bereichen
Wertpapierhandel, Zahlungsverkehr und Transaction Management. Wir kombinieren bewéhrte Technologien und
Entwicklungsmethoden mit Tools und Frameworks der nachsten Generation, um hochinnovative Systeme fiir die
Finanzbranche bereitzustellen. Dabei unterstiitzen wir Finanzinstitutionen, Versicherungen und Borsen bei der
Automatisierung ihrer Geschaftsprozesse.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg, Frankfurt am Main, Siegburg, Miinchen
Weltweit: London, Prag, Madrid, Luxemburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 270
Weltweit: 31

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Audit / Beratung / Recht
Banken / Finanzen / Versicherungen
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, BWL oder vergleichbar
Qualifikation: Bachelor, Master
Wir legen Wert auf: Zuverlassigkeit, Kreativitat, Teamfahigkeit
Einstieg als: Software Developer, Software Test Engineer, System Administrator (m/w/d)
Sonstiges: Business Analyst, Support Engineer, Marketing Assistant (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: Anzahl: 2-3/Jahr, Umfang: themenabhéngig
Werkstudent*innen: Anzahl: 3-5/]ahr, Arbeitszeit: flexibel
Abschlussarbeiten: Anzahl: 1-3/Jahr, Umfang: themenabhangig
Direkteinstieg: Anzahl: 5-10/]ahr, Arbeitszeit: flexibel

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Maria Kirst / Beatrix Kriiger
bewerbung@fsa.valantic.com

Tel. +49 391 59 80 90

Mittelstral3e 10 - 39114 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.valantic.com/karriere/
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valantic

Financial Services Automation

Feel the Energy and
Our Passion for I7.




VDl VDI

Verein Deutscher Ingenieure e.V.

Mit rund 140.000 Mitgliedern ist der VDI das groRte Netzwerk fiir Ingenieur*innen & Naturwissenschaftler*innen
in Europa. Der VDI bietet seinen Mitgliedern mit diversen kostenfreien Angeboten aus den Bereichen Technik,
Netzwerk und Karriere vielfaltige und wertvolle Unterstiitzung.

HAUPTSITZ

Diisseldorf

STANDORTE

Deutschland: Berlin, Magdeburg, Bonn
Weltweit: A-Wien

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 140

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen
Ingenieure

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: alle Natur-und Ingenieurwissenschaftlichen Studiengange

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Verfahrens- und Systemtechnik
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften

KONTAKT

Lotte Schnellen

schnellen@vdi.de

Tel. +49 211 6214 596

VDI-Platz 1

40468 Diisseldorf

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.vdi.de/ueber-uns/jobs
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Weidemann-Gruppe GmbH
WEIDEMANN-GRUPPE

Die Weidemann-Gruppe ist ein familiengefiihrtes Dienstleistungsunternehmen fiir Gebdudemanagement, Cate-
ring und IT-Services. Der Gesundheits- und Sozialmarkt ist unser Kerngeschaft. Mit 3 Tochtergesellschaften und
einem umfangreichen Leistungskatalog betreuen wir bundesweit u. a. Seniorenwohnstatten, Kliniken sowie Kin-
der- und Jugendeinrichtungen. Seit Griindung 1993 stehen wir fiir Qualitat, Service, Kundenorientierung, Innova-
tion und Partnerschaft - Ziele, die unserem Unternehmen am Herzen liegen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE

Deutschland: Berlin, Erfurt

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 2.750

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Dienstleistungen
Industrie
Finanzen
Gesundheit und Soziales
Verwaltung

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften
Qualifikationen: Studium, erste Praxiserfahrungen
Wir legen Wert auf: Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Verlasslichkeit, Dienstleistungsorientierung,
Verantwortungsbewusstsein
Einstieg als: Quereinsteiger*inne, Berufsanfanger*innen und Berufserfahrene

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT

Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Annett Seefeldt Personalrecruiterin
annett.seefeldt@weidemann-gruppe.de

Tel. +49 391 60 999 32

Am Alten Theater 2

39104 Magdeburg

Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.weidemann-gruppe.de/karriere
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WEIDEMANN-GRUPPE

\
ional — www.shutterst \ x l ‘

:J WEIDEMANN @WEIDEMANN .. WEIDEMANN

Gebiaudemanagement GmbH e Catering GmbH .. Consulting GmbH

Wagen Sie mit uns lhren nachsten Karriereschritt!

Als Dienstleistungsunternehmen fur
infrastrukturelles Gebaudemanagement und Catering

bieten wir bundesweit eine groBe Bandbreite an Jobs in den unterschiedlichsten
Bereichen aus Industrie, Finanzen, Verwaltung, Gesundheit und Soziales. Egal ob
Quereinssteiger, Berufsanfanger oder Arbeitnehmerln mit fundiertem Wissen und
Praxiserfahrung — wir freuen uns auf Sie!

Weidemann-Gruppe GmbH
Am Alten Theater 2 | 39104 Magdeburg | Tel. 0391 60999-32

www.weidemann-gruppe.de/karriere weitere Infos: Code scannen!




ﬁDRON ODAT Dronodat UG

DronoDat is rising high-tech startup enables leveraging data extraction from state-of-the-art technology. Our mis-
sion lies on providing an end-to-end solution where we deploy high-end tech to provide clients with actionable
insights assisting in the decision-making process.Through unique solution design methods, DronoDat’s serves a
variety of sectors; Construction, Energy, Infrastructure & Utilities, Agriculture amongst others.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 3

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Baubranche / Immobilien / Stadtplanung
IT / Telekommunikation
Ingenieure / Planungsbiiros

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Web Developer, Business Developer, KI-Ingineur
Einstieg als: Praktika, Werkstudent*in

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Mahmoud Sarhan

sarhan@dronodat.com

Tel.: +49 17657671608

Schifferstr.38a, 39106 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.dronodat.com
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Fil"\dUS findusapp GmbH

Mit Findus mochten wir die Vermittlung von Tieren aus dem Tierheim digitalisieren und revolutionieren. Unser
Ziel ist es, eine schnelle und einfache Losung fiir Tierheime und Tiersuchende zu schaffen, um allen Beteiligten
einen Mehrwert zu verschaffen. Daneben mdchten wir auch fiir Tierbesitzende kontinuierlich weitere Funktionen
anbieten, um sie bei der Pflege ihrer Haustiere zu unterstiitzen.

HAUPTSITZ

Schonebeck

STANDORTE
Deutschland: Schonebeck

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 13

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Banken / Finanzen / Versicherungen
Handel / Einzelhandel / Luxuswaren
IT / Telekommunikation

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Marketing, (User Interface) Design, Support, Controlling
Qualifikationen: den Fachrichtungen entsprechende Qualifikationen
Wir legen Wert auf: Motivation, Soziale Kompetenzen, Rollenverstandnis
Einstieg als: siehe Einstiegsmaglichkeiten

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Humanwissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Hannes Feuersenger
hfeuersenger@findusapp.de

Tel.: +49 1743010772

Calbesche StralRe 20, 39218 Schonebeck (Elbe)
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.findusapp.de
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InLine Med InLine-Med GmbH
00—

Wir sind ein junges MedTech Startup und teilen die Vision, mit unserem GPS fiir minimal invasive Eingriffe zur
Krebsdiagnose/ -therapie bzw. Schmerztherapie die Patient*innenversorgung zu verbessern. Unser Team ist in-
terdisziplinar, international und hoch-motiviert. Mochtest du die Welt mit uns ein Stiick besser machen und in
spannenden und herausfordernden Projekten arbeiten? Dann bewirb dich jetzt!

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 9

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege / Kosmetik

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Marketing/ Vertrieb, Finanzen, Medizinische Regularien
Qualifikationen: gute Englischkenntnisse
Wir legen Wert auf: Offene Kommunikation, Leidenschaft, strukturierte Arbeitsweise
Einstieg als: Praktikant*in/ Abschlussarbeit/ Forschungsprojekt mit Maglichkeit zur anschlieRenden Ubernahme

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 2, Marketingkonzept/ Vertriebsstrategie & Medizinische Regularien
Abschlussarbeiten: 2, Marketingkonzept/ Vertriebsstrategie & Medizinische Regularien
Direkteinstieg: 1, Finanzplanung und Buchhaltung

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Sinja Lagotzki, MSC. Medizintechnik
info@inline-med.com

Tel. +49 391 6757255

Sandtorstr. 23, 39106 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.inline-med.com/job
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J U St ZD Just2D Interactive UG

Du interessierst dich fiir Spieleentwicklung und hast schon einige eigene Projekte angefangen und umgesetzt?
Du mochtest jetzt den nédchsten Schritt gehen und professionell in der Spielebranche arbeiten? Just2D bietet dir
genau diese Moglichkeit. In unserem kleinen Team konnen alle sich auf Augenhohe in jedem Bereich einbringen.
Prasentiere deine Ideen und setze sie in unserem Spiel um!

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 10

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation
Tourismus / Freizeit / Kultur

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Grafikdesign, Design, Industrial Design, Informatik, Ingenieurwissenschaften
Wir legen Wert auf: Selbstorganisation, Motivation, Kommunikationsstarke, Eigenstandigkeit
Einstieg als: Grafikdesigner (m/w/d), Unity-Softwareentwickler (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Werkstudent*innen
Trainee
Direkteinstieg

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Mathematik
Informatik
Naturwissenschaften

KONTAKT

Johannes Hauffe
johannes.hauffe@just2d.com
Tel.+491578 8258393

Schifferstralle 27, 39106 Magdeburg
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@ SURAG Medical GmbH

Founded in 2021 and publicly sponsored by the Federal Ministry for Economic Affairs and Energy (BMWi), the SU-
RAG Medical GmbH is on a mission to empower surgeons with a new perception in minimally-invasive surgery.
SURAG (SURgical Audio Guidance) provides intraoperative feedback via a plug-and-play system that listens to
instrument-tissue-interactions and turns them into perceivable and valuable feedback in order to make procedu-
res more precise and safe - for the benefit of the patient.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: Magdeburg

Anzahl der Mitarbeitenden
Deutschland: 8

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege / Kosmetik

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Electrical Engineering, Computer Science, Marketing, Mechanical Engineering
Qualifikationen: C/C++, Embedded Hardware Development, EDA, CAD-Design
Wir legen Wert auf: independent work, reliability, open communication
Einstieg als: Internship, HiWi, Thesis
Sonstiges: International team with open culture

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika: 2-3
Abschlussarbeiten: 2-3

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Maschinenbau
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Medizin
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Alfredo lllanes, CEO
alfredo@surag-medical.de

Tel.: +49 171 41 58 429

FriesenstraRe 54, 39108 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
https://www.linkedin.com/company/surag

*I=" eXisT AESF -
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TrainYourTown

TRAIN YourR TOWN

Wir sind ein junges Startup, welches die Welt des Ausdauersports revolutionieren mochte. Mittels App ermogli-
chen wir Sportler*innen eine tagliche Leistungsdiagnostik wie aus dem Labor sowie virtuellen, professionellen
Trainer*innen zur personlichen Betreuung. Hierbei analysieren wir die Trainingsdaten der Athlet*innen, um effi-
zient, dynamisch und individuell auf sie einzugehen.

HAUPTSITZ
Magdeburg

STANDORTE
Deutschland: 3

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 140

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
IT / Telekommunikation
Medizin / Pharma / Gesundheit / Pflege / Kosmetik
Tourismus / Freizeit / Kultur

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: Informatik, Marketing, Business Development
Qualifikationen: Softwareentwicklung mit JavaScript, React und React Native
Wir legen Wert auf: Neugierde und Eigenmotivation
Einstieg als: Student (m/w/d)

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Praktika
Werkstudent*innen
Abschlussarbeiten

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Informatik
Wirtschaftswissenschaften

KONTAKT

Oliver Westphal

oli@trainyourtown.com

Tel. +49 176 92 24 56 58

Lorenzweg 43, 39124 Magdeburg
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
www.trainyourtown.de
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MEKERTHEK .
BYRDE /i MakerThek Borde - Mobil. Von Ort

—~ ' zuOrt

Die Idee des Projektes ist es, die Stadt- und Kreishibliothek Wanzleben zu modernisieren und das Angebot um
eine mobile Makerspace zu erweitern. Wir mochten damit eine offene Werkstatt mit Freiraum zum Entwickeln und
Gestalten schaffen. Dieser ,,Dritte Ort“ soll mit entsprechender digitaler und handwerklicher Ausstattung, Raum
fiir freies und kreatives Arbeiten, gemeinsames Lernen, Erfahren und Erleben bieten und fiir den Ideenaustausch
mit anderen Menschen zur Verfligung stehen.

HAUPTSITZ

Wanzleben

STANDORTE
Deutschland: 10

ANZAHL DER MITARBEITENDEN
Deutschland: 3.000

BRANCHEN, IN DENEN DAS UNTERNEHMEN TATIG IST
Tourismus / Freizeit / Kultur

WIR STELLEN EIN
Fachrichtungen: MINT, Basteln, Upcycling, Handwerk, etc.
Qualifikation: keine besonderen, auBer Freude im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
Wir legen Wert auf: Interesse an Projekten und Workshops mit Kindern und Jugendlichen
Einstieg als: Workshopleiter
Sonstiges: Moglichkeiten die eigenen Starken auszuprdagen und dies in Form von selbstgeleiteten
Workshops umzusetzen

EINSTIEGSMOGLICHKEITEN
Trainee: Workshopleiter

PERSONAL AUS FOLGENDEN FACHRICHTUNGEN/FAKULTATEN WERDEN BEVORZUGT
Elektrotechnik und Informationstechnik
Informatik
Naturwissenschaften
Humanwissenschaften

KONTAKT
Manfred Gramer - Makermanager der MakerThek Borde
Vertretung durch Emily Konig - Projektmitglied
makermanager@makerthek.com
emy.koenig@web.de
Tel. +49 177 287 28 27 (Manfred Gramer)

+49 151 46441214 (Emily Konig)
MakerThek Borde - RaBbachplatz 1 - 39164 Wanzleben - Borde
Webseite fiir die Bewerbung/Jobangebote
makerthek.com
oder liber
Instagram
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